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SUNUŞ

Değerli Meslektaşlarımız,

21.04.2024 – 31.03.2026 tarihleri arası 20. Dönem Ankara Dişhekimleri 
Odası organları olarak yaptığımız çalışmaları derleyen bu rapor, 
meslek örgütümüzün aldığı yolu, aştığı engelleri görmek ve kayda 
almak açısından büyük öneme sahiptir.

Çalışma raporları, Oda Yönetimlerine çalışmalarında rehberlik etmesi 
ve hizmette devamlılığın sağlanması açısından olmazsa olmaz 
unsurlardır.  Odamızın yazılı hafızası açısından diğer dönem raporları 
gibi önemli bir evrak olan 20. Dönem (21.04.2024 - 31.03.2026) tarihleri 
arası çalışma raporudur.

Raporda kayda geçen tüm çalışmalara emek veren, bizi  destekleyen, 
motive eden değerli meslektaşlarımıza, oda çalışanlarımıza, hukuk 
danışmanlarımıza, mali müşavirimize ve destek olan firmalara en içten 
duygularımızla teşekkür ediyoruz.

Ankara Dişhekimleri Odası
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ODA ORGANLARI
Ankara Dişhekimleri Odası’nın Ankara Ticaret Odası  Meclis Salonu’nda 
20-21 Nisan 2024  tarihlerinde gerçekleştirdiği 20. Olağan Genel Kurulu 
sonrasında yapılan seçimlerde Oda Organları belirlenmiş,  ardından 
görev dağılımı yapılmıştır.

Yönetim Kurulumuz, 21.04.2024 – 31.03.2026 tarihleri arasında  83    
toplantı yapmış ve   4666  karar almıştır.

Çalışma dönemimizde Odamız tarafından Türk Dişhekimleri Birliği’ne, 
Resmi kurumlara, Odalara, Hukuk Bürosu’na ve çeşitli kurumlara 
10248 yazı gönderilmiş, 7407 evrak gelmiş ve Yönetim Kurulumuz 
tarafından değerlendirilmiştir.
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ANKARA DİŞHEKİMLERİ ODASI 20. DÖNEM 
YÖNETİM KURULU

BAŞKAN Serkan ER
BAŞKANVEKİLİ Ahu Eser ESET
GENEL SEKRETER Armağan DEMİRÖREN
SAYMAN Dağhan ERBAZ
YÖNETİM KURULU ÜYESİ Sevi Burçak ÇEHRELİ 
YÖNETİM KURULU ÜYESİ Elif PEKER

YÖNETİM KURULU ÜYESİ Elif ÖNCÜ
25.04.2024 – 24.04.2025

YÖNETİM KURULU ÜYESİ Ezher Hamza DAYISOYLU
25.04.2024 - 15.05.2025	

YÖNETİM KURULU ÜYESİ Aktan Zeki ÇELİK
25.04.2024 – 24.04.2025

YÖNETİM KURULU ÜYESİ Sibel DANIŞMAN UZBİLEK
08.05.2025 – Devam ediyor

YÖNETİM KURULU ÜYESİ Yasemin NACAR GÜRKAN
08.05.2025 – Devam ediyor

YÖNETİM KURULU ÜYESİ Mehmet TARTICI
22.05.2025 – Devam ediyor	
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ANKARA DİŞHEKİMLERİ ODASI 20. DÖNEM 
DENETLEME KURULU

BAŞKAN Orhan KAZAN
RAPORTÖR Duygu TAŞ
ÜYE Duygu AYTAÇ
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ANKARA DİŞHEKİMLERİ ODASI 20. DÖNEM 
DİSİPLİN KURULU

BAŞKAN Özkan ÖZGÜL
RAPORTÖR Yeliz ARSLAN 
ÜYE Aykan Onur ATİLLA
ÜYE Burcu TOKSOY
ÜYE Vahdi Umut BENGİ
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ANKARA DİŞHEKİMLERİ ODASI 20.DÖNEM 
TDB DELEGASYONU

	

				  

Ali Cemal TINAZ

Emre BARIŞ                     

Hacer Deniz ARISU                  
Mustafa Kemal 

ÜNSAL             Nilüfer ÇELEBİ

Özgür Yıldırım 
TORUN

Atilla
 Stephan ATAÇ              

Sıdıka Sinem 
AKDENİZ

Ayşe GÜLŞAHI Bülent 
CUMHUR ULUDAĞ

Ercan SÜKUT F. Serhat ÖZSOY Gürcan 
ESKİTAŞÇIOĞLU 

Onur AĞMAZ

 Ünal AKDOĞAN 
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ANKARA DİŞHEKİMLERİ ODASI 
20.DÖNEM TEMSİLCİLERİ 

         Temsilciler Toplantımızdan

ANKARA DİŞHEKİMLERİ ODASI 
20. DÖNEM İL VE İLÇE TEMSİLCİLERİ

Abidinpaşa
İbrahim DURSU
Şükrü KAR

Akyurt
Ali MERT

Aydınlıkevler
Ersungül ER

Ayrancı
Koray GÜNER

Bahçelievler – Beşevler
Naciye Serpil ERGÜNOL
Berna SAKAOĞLU OBUZ
Kaan ORHAN (Beşevler)
Didem ARGUN
Orhan KAZAN

Balgat
Zeynep GÜLER
Alkan DİNÇ
Ekin AŞILIĞINAR

Bakanlıklar
Nejat MERGEN
Serpil YAĞAN

Batıkent
Ali KARAAĞAÇ
Halil İbrahim BARKİYER
Özgenur CÖMERT

Beypazarı
Meryem KARAGÖZ

Çankaya
Evren BİLGİN
Özgür Yıldırım TORUN
Duygu AYTAÇ
MEHTAP ketenci
Çankırı
Hakan DEMİROK

Çayyolu - Ümitköy 
Emin Tayfun KAYA
Emine ÜNLÜ
Hamiyet ÜNSAL
Fatih ÖZYÜRÜK
Nilüfer ÇELEBİ
Songül MİRZAOĞLU 
Yasin YILDIZ

Çubuk
Ahmet YILMAZ
Ferhat ÇİFTÇİ
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Demetevler
Orkun Ersan TOKMAKCI
Serpil ŞENTÜRK (İKİNCİ)

Demirtepe - Anıttepe
Ayşim ŞENOL ÖZEL
Burak Yasin SALMAN
Elif ACARAKÇAY
Mehmet Aziz AVCIOĞLU

Dikimevi-Cebeci
Ercan SÜKUT

Dikmen
Cemal ÇAKIR 
Cenk SEZER
Miyase DENİZERİ
Neslihan SEVİM
Sanaz JALALİ KESEBİR 
Hasan ABDURRAHMAN

Emek 
Murat Ali ONUL
Semih DEMİRCİOĞLU
Uğur TOPSAKAL

Eryaman 
Ali Cenap ATMACA
Emre YANARAL

Esertepe
Necmettin YETA

Etimesgut
Alptuğ  KENDİRCİ
Mevlüt Batuhan ÖĞÜT(Beytepe)
Nakiye İLİK

Gaziosmanpaşa
Yusuf Güven ÖZEN

Gölbaşı
Atakan GÜNDÜZ
Aynur ÖMERCİOĞLU

Hasköy
Orhan COŞKUN
Aydın MISIROĞLU 

İncirli
Necla YÜCE
Fevzi GÖZÜKÜÇÜK

İnebolu

Kızılay
Adnan UZLUER 
Ahmet Burak YANDIMATA
Erdoğan Alp KÖFTECİ
Burçin Hilal SONBAY
Fikri Tsaous MEMET 
Nazmiye AK ÖMER
Melika KAYA RMOUCH
Mehmet TARTICI
Ibrahim Çağrı ÖZÇELEBİ
Gülseren KIZILKAYA 
Yasin GÖRGÜNOĞLU

Keçiören 
Şehriyar ŞEMS
Turgut Burak CERİT
Abdullah Enes KOCA (Ovacik)

Kastamonu
Bahadır SEYDİOĞLU
Murat EVLİYAOĞLU

Kavaklıdere
Yasemin NACAR GÜRKAN

Kayaş
Gökhan NAS

Kazan
Müjgan DEMİR
Berkcan GÜRBÜZ

Kırıkkale 
Tuna CAVBİN

Küçükesat
Serpil ÖZER BUYURGAN

Maltepe – Yücetepe-Tandoğan-Mebusevleri
Ayşim Şenol ÖZEL

Mamak
Bülent AZİZ 
Dilek CETEMEN
Harun TAŞDELEN
Fehmi Bora ŞARİÇ
Nur YILDIRIM
Haydar Sinan ÇELİK
Seçil SÖNMEZ 

Mustafa Kemal Mah – Çukurambar- Söğütözü 
Alper ARSLAN
Emre USLU
Serap ŞİMŞEK
Hande ESEN SUERİ ( Söğütözü)
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Or-An 
Ayşe ÇAM YAMAN

Nihat YALÇIN
Duygu AYTAÇ

Öveçler
Bülent İNCİ 

Polatlı
Hakan KOÇOĞLU 
Rafet HATİPOĞLU 

Pursaklar
Burcu ÖZTÜRK

Aysel YAKUT
Büşra GÜNGÖR
Yahya DURMAZ

Sıhhiye
Ercan BAYSAL
Serpil YAĞAN

Sincan 
Alper AYDOĞDU 

Canan ŞİMŞEK TORUN
Harun YILDIZ (Yenikent)

Hilmi EROL
Şahangir YILMAZ ( Törekent )

Siteler 
Bülent AZİZ I

Şereflikoçhisar
Erkan KUTLU

Tosya

Tunalı Hilmi
Ahmet Murat ORUÇ
Gamze Burcu GÜL

Kağan KANTAR
Muammer ÜRÜN

Semih Süreyya YAZICI
Volkan AYKAÇ

Yasemin NACAR

Ulus
Cihat Ş. ÖZKAN
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ANKARA DİŞHEKİMLERİ ODASI 
20.DÖNEM KOMİSYONLAR 

SERBEST ÇALIŞAN DİŞHEKİMLERİ KOMİSYONU
Serkan Er - Sorumlu Yönetim Kurulu Üyesi 
Armağan Demirören -Sorumlu Yönetim Kurulu Üyesi
Aysel Yakut
Ayşe Koçoğlu
Berkay Görgülü
Efe Mete Haliloğlu
Enis Nuhoğlu
Fatma Tekin Kaymaz
Hamiyet Ünsal
Humeyra Namlı
Meliha Kaya Rmouch
Mesut Turhan
Özkan Altun
Sibel Kepez Ülkü
Şeyba Sara Mansuroğlu
Zehra Ekincioğlu Fırtına

SOSYAL İŞLER KOMİSYONU
Dağhan Erbaz- Sorumlu Yönetim Kurulu Üyesi
Atilla Koçer
Aziz Avcıoğlu
Betül Kökdoğan Boyacı
Burak Yandımata
Berkay Görgülü
Derviş Emre Ercan
Duygu Aytaç
Duygu Taş
Eylem Avşar
Hatice Nur İskender
Helin Aras
İrem Gökçe Uluç
Kevser Danıştı
Mahir Südemen
Merve Salmanlı
Miraç Sezgi Şenol
Peren Çobanoğlu
Pınar Erbaz
Sibel Çot
Sibel Kepez Ülkü
Tuğçe Talay
Turgut Burak Cerit
Yasemin Nacar Gürkan
Yaşar Uzun
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KAMUDA ÇALIŞAN DİŞHEKİMLERİ KOMİSYONU
Dağhan Erbaz  - Sorumlu Yönetim Kurulu Üyesi
Orhan Kazan
Mustafa Tuğrul
Hande Işıl İmamoğlu
Ebru Turuç
Tolga Özcan
Sibel Danışman Uzbilek
Sibel Çot
Hicran Yücel
Gülseren Güleçyüz Sirkeci
Eylem Meral Yeşilçimen Avşar
Banu Yıldırım
Cengiz Evli

DOKTORA VE UZMANLIK KOMİSYONU
Elif Peker - Sorumlu Yönetim Kurulu Üyesi 
Göktuğ Berk Yanardağ
Sadullah Üçtaşlı
Yaliz Arslan Gül
Altan Doğan
Merve Erdoğ Özgür
Uğur Topsakal
Seda Akkerman
Deniz Baran Bek
Burcu Toksoy
Hasan Güngör
Tuğba Sert
Umut Berkcan Ayten
Serhat Özsoy

ETİK KOMİSYONU
Dişhekimi Serkan Er - Sorumlu Yönetim Kurulu Üyesi  
Prof.dr. Mehmet Murat Akkaya
Prof.dr. Atilla Stephan Ataç
Dr.dişhekimi Ali Rıza  İlker Cebeci
Dr. Dişhekimi Faik Serhat Özsoy
Dişhekimi Ahmet Burak Yandımata
Dişhekimi Helin Aras
Dişhekimi Neslihan Yıldız

TOPLUM AĞIZ DİŞ SAĞLIĞI KOMİSYONU
Ahu Eser Eset - Sorumlu Yönetim Kurulu Üyesi̇
Merve Salmanlı
Helin Aras
Burak Yandımata
Duygu Taş
Nilüfer Kılıçaslan
İlki̇m Karakapıcı
Serpil YAĞAN
Turgut Burak Cerit
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GENÇ DİŞHEKİMLERİ KOMİSYONU
S Ahu Eser Eset - Sorumlu Yönetim Kurulu Üyesi 
Ali Tiske
Arhan Akkaya
Beril İğdir
Berke Karaer
Çağrı Özçelebi
Ece Öztoprak
Furkan Yasin Şen
Gizem Saygılı
Gökberk Koçer
Göksu Apaydın
İlke Akar
İlker Ata Cebeci
Kevser Danıştı
Mehmet Kemal Acar
Mehmet Tartıcı
Ömer Faruk Ermiş
Sarp Gündemir
Sedanur Sakallı
Ulaş Bora Aktaş
Ünal Akdoğan

KADIN DİŞHEKİMLERİ KOMİSYONU
Sibel Danışman Uzbilek - Sorumlu Yönetim Kurulu Üyesi 
Aysel Yakut
Ayşe Koçoğlu
Başak Arslan Avan
Begüm Okur
Betül Kökdoğan Boyacı 
Burcu Toksoy
Cansu Yıkıcı Çöl
Duygu Aytaç
Hatice Nur İskender
Hümeyra Namlı
İlkim Karakapıcı
Merve Erdoğ Özgür
Nilüfer Çelebi
Sibel Danışman Uzbilek
Sıdıka Sinem Akdeniz
Sibel Kepez Ülkü
Simge Erçelik Bayramoğlu
Şehrazat Ziya
Tuba Selimoğlu
Yasemen Boncuk Tüzgiray
Zeynep Çakar
Dağhan Erbaz
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HUKUK KOMİSYONU
Sibel Danışman Uzbilek - Sorumlu Yönetim Kurulu Üyesi
Mahir Südemen
İbrahi̇m Teme
Bilge Şahin
Mehtap Ketenci
Gürkan Erenel
Mustafa Kemal Ünsal
Hişam Demirköprülü
Bülent İnci
Deniz Baran Bek

EĞİTİM VE BİLİMSEL DANIŞMA KOMİSYONU
Prof. Dr. Sevi Burçak Çehreli - Sorumlu Yönetim Kurulu Üyesi
Prof. Dr. Sıdıka Sinem Akdeniz
Prof. Dr. Ayşen Bodur
Prof. Dr. Meltem Dartar Öztan
Prof. Dr. Murat Özbek
Prof. Dr. Suat Özcan
Prof. Dr. Nur Mollaoğlu
Prof. Dr. Simel Tezcan Ayyıldız
Prof. Dr. Ali Cemal Tınaz
Prof. Dr. Ebru Tirali
Doç. Dr. Cansu Atalay
Doç. Dr. Müjgan Güngör
Doç. Dr. Elif Öncü
Doç. Dr. Hande Pamukçu
Dr. Öğr. Üyesi F. Serhat Özsoy

BURS KOMİSYONU
Dağhan Erbaz - Sorumlu Yönetim Kurulu Üyesi 
Aktan Zeki Çelik
Erdoğan Alp Köfteci
Yasemin Nacar Gürkan

ÖĞRENCİ KOMİSYONU
Armağan Demirören - Sorumlu Yönetim Kurulu Üyesi 
Tunahan Şen
Ahmet Yılmaz Turanlı
Çağ Nur Buyurgan
Ezgisu Darıcı
Mustafa Efe Bıyıklı
Ahmet Berk Akarsu
Simge Güllü
İlayda Arslan
Emre Koçer
Muhammet İder
Fatma Bengisu Genç
Helin Arslan
Mervenur Yüksel
Çağatay Ceyhun Kaplan
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Yiğit Sarıfakı
Ali Yavuz Duran
Aziz Ali Karakaş
Sevdenur Duran
Berkay Kara
Zeynep Rüveyda İnanıcı
Cansu Deniz
Beyza Çaylı
Ahmet Şahan
Elif Sude Çetin
Şeyma Nur Ayyüz
Melik Fatih Karagöz
Ali Umut Akıncı
Ayşe Esentaş
Enes Orhan
Hediye Ecren Geçgel
Ömer Faruk Yilmaz
Hasan Gazi Kaplan
Deniz Öcal
Mustafa Türker İnci
Alanur Sare Sarı
İsmail Aksoy
Yeşim Gürsaçlı
Ceren Yağlı
Teoman Tonkal
Melis Karakaya
Oğuzhan Temur
Şevval Ünal
Ayşe Aybüke Yılmaz
İlayda Baysal
Fatma Bahar Özaslan
Elif Karasu
Ezo Aysima Bayar
Damla Darıcı
Alara Ece Karakaş
Doğan Uranüs Kurtuluş
Arda Yolasığmaz
Elif Damla Peker
Eda Akman
Utku Mert Sevim
Senanur Kaya
Haydar Karabacak
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PERŞEME SEMİNERLERİ VE 
KURSLAR WORKSHOP

31 Birbirinden Değerli Konuşmacı

23 Seminer 

8 Kurs 

2 Workshop

2 Adet Sertifikalı Temel İlkyardım Eğitimi

Binlerce Katılım

Odamız, meslektaşlarımızın mesleki bilgi ve 
becerilerini geliştirmek, güncel gelişmeleri 
takip etmelerini sağlamak amacıyla çeşitli 
eğitim ve kurslar düzenlemiştir. Bu etkinliklerde 
teorik ve pratik bilgiler sunulmuş, katılımcıların 
mesleki gelişimlerine katkı sağlanmıştır. Sürekli 
mesleki gelişim anlayışıyla gerçekleştirilen 
bu faaliyetler, üyelerimizin bilimsel gelişimini 
desteklemektedir.

20. Dönem Eğitim ve Bilimsel Danışma 
Komisyonu’nda görev alan değerli hocalarımıza, 
emek ve katkılarından dolayı çok teşekkür 
ederiz.

PERŞEMBE SEMİNERLERİ
03.10.2024

ADO bilimsel etkinliklerimizin yeni dönemi, 
Doç. Dr. Bora KORKUT’un “Pre-restoratif 
Şeffaf Plak Destekli Anterior Kompozit 
Restorasyonlar” konulu sunumu ile 

03.10.2024 tarihinde meslektaşlarımızın yoğun 
ilgisiyle başladı. 

Özverili çalışmaları için Eğitim ve Bilimsel 
Danışma Komisyonumuza, konuşmacı 
hocamıza, GC Türkiye Firmasına ve katılımcı 
meslektaşlarımıza çok teşekkür ederiz.

EĞİTİM FAALİYETLERİMİZ
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17.10.2024

Odamızın 2024 yılı Bilimsel Etkinlikleri 
kapsamında, Prof. Dr. Bülent ÇİFTÇİ’nin 
“Uyku Apne Sendromu” ve Prof. Dr. Nehir 
CANIGÜR BAVBEK’in “Maloklüzyondan 

Daha Fazlası: Bir Ortodontistin Gözüyle 
Solunum Problemleri Ve Uyku Apne 
Sendromu” başlıklı sunumları 17 Ekim 
2024 Perşembe günü yoğun ilgi ve katılımla 
gerçekleştirildi.

Konuşmacılarımıza, yoğun ilgi ve katılımları 
için meslektaşlarımıza, özverili çalışmaları için 
Eğitim ve Bilimsel Danışma Komisyonumuza 
teşekkür ederiz.
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07.11.2025

Odamızın 2024 yılı Bilimsel Etkinlikleri 
kapsamında, Prof. Dr. Atilla ERTAN’ın 
“Porselen Laminate Veneer Restorasyonlar” 
ve Doç. Dr. Nur ALTIPARMAK’ın “ Atrofik 
Kretlerin Ogmentasyonuna Yönelik Klinik 

Stratejiler” başlıklı sunumları 7 Kasım 
2024 Perşembe günü yoğun ilgi ve katılımla 
gerçekleştirildi.

Özverili çalışmaları için Eğitim ve Bilimsel 
Danışma Komisyonumuza, konuşmacı 
hocalarımıza, yoğun ilgi ve katılımları için 
meslektaşlarımıza, Ata Group Medikal/İBS 
İmplant ve Euroteknika Türkiye Firmalarına çok 
teşekkür ederiz.
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28 Kasım 2024

Odamızın 2024 yılı Bilimsel Etkinlikleri 
kapsamında, Prof. Dr. Esra UZER ÇELİK’in 
“Güncel Diş Beyazlatma Yöntemleri: 
Maksimum Beyazlık için Klinik İpuçları ” 
ve “ Işık Cihazı Seçerken Nelere Dikkat 
Etmeliyiz? : Işıkla Polimerizasyon ve Yeni 
Cihazlar ile İlgili Bir Güncelleme” başlıklı 
sunumları 28 Kasım 2024 Perşembe günü 
yoğun ilgi ve katılımla gerçekleştirildi.

Özverili çalışmaları için Eğitim ve Bilimsel 
Danışma Komisyonumuza, konuşmacı 
hocamıza, katılımları için meslektaşlarımıza, 
Ultradent Türkiye Firmasına çok teşekkür 
ederiz.
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19.12.2024

Odamızın 2024 yılı Bilimsel Etkinlikleri 
kapsamında, Prof. Dr. Nilsun BAĞIŞ’ın “Dental 
Botoks Uygulamaları: Komplikasyon Gelişti. 
Nerede Hata Yapmış Olabilirim?” ve Doç. 
Dr. Akif DEMİREL’in “Çürük Uzaklaştırmada 
Minimal Girişimsel Hedefler” başlıklı 
sunumları 19 Aralık 2024 Perşembe günü 
yoğun ilgi ve katılımla gerçekleştirildi.

Sunum öncesi Oda Başkanımız Serkan 
ER, 15.12.2024 günü yayımlanan ve 
meslektaşlarımıza duyurulan Ağız ve Diş 
Sağlığı Hizmeti Sunulan Özel Sağlık Kuruluşları 
Hakkında Yönetmelik’te yapılan değişikliklerle 
ilgili bilgilendirmede bulundu.

Özverili çalışmaları için Eğitim ve Bilimsel 
Danışma Komisyonumuza, konuşmacı 
hocalarımıza, katılımları için meslektaşlarımıza, 
Ata Group Medikal/İBS İmplant ve Euroteknika 
Türkiye Firmalarına çok teşekkür ederiz.

09.01.2025

Odamızın 2025 yılı Bilimsel Etkinlikleri 
kapsamında, Prof. Dr. Ali KELEŞ’in “Her 
Şeyin Başı Anatomi” ve Prof. Dr. Gürcan 
ESKİTAŞCIOĞLU’nun “Aşırı Madde Kayıplı 
Dişlerde Biomimetik Restorasyonlar:” 
başlıklı sunumları 09.01.2025 Perşembe günü 
gerçekleştirildi.

Özverili çalışmaları için Eğitim ve Bilimsel 
Danışma Komisyonumuza, konuşmacı 
hocalarımıza, katılımları için meslektaşlarımıza, 
Ata Group Medikal/İBS İmplant , Euroteknika 
Türkiye ve İ-System Implant Firmalarına çok 
teşekkür ederiz.
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16.01.2025

Odamızın 2025 yılı Bilimsel Etkinlikleri 
kapsamında Prof. Dr. Abdullah AKMAN ve 
Prof. Dr. Barış GÜNCÜ’nün “Doğal Dişlerden 
Dental İmplantlara: Başarının Anahtarı” 
konulu sunumu 16.01.2025 Perşembe günü 
gerçekleştirildi.

Özverili çalışmaları için Eğitim ve Bilimsel 
Danışma Komisyonumuza, konuşmacı 
hocalarımıza, katılımları için meslektaşlarımıza, 
destekleri için Ata Group Medikal/İBS İmplant 
, Euroteknika Türkiye ve İ-System Implant 
Firmalarına çok teşekkür ederiz.
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13.02.2025

Odamızın 2025 yılı Bilimsel Etkinlikleri 
kapsamında, Prof. Dr. Altan DOĞAN’ın 
“Furkasyon Sorunlarının Tedavisinde 
Güncel Yaklaşımlar” ve Prof.Dr. İsmet 
MELEK’in “Hatay’ın Anavatana Katılışı” 
konulu sunumları 13 Şubat 2025 Perşembe 
günü gerçekleştirildi.

Sunum öncesi 6 Şubat depremlerinde ve 
Bolu Kartalkaya yangınında kaybettiğimiz 
meslektaşlarımız için saygı duruşunda 
bulunarak saygı ve özlemle andık. 

Özverili çalışmaları için Eğitim ve Bilimsel 
Danışma Komisyonumuza, konuşmacı 
hocalarımıza, katılımları için meslektaşlarımıza, 
Ata Group Medikal/İBS İmplant ve Euroteknika 
Türkiye Firmalarına çok teşekkür ederiz.
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27.02.2025

Odamızın 2025 yılı Bilimsel Etkinlikleri 
kapsamında, Prof. Dr. Hakan KURT’un “Klinik 
Pratiğinde Kıbt Okuma Prensipleri” ve Prof. 
Dr. Şevki BAYRAKDAR’ın “Dişhekimlerinin 
Yeni Asistanı: Yapay Zeka” konulu sunumları 
27 Şubat 2025 Perşembe günü gerçekleştirildi.

Özverili çalışmaları için Eğitim ve Bilimsel 
Danışma Komisyonumuza, konuşmacı 
hocalarımıza, katılımları için meslektaşlarımıza, 
Ata Group Medikal/İBS İmplant ve Euroteknika 
Türkiye Firmalarına çok teşekkür ederiz.

06.03.2025

Odamızın 2025 yılı Bilimsel Etkinlikleri 
kapsamında, Prof. Dr. Tuğba TÜRK’ün “Vital 
Pulpa Çözümleri” konulu sunumu 6 Mart 2025 
Perşembe günü meslektaşlarımızın yoğun ilgisi 
ile gerçekleştirildi.

Sunum öncesinde kadın meslektaşlarımıza 
karanfil dağıtarak 8 Mart Dünya Emekçi kadınlar 
gününü kutladık.

Özverili çalışmaları için Eğitim ve Bilimsel 
Danışma Komisyonumuza, konuşmacı 
hocamıza, katılımları için meslektaşlarımıza ve 
Dentsply sirona Firmasına çok teşekkür ederiz.
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20.03.2025

Odamızın 2025 yılı Bilimsel Etkinlikleri kapsa-
mında, Prof. Dr. Erhan ÇÖMLEKOĞLU’nun 
“Protetik Dişhekimliğinde Güncellemeler: 
Diş Preparasyonu, Retraksiyon, Ölçü ve 
Adezyon” konulu sunumu 20 Mart 2025 Per-

şembe günü meslektaşlarımızın yoğun ilgisi ile 
gerçekleştirildi.

Özverili çalışmaları için Eğitim ve Bilimsel 
Danışma Komisyonumuza, konuşmacı 
hocamıza, katılımları için meslektaşlarımıza ve 
Topçu Dental firmasına çok teşekkür ederiz.
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24.03.2025

24 Mart 2025 tarihinde, Odamızın girişimleriyle 
Tıbbi Cihaz Kurumu yetkilileri tarafından 
“Ürün Takip Sistemi Uygulamaları Eğitimi” 
gerçekleştirilmiştir.

Tıbbi Cihaz Kurumu , Tıbbi Cihaz ve 
Koordinasyon Daire Başkanı Ömer Faruk 
Kuru’ya ve Ürün Takip Sistemi Geliştirme Birim 
Sorumlusu Gönül ERCAN’a verdikleri katkı ve 
destekler için çok teşekkür ederiz.

Eğitim videosuna linkten ulaşabilirsiniz. https://
www.youtube.com/watch?v=2_hhKU8tucw

. 10.04.2025

Odamızın 2025 yılı Bilimsel Etkinlikleri 
kapsamında, Dr. Ahmet KİĞILI’nın “Marka ve 
Uzun Dönem Kârlılık; Yalın Klinik Yönetimi” 
konulu sunumu 10 Nisan 2025 Perşembe günü 
gerçekleştirildi.

Özverili çalışmaları için Eğitim ve Bilimsel 
Danışma Komisyonumuza, konuşmacı 
hocamıza, katılımları için meslektaşlarımıza 
çok teşekkür ederiz.

https://www.youtube.com/watch?v=2_hhKU8tucw
https://www.youtube.com/watch?v=2_hhKU8tucw
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08.05.2025

Odamızın 2025 yılı Bilimsel Etkinlikleri 
kapsamında, Prof. Dr. Pınar KURSOĞLU’nun 
“Bruksizm ve Klinik Yönetimi Okluzal Splint 
ve Botoks Uygulamaları” ve Doç.Dr. Beris 
ARTAN ÖZORAN’ın “Hasta- Hekim İletişimi” 
konulu sunumları 08 Mayıs 2025 Perşembe 
günü meslektaşlarımızın yoğun ilgisiyle 
gerçekleştirildi.

Özverili çalışmaları için Eğitim ve Bilimsel 
Danışma Komisyonumuza, konuşmacı 
hocalarımıza, katılımları için meslektaşlarımıza 
çok teşekkür ederiz.
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09.10.2025

ADO bilimsel etkinliklerimizin yeni dönemi, 
Prof.Dr. Hüseyin KURTULMUŞ’un   “ Uyku 
ve Solunum Dişhekimliği: Hava Yolu 
Prostodontisi” konulu sunumu ile 09.10.2025 
tarihinde meslektaşlarımızın yoğun ilgisiyle 
başladı.

Özverili çalışmaları için Eğitim ve Bilimsel 
Danışma Komisyonumuza, konuşmacı 
hocamıza ve katılımcı meslektaşlarımıza çok 
teşekkür ederiz.

30.10.2025

ADO Bilimsel Etkinlikleri kapsamında, Prof. Dr. 
Zafer ÇEHRELİ tarafından sunulan  “Derin 
Çürüklü Vital Dişlerde Adezyon, Direkt 
Restorasyon ve Pulpal Koruma: 2025 
Güncellemesi”  konulu eğitim semineri 30 
Ekim 2025 tarihinde gerçekleştirildi.

Eğitime katkılarından dolayı Eğitim ve Bilimsel 
Danışma Komisyonumuza,   hocamız Prof. Dr. 
Zafer ÇEHRELİ’ye ve katılım gösteren tüm 
meslektaşlarımıza teşekkür ederiz.



ANKARA DİŞHEKİMLERİ ODASI 
20. DÖNEM ÇALIŞMA RAPORU 2024-2026

AD
O 30

20.11.2025

ADO Bilimsel Etkinlikleri kapsamında, Dr. 
Ahmet COŞKUN’un “Çocuk Odaklı Çalışan 
Sağlık Profesyonelleri için Travmasız Hasta 
Bakma Rehberi”  konulu eğitim semineri 20 
Kasım 2025 tarihinde gerçekleştirildi.

Eğitime katkılarından dolayı Eğitim ve Bilimsel 
Danışma Komisyonumuza, hocamız Dr. Ahmet 
COŞKUN’a ve yoğun katılım gösteren tüm 
meslektaşlarımıza teşekkür ederiz.

11.12.2025

ADO Bilimsel Etkinlikleri kapsamında, Prof. Dr. 
Taha ÖZYÜREK tarafından sunulan  “Lazer 
Destekli Endodontik Tedavi: Gelenekten 
Geleceğe Minimalizm” konulu eğitim semineri 
11 Aralık 2025 tarihinde gerçekleştirildi.

Eğitime katkılarından dolayı Eğitim ve Bilimsel 
Danışma Komisyonumuza, Hocamız Prof. Dr. 
Taha ÖZYÜREK ’e ve katılım gösteren tüm 
meslektaşlarımıza teşekkür ederiz.
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29.01.2026

Odamızın bilimsel etkinlikleri kapsamında, 
Adli Tıp Anabilim Dalı Dr. Öğr. Üyesi 
Zehtiye Füsun YAŞAR’ın “Dişhekimliğinde 
Onam; Bir İmzanın Ötesinde” başlıklı 
sunumu, 29 Ocak 2026 tarihinde 
meslektaşlarımızın katılımıyla gerçekleştirildi. 
Etkinlik öncesinde, Ankara İl Emniyet Müdürlüğü 
tarafından uyuşturucu ile mücadele konusunda 
bilinçlendirme ve farkındalık eğitimi verildi. 
 
Katılım sağlayan tüm meslektaşlarımıza 
ve değerli katkıları için konuşmacılarımıza 
teşekkür ederiz.

26.02.2026

ADO Bilimsel Etkinlikleri kapsamında, Doç. 
Dr. Hakan Yasin Gönder’in konuşmacı 
olarak yer aldığı “Beyazlatmanın Püf 
Noktaları” konulu eğitim semineri, 26 
Şubat 2026 tarihinde gerçekleştirildi. 
 
Eğitime katkılarından dolayı Eğitim ve Bilimsel 
Danışma Komisyonumuza, hocamız Doç. Dr. 
Hakan Yasin GÖNDER’e ve katılım gösteren 
tüm meslektaşlarımıza teşekkür ederiz.
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12.03.2026

ADO Bilimsel etkinlikleri kapsamında Prof.Dr. 
Süleyman BOZKAYA’nın konuşmacı olarak 
yer aldıgı “Estetik Bölge Tek Diş İmmediate 
İmplantasyon ve İmmediate Yükleme” 
konulu eğitim semineri 12.03.2026 tarihinde 
gerçekleştirildi.

Eğitimin düzenlenmesinde emeği geçen Eğitim 
ve Bilimsel Danışma Komisyonumuza, hocamız 
Prof. Dr. Süleyman BOZKAYA’ya ve katılım 
gösteren tüm meslektaşlarımıza teşekkür 
ederiz.

 

Ankara Dişhekimleri Odası bilimsel 
etkinliklerimiz Prof. Dr. Hakan 
TERZİOĞLU’nun “ Oral İmplantolojide 
Tedavi Planlamasını Gerçekleştirme 
Yolumuz Ne Olmalı? Konvansiyonel mi? 
Dijital mi?” konulu sunumu ile devam ediyor. 
 
Tarih: 2 Nisan 2026 Perşembe 
İkram: 18:15 
Sunum: 19:00 
Yer: Limak Ambassadore Otel 
Gaziosmanpaşa, Boğaz Sk. No:19, Çankaya / 
Ankara…
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24.11.2024

Elde edilen gelirin ADO burs fonuna aktarıldığı 
“İleri Endodonti Kursu”muz 24 Kasım 2024 
Pazar günü meslektaşlarımızın katılımıyla 
gerçekleştirilmiştir.

Kurs hocamız Prof. Dr. Ali Cemal TINAZ’a, 
Paşa Dental firmasına ve katılımlarından dolayı 
meslektaşlarımıza teşekkür ederiz.

15.12.2024

Elde edilen gelirin ADO burs fonuna aktarıldığı 
“ Klinik İpuçları ve Vakalar Eşliğinde 
Güncel Diş Beyazlatma Tekniklerine 
Dair Her Şey Kursu”muz 15 Aralık 2024 
Pazar günü meslektaşlarımızın katılımıyla 
gerçekleştirilmiştir.

Kurs hocamız Doç. Dr. Cansu Atalay’a, 
Ultaradent Türkiye firmasına ve katılımlarından 
dolayı meslektaşlarımıza teşekkür ederiz.

 

KURSLAR
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01.12.2025

Elde edilen gelirin ADO burs fonuna aktarıldığı 
“Lamina Venerler İle Gülüş Tasarımı 
Uygulamaları Eğitimi”miz 1 Aralık 2024 Pazar 
günü meslektaşlarımızın yoğun katılımıyla 
gerçekleştirilmiştir.

Hocamız Dr. Özgür BULTAN’a ,Dentsply 
Sirona Türkiye firmasına ve katılımlarından 
dolayı meslektaşlarımıza teşekkür ederiz.
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22.12.2024

Elde edilen gelirin ADO burs fonuna aktarıldığı 
“Anterior Kırık Restorasyonlar:Planlama, 
Biyomimetik Yaklaşım ve Bitirme 
Prosedürleri Kursu”muz 22 Aralık 2024 
Pazar günü meslektaşlarımızın katılımıyla 
gerçekleştirilmiştir.

Kurs hocamız Dr. Fatih RASİM’e, Tokuyama 
Türkiye firmasına ve katılımlarından dolayı 
meslektaşlarımıza teşekkür ederiz.

23.03.2025

Elde edilen gelirin ADO burs fonuna aktarıldığı 
“Endodontinin Kalbine Yolculuk: Kök Kanal 
Tedavisinden Vital Pulpa Tedavilerine, MTA 
ile Yeni Nesil Çözümler Kursu”muz 23 Mart 
2025 Pazar günü meslektaşlarımızın katılımıyla 
gerçekleştirilmiştir.
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Kurs hocamız Dr. Berk ÇELİKKOL’a, 
No 94 firmasına ve katılımlarından dolayı 
meslektaşlarımıza teşekkür ederiz.

20.04.2025

Elde edilen gelirin ADO burs fonuna aktarıldığı 
“Endodontinin Kalbine Yolculuk: Kök Kanal 
Tedavisinden Vital Pulpa Tedavilerine, MTA 
ile Yeni Nesil Çözümler Kursu”muzun ikincisi 
20 Nisan 2025 Pazar günü meslektaşlarımızın 
katılımıyla gerçekleştirilmiştir.

Kurs hocamız Dr. Berk ÇELİKKOL’a, 
No 94 firmasına ve katılımlarından dolayı 
meslektaşlarımıza teşekkür ederiz.
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19.10.2025

Elde edilen gelirin ADO Burs Fonu’na 
aktarıldığı “Prof. Dr. Sıdıka S. Akdeniz ve Dr. 
Türkan Nadire Yeşil ile TME Problemlerinde 
Bütüncül ve Multidisipliner Yaklaşımın 
Önemi” başlıklı eğitimimiz, 19 Ekim 2025 
Pazar günü meslektaşlarımızın katılımıyla 
gerçekleştirilmiştir.

Eğitimin düzenlenmesinde emeği geçen Eğitim 
ve Bilimsel Danışma Komisyonumuza, değerli 
katkıları için konuşmacı hocalarımıza ve 
katılımlarıyla destek veren meslektaşlarımıza 
teşekkür ederiz.

18.11.2025

Elde edilen gelirin ADO Burs Fonu’na 
aktarıldığı Prof. Dr. Ali Cemal TINAZ ve 
Uzm. Dişhekimi Gizem KAPLAN ile Temel 
Endodonti Prensipleri Kursu, 16 Kasım 2025 
Pazar günü meslektaşlarımızın katılımıyla 
gerçekleştirilmiştir.

Eğitimin düzenlenmesinde emeği geçen Eğitim 
ve Bilimsel Danışma Komisyonumuza, değerli 
katkıları için konuşmacı hocalarımıza ve 
katılımlarıyla destek veren meslektaşlarımıza 
teşekkür ederiz.
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23.12.2025

Elde edilen gelirin ADO Burs Fonu’na 
aktarıldığı, Prof. Dr. Ali Cemal TINAZ ve Uzm. 
Dişhekimi Gizem KAPLAN’ın katkılarıyla 
düzenlenen “İleri Endodonti Kursu”, 21 
Aralık 2025 Pazar günü meslektaşlarımızın 
yoğun katılımıyla gerçekleştirildi. 
 
Eğitimin düzenlenmesinde emeği geçen Eğitim 
ve Bilimsel Danışma Komisyonumuza, değerli 
paylaşımları için konuşmacı hocalarımıza, 
destekleri için Ancorax, Orodeka Türkiye ve 
Paşa Dental firmalarına, ayrıca katılımları için 
meslektaşlarımıza teşekkür ederiz.

01.03.2026

Elde edilen gelirin ADO Burs Fonu’na 
aktarıldığı, Doç. Dr. Bora Akat’ın katkılarıyla 
düzenlenen “İmplant Üstü Protezler Kursu”, 
01.03.2026 Pazar günü meslektaşlarımızın 
yoğun katılımıyla gerçekleştirildi. 
 
Eğitimin düzenlenmesinde emeği geçen 
Eğitim ve Bilimsel Danışma Komisyonumuza, 
değerli paylaşımları için konuşmacı hocamıza, 
destekleri için GNS Dental firmasına, ayrıca 
katılımları için meslektaşlarımıza teşekkür 
ederiz.
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16. ADO BAHAR SEMPOZYUMU

SERTİFİKALI 
TEMEL İLKYARDIM EĞİTİMLERİ
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22.01.2026

Oda üyelerimizin ve Oda bölgemizde yer 
alan 5. sınıf diş hekimliği öğrencilerinin 
ücretsiz katılım sağlayabileceği 16. Bahar 
Sempozyumumuza tüm meslektaşlarımız 
davetlidir. 
 
ONLINE KAYIT AÇILMIŞTIR 
Odamıza üye olmayan meslektaşlarımız için 
katılım bedeli 3.500 TL’dir. 
 
Katılım için kayıt formuna aşağıdaki bağlantı 
üzerinden ulaşabilirsiniz. 
 
https://www.ado.org.tr/ado-16-bahar-
sempozyumu 

Ankara Dişhekimleri Odası olarak bu yıl 
16.sını düzenlediğimiz Geleneksel Bahar 
Sempozyumumuz İLK KEZ oda üyelerimize 
ve 5.Sınıf öğrencilerimize ÜCRETSİZDİR. 
Zengin bilimsel içerikli sempozyumumuza 
kontenjanlarımız dolmadan kayıt yaptırmayı 

unutmayın! 28-29 Mart tarihlerinde siz sevgili 
meslektaşlarımızla görüşmek dileğiyle…

https://www.ado.org.tr/ado-16-bahar-sempozyumu 
https://www.ado.org.tr/ado-16-bahar-sempozyumu 
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ADO KLİNİK BİLİMLER DERGİSİ

ADO Klinik Bilimler Dergisi ilk dönemimiz 
içinde 8  sayı olarak yayınlanmıştır.

2021 yılı itibarıyla TÜBİTAK ULAKBİM TR 
Dizinde yer alan ADO Klinik Bilimler Dergisi, 
ülkemizde puanlı dergi statüsü kazanmış 
meslek odası dergisi olması özelliği ile tektir.

Makale başvuruları DergiPark üzerinden, 
yazarlardan herhangi bir ücret talep 
edilmeden yapılabilmektedir.

Bugüne kadar makaleleri ile dergimize 
destek veren meslektaşlarımıza teşekkür 
eder, makaleleriniz ile dergimize 
yapacağınız değerli katkılarınızın devamını 
dileriz.

Dergilerimize https://dergipark.org.tr/tr/pub/
adoklinikbilimler/archive?y=2011#y2011 
linkinden ulaşabilir.

ADO KLİNİK BİLİMLER DERGİSİ ülkemizde puanlı dergi statüsü 
kazanmış meslek odası dergisi olması özelliği ile TEKTİR.

https://dergipark.org.tr/tr/pub/adoklinikbilimler/archive?y=2011#y2011 
https://dergipark.org.tr/tr/pub/adoklinikbilimler/archive?y=2011#y2011 
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Toplum Ağız ve Diş Sağlığı Haftası, hem 
halk sağlığına katkı sunan etkinlikler hem 
de meslektaşlarımız arasında dayanışmayı 
güçlendiren çalışmalar ve etkinlikler yapılmıştır. 

30.10.2024

“Toplum Ağız Diş Sağlığı Haftası” nedeniyle 
düzenlediğimiz “Geleneksel Dişhekimliği 
Balosu” Ve Meslekte 25 - 60. Yılını 
Tamamlayan Değerli Meslektaşlarımıza; 
Mesleğe Ve Toplum Sağlığına Katkıları 
Nedeniyle Teşekkürlerimizi İleteceğimiz 
“Plaket Töreni”   17 Kasım 2024 Pazar 
günü Limak Ambassadore Hotel’de 
gerçekleştirilecektir.

Tüm meslektaşlarımızı bekliyoruz.

Detaylı bilgi için odamızla iletişime geçebilirsiniz.

ADO Tel: 0312 4359016 Dahili:15

Bilimsel Dişhekimliği’nin 116. yılını ve 22 Kasım 
Dişhekimliği Günümüzü kutlamak ve birlik 
olmak için tüm meslektaşlarımızı bekliyoruz.

Çelenk Töreni: 22 Kasım 2024 Cuma Saat:11.00 
Buluşma yeri: Anıtkabir, Aslanlı yol girişi 
Saat : 10.30
Basın Açıklaması
Buluşma Yeri: Anıtpark
Saat:12.30

18 Kasım 2024

Ülkemizde 22 Kasım gününü içine alan 
hafta; Türk Dişhekimleri Birliği ve Odalarımız 
tarafından toplum ağız ve diş sağlığı 
farkındalığını arttırmak, doğru ağız ve diş sağlığı 
alışkanlıklarını kazandırmak, genel sağlığın 
ayrılmaz bir parçası olan ağız ve diş sağlığı 
konusunda izlenen politikaları değerlendirmek 
ve mesleki sorunlara dikkat çekmek amacıyla 
“Toplum Ağız Diş Sağlığı Haftası” olarak 
kutlanmaktadır.

TOPLUM AĞIZ DİŞ SAĞLIĞI HAFTASI 
ETKİNLİKLER



ANKARA DİŞHEKİMLERİ ODASI 
20. DÖNEM ÇALIŞMA RAPORU 2024-2026

AD
O 46

Meslek örgütü olarak; koruyucu ve önleyici 
sağlık hizmetlerine öncelik veren, insan gücü 
planlamasını ihtiyaç, talep ve nüfus kriterlerine 
göre belirleyen ulusal sağlık politikaları 
oluşturarak, ağız ve diş sağlığını çağdaş ülkeler 
seviyesine getirmek için çalışmaya devam 
edeceğiz.

Sağlık ordumuzun vazgeçilmez bir parçası olan 
tüm meslektaşlarımızın Toplum Ağız Diş Sağlığı 
Haftasını ve Dişhekimliği Gününü kutluyoruz.

18 Kasım 2024

22 Kasım Dişhekimliği Günü ve Toplum Ağız Diş 
Sağlığı Haftası dolayısıyla meslektaşlarımızla 
bir araya geldiğimiz geleneksel Balo ve Plaket 
törenimizi 17 Kasım Pazar akşamı Limak 
Ambassadore Otel’de gerçekleştirdik.

Meslekte 25 - 50 yılını tamamlamış değerli 
meslektaşlarımıza onur plaketlerini takdim 
ettiğimiz bu anlamlı gecede bizlerle birlikte 
olduğunuz için en derin saygı ve şükranlarımızı 
sunarız.

Sağlıklı günlerde daha nicelerine...
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21 Kasım 2024

Toplum Ağız Diş Sağlığı Haftası etkinlikleri 
kapsamında Başkan Vekilimiz Ahu Eser Eset 
ve TADS Komisyonu üyemiz Merve Salmanlı 
tarafından Beypazarı Aile Yaşam Merkezi’nde 
3-5 yaş çocuklar ve yetişkinlere ağız diş sağlığı 
farkındalık eğitimleri verildi.

Eğitim öncesi Beypazarı, Ayaş ve Nallıhan’da 
çalışan meslektaşlarımızla Beypazarı ilçesinde 
bir araya gelerek Toplum Ağız Diş Sağlığı 
haftalarını kutlayarak, mesleğimizle ilgili görüş 
alışverişinde bulunuldu.

22 Kasım 2024

Ülkemizde Bilimsel Dişhekimliğinin 116. Yılı!

Tüm Meslektaşlarımızın 22 Kasım Dişhekimliği 
Günü Kutlu Olsun...

22 Kasım 2024

22 KASIM DİŞHEKİMLİĞİ GÜNÜ VE TOPLUM 
AĞIZ VE DİŞ SAĞLIĞI HAFTASI BASIN 
AÇIKLAMASI 

Türkiye’de Bilimsel Dişhekimliğin 116. Yılı: Bir 
Mesleğin Gururu ve Mücadelesi

 

Saygıdeğer Kamuoyu,

Bugün, bilimsel dişhekimliğin Türkiye’deki 
116. yılını kutluyoruz. Bu özel günü içine alan 
hafta ise “Toplum Ağız ve Diş Sağlığı Haftası” 
olarak, Türk Dişhekimleri Birliği ve odalarımız 
tarafından toplumun ağız ve diş sağlığı 
konusundaki farkındalığını artırmak, doğru 
alışkanlıkları teşvik etmek ve mesleki sorunlara 
dikkat çekmek amacıyla kutlanmaktadır.

Ancak, bu anlamlı günü gururla kutlamak 
isterken, ne yazık ki mesleğimizin karşı karşıya 
kaldığı sorunların büyüklüğünü görmezden 
gelemiyoruz. Bilimsel dişhekimliğin 116 yıllık 
geçmişi boyunca elde edilen tüm kazanımlara 
rağmen, mesleğimiz bugün plansız politikalar ve 
yanlış uygulamalarla ciddi bir tehdit altındadır.
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Sağlık: Bir İnsan Hakkı Olmaktan 
Çıkmamalıdır

Sağlık hizmetleri, bir lüks ya da tüketim maddesi 
değil, temel bir insan hakkıdır. Ancak, ülkemizde 
artan ekonomik kriz ve derinleşen yoksulluk, 
halkımızın sağlık hizmetlerine erişimini giderek 
zorlaştırmaktadır. Ağız ve diş sağlığı hizmetleri, 
özellikle dezavantajlı kesimler için erişilmesi 
zor bir alan haline gelmiştir.

Yanlış sağlık politikaları, sayısal hedeflere 
odaklanırken, koruyucu sağlık hizmetlerini 
ihmal etmiş ve toplum sağlığına büyük 
zarar vermiştir. Oysa gerçek çözüm, nitelikli 
sağlık hizmetlerinin tüm bireylere eşit şekilde 
sunulmasında yatmaktadır. Bu nedenle, sağlık 
bütçesinin artırılması ve koruyucu sağlık 
hizmetlerinin güçlendirilmesi artık ertelenemez 
bir zorunluluktur.

Eğitim: Niceliğin Gölgesinde Kaybolan Nitelik

2002 yılında yalnızca 19 olan dişhekimliği 
fakülte sayısı bugün 105’e ulaşmıştır. Ancak bu 
artış, nitelik yerine niceliğe odaklanıldığında, 
mesleğimizin geleceğini tehlikeye atan bir 
durum yaratmıştır. Öğretim üyesi yetersizliği, 
teknik altyapı eksiklikleri ve düşük bütçeler, 
dişhekimliği eğitimini ciddi şekilde zayıflatmıştır.

Bu kontrolsüz artış, yalnızca eğitim kalitesini 
düşürmekle kalmıyor; aynı zamanda mezun 
olan meslektaşlarımızın istihdam sorunlarını 
ve gelecek kaygılarını artırıyor. Dişhekimliği 
eğitiminin, toplum ağız ve diş sağlığına katkı 
sunan nitelikli bir yapıya kavuşması için planlı 
ve bilimsel bir yaklaşıma ihtiyaç vardır.

Meslektaşlarımızın Hakları Güvence Altına 
Alınmalıdır

Meslektaşlarımız, yalnızca meslek hayatlarında 
değil, emeklilik dönemlerinde de insanca 
yaşayabilecek bir gelir düzeyine kavuşmalıdır. 
Kamuda çalışan dişhekimleri, ağır iş yükü, düşük 
maaşlar ve artan hasta talepleri ile mücadele 
ederken tükenmişlik sendromu yaşamaktadır.

•	 Kamuda görev yapan dişhekimlerinin 
maaşları, emekliliğe yansıyan ek 
göstergelerle güçlendirilmelidir.

•	 MHRS randevu sayılarının artırılmasının 
yarattığı iş yükü dengelenmeli, çalışma 
koşulları iyileştirilmelidir.

Özel sektörde ise meslektaşlarımız, ağır 
denetim cezaları ve dişhekimliği dışındaki 
kişilerin ticari ortaklığı nedeniyle hem meslek 
onurunun zedelendiği hem de topluma zarar 
veren bir yapı ile mücadele etmektedir. Bu 
sorunların çözümü, yönetmeliklerin revize 
edilmesi ve sağlık hizmetlerinin yalnızca meslek 
profesyonelleri tarafından yönetilmesiyle 
mümkündür.

Sağlıkta Şiddet: Mesleğimizi ve Toplum 
Sağlığını Tehdit Ediyor

Sağlık çalışanlarına yönelik şiddet, yalnızca 
bireysel bir sorun değil, aynı zamanda bir sistem 
krizidir. Şiddet korkusu, sağlık çalışanlarının 
motivasyonunu ve verimliliğini olumsuz 
etkileyerek toplumun sağlık hizmeti alımını da 
tehlikeye atmaktadır.

•	 Şiddeti önlemek için caydırıcı cezalar hayata 
geçirilmelidir.

•	 Sağlık çalışanlarının güvenliğini sağlamak 
adına kapsamlı bir koruma sistemi 
geliştirilmelidir.

Meslek Birliklerinin Özerkliği Demokrasinin 
Teminatıdır

Anayasa’nın 135. maddesi, kamu kurumu 
niteliğindeki meslek birliklerinin özerkliğini 
garanti altına alır. Meslek birliklerimizin 
ve odalarımızın özerk yapısına yönelik 
müdahalelere karşı durmaya devam edeceğiz. 
Çünkü meslektaşlarımızın haklarının korunması 
ve toplum sağlığının geliştirilmesi, ancak güçlü 
bir meslek birliği ile mümkündür.

Gelecek için Çağrımız
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Bugün, bilimsel dişhekimliğin 116. yılında bir 
kez daha tekrarlıyoruz:

•	 Sağlık bütçesi artırılmalı ve koruyucu sağlık 
politikalarına öncelik verilmelidir.

•	 Dişhekimliği eğitimi, nitelik odaklı bir yapıya 
kavuşturulmalıdır.

•	 Meslektaşlarımızın çalışma koşulları 
iyileştirilmeli, emeklilik hakları güvence 
altına alınmalıdır.

•	 Sağlık çalışanlarına yönelik şiddet, etkin 
politikalarla önlenmelidir.

•	 Sağlık politikaları, meslek onurunu ve 
toplum sağlığını esas alacak şekilde yeniden 
yapılandırılmalıdır.

Dişhekimleri olarak, toplumun sağlıklı geleceği 
için çalışmaya ve mesleğimizin değerlerini 
savunmaya kararlıyız. Daha güçlü bir meslek, 
daha sağlıklı bir toplum ve daha adil bir sağlık 
sistemi için mücadelemizi sürdüreceğiz. 

Tüm meslektaşlarımızın Dişhekimliği Günü’nü 
kutlar, toplumumuza sağlık dolu günler dileriz.

Saygılarımızla,

Ankara Dişhekimleri Odası adına

Yönetim Kurulu Başkanı

Serkan ER
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22 Kasım 2024

22 KASIM DİŞHEKİMLİĞİ GÜNÜ’NDE 
ATAMIZIN HUZURUNDAYDIK

Cumhuriyetimizin ikinci yüzyılında güçlü 
adımlarla ilerlerken, mesleğimizin 116. yılını 
kutladığımız 22 Kasım Dişhekimliği Günü’nde 
Anıtkabir Ziyaretimizi meslektaşlarımızla birlikte 
gerçekleştirdik.

ANKARA DİŞHEKİMLERİ ODASI YÖNETİM 
KURULU BAŞKANI SERKAN ER’İN 
ANITKABİR DEFTERİ’NDE PAYLAŞTIĞI 
MESAJI:

Büyük ATATÜRK ;

Ankara Dişhekimleri Odası kurulları ve 
meslektaşlarımla birlikte, Size, Sizin ilkelerinize 
bağlılığımızı arz etmek için bir kez daha yüksek 
huzurunuzdayız.

Ülkemizde Bilimsel Dişhekimliği’nin 116. yılını 
kutluyoruz. Mesleğimizdeki tüm olumsuzluklara 
rağmen; “Umutsuz durumlar yoktur, umutsuz 
insanlar vardır. Ben hiçbir zaman umudumu 
yitirmedim. Şayet bir gün çaresiz kalırsanız, 

bir kurtarıcı beklemeyin. Kurtarıcı kendiniz 
olun” sözünüzü şiar edinmiş bizler kendimizi, 
toplumun ve bireylerin ağız, diş sağlığının 
iyileştirilmesini ve nitelikli dişhekimliği hizmetinin 
sunulmasını amaç edinmiş, bu politikalar 
çerçevesinde çalışmaya devam eden sağlık 
ordusunun neferleri olarak görüyoruz.

‘’Egemenlik kayıtsız şartsız milletindir “kuralını 
devlet yönetimine yerleştiren ve demokrasiyle 
taçlandıran Cumhuriyet’in ilanı üzerinden 101 
yıl geçti. Kıymetini her geçen gün daha iyi 
anlıyor, mirasınıza daha güçlü bağlanıyoruz. 
Fikri hür, irfanı hür, vicdanı hür dişhekimleri 
olarak en büyük gururumuz; bizi kul değil birey 
yapan aydınlık Cumhuriyetin muhafızı olmaktır.

Açtığınız yolda, ilke ve devrimlerinizin ışığında 
çağdaş, laik, demokratik bir hukuk devleti olarak 
kurduğunuz Türkiye Cumhuriyeti’ni yaşatmak 
için çalışmaya devam edeceğiz.

Sonsuz sevgi, saygı, özlem ve minnetimizle…

Ankara Dişhekimleri Odası Yönetim Kurulu 
Başkanı

Serkan ER
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22 Kasım 2024

Bilimsel dişhekimliğinin 116.yılını kutlayan 
Ankara Dişhekimleri Odası Başkanı Serkan ER, 
dişhekimleri olarak toplumun sağlıklı geleceği 
için çalışmaya ve mesleğimizin değerlerini 
savunmaya kararlı olduklarını belirterek, “Daha 
güçlü bir meslek, daha sağlıklı bir toplum ve 
daha adil bir sağlık sistemi için mücadelemizi 
sürdüreceğiz” dedi.

Haber linki

https://www.baskentgazete.com.tr/dis-
hekimlerinden-cagri?fbclid=IwY2xjaw
J0dZZleHRuA2FlbQIxMABicmlkETE
0RlZTejlzb09FZEl6NGhZAR4lFjLzNj
kDSgShq-9NY6Y_8LnHWP86lg_q6-
Uk4RHn6lYuZq43NQethuQCzA_aem_
yhtOx3aRx48JOksIF7Y_nw

https://www.baskentgazete.com.tr/dis-hekimlerinden-cagri?fbclid=IwY2xjawJ0dZZleHRuA2FlbQIxMABicmlkETE0RlZTejlzb09FZEl6NGhZAR4lFjLzNjkDSgShq-9NY6Y_8LnHWP86lg_q6-Uk4RHn6lYuZq43NQethuQCzA_aem_yhtOx3aRx48JOksIF7Y_nw  
https://www.baskentgazete.com.tr/dis-hekimlerinden-cagri?fbclid=IwY2xjawJ0dZZleHRuA2FlbQIxMABicmlkETE0RlZTejlzb09FZEl6NGhZAR4lFjLzNjkDSgShq-9NY6Y_8LnHWP86lg_q6-Uk4RHn6lYuZq43NQethuQCzA_aem_yhtOx3aRx48JOksIF7Y_nw  
https://www.baskentgazete.com.tr/dis-hekimlerinden-cagri?fbclid=IwY2xjawJ0dZZleHRuA2FlbQIxMABicmlkETE0RlZTejlzb09FZEl6NGhZAR4lFjLzNjkDSgShq-9NY6Y_8LnHWP86lg_q6-Uk4RHn6lYuZq43NQethuQCzA_aem_yhtOx3aRx48JOksIF7Y_nw  
https://www.baskentgazete.com.tr/dis-hekimlerinden-cagri?fbclid=IwY2xjawJ0dZZleHRuA2FlbQIxMABicmlkETE0RlZTejlzb09FZEl6NGhZAR4lFjLzNjkDSgShq-9NY6Y_8LnHWP86lg_q6-Uk4RHn6lYuZq43NQethuQCzA_aem_yhtOx3aRx48JOksIF7Y_nw  
https://www.baskentgazete.com.tr/dis-hekimlerinden-cagri?fbclid=IwY2xjawJ0dZZleHRuA2FlbQIxMABicmlkETE0RlZTejlzb09FZEl6NGhZAR4lFjLzNjkDSgShq-9NY6Y_8LnHWP86lg_q6-Uk4RHn6lYuZq43NQethuQCzA_aem_yhtOx3aRx48JOksIF7Y_nw  
https://www.baskentgazete.com.tr/dis-hekimlerinden-cagri?fbclid=IwY2xjawJ0dZZleHRuA2FlbQIxMABicmlkETE0RlZTejlzb09FZEl6NGhZAR4lFjLzNjkDSgShq-9NY6Y_8LnHWP86lg_q6-Uk4RHn6lYuZq43NQethuQCzA_aem_yhtOx3aRx48JOksIF7Y_nw  
https://www.baskentgazete.com.tr/dis-hekimlerinden-cagri?fbclid=IwY2xjawJ0dZZleHRuA2FlbQIxMABicmlkETE0RlZTejlzb09FZEl6NGhZAR4lFjLzNjkDSgShq-9NY6Y_8LnHWP86lg_q6-Uk4RHn6lYuZq43NQethuQCzA_aem_yhtOx3aRx48JOksIF7Y_nw  
https://www.baskentgazete.com.tr/dis-hekimlerinden-cagri?fbclid=IwY2xjawJ0dZZleHRuA2FlbQIxMABicmlkETE0RlZTejlzb09FZEl6NGhZAR4lFjLzNjkDSgShq-9NY6Y_8LnHWP86lg_q6-Uk4RHn6lYuZq43NQethuQCzA_aem_yhtOx3aRx48JOksIF7Y_nw  
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22 Kasım 2024

22.11.2024 tarihinde Oda Başkanımız Serkan 
Er ve Yönetim Kurulu Üyemiz Elif PEKER ’in 
katılımıyla Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi 
Dişhekimliği Fakültesi öğrencileri beyaz 
önlüklerini giydiler.

Mesleğimize adım atan genç dişhekimi 
adaylarına meslek örgütümüz adına başarılar 
dileriz.

17 Eylül 2025

21 Kasım 2025, Cuma 
Anıtkabir Çelenk Töreni 
Saat: 11.00 
Buluşma Yeri: Aslanlı Yol Girişi (10.30) 
 

22 Kasım 2025, Cumartesi 
Geleneksel Dişhekimliği Balosu ve Plaket 
Töreni 
Saat: 19.00 
Yer: LiTAİ – TBB Konuk Evi - Oğuzlar 
Mahallesi, İlhami Soysal Sokak No:3 
Balgat – Çankaya / Ankara 
 
Buluşmak dileğiyle. 

17 Ekim 2025

Toplum Ağız Diş Sağlığı Haftası kapsamında 
düzenlediğimiz “Geleneksel Dişhekimliği 
Balosu” ve meslekte 25.-60. yılını tamamlayan 
değerli meslektaşlarımıza; mesleğimize 
ve toplum sağlığına katkılarından dolayı 
teşekkürlerimizi sunacağımız “Plaket 
Töreni”, 22 Kasım 2025 Cumartesi günü 
Litai TBB Konukevi’nde gerçekleştirilecektir. 
 
Tüm meslektaşlarımızı bu anlamlı gecede 
aramızda görmekten mutluluk duyacağız

Detaylı bilgi için: 
Ankara Dişhekimleri Odası 
Tel: 0 (312) 435 90 16 / Dahili: 15
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18 Ekim 2025

21 KASIM CUMA GÜNÜ ANITKABİR’DEYİZ. 
 
Bilimsel Dişhekimliği’nin 117. yılını ve 22 
Kasım Dişhekimliği Günümüzü kutlamak, 
birlik ve dayanışmamızı göstermek için tüm 
meslektaşlarımızı bekliyoruz.

Çelenk Töreni: 21 Kasım 2025 Cuma günü, 
saat 11.00 
Buluşma Yeri: Anıtkabir – Aslanlı Yol Girişi

17 Kasım 2025

Ülkemizde 22 Kasım gününü içine alan hafta; 
Türk Dişhekimleri Birliği ve Odalarımız tarafından 
toplum ağız ve diş sağlığı farkındalığını arttırmak, 
doğru ağız ve diş sağlığı alışkanlıklarını 
kazandırmak, genel sağlığın ayrılmaz bir 
parçası olan ağız ve diş sağlığı konusunda 
izlenen politikaları değerlendirmek ve mesleki 
sorunlara dikkat çekmek amacıyla “Toplum 
Ağız Diş Sağlığı Haftası” olarak kutlanmaktadır. 
 
Meslek örgütü olarak; koruyucu ve 
önleyici sağlık hizmetlerine öncelik veren, 
insan gücü planlamasını ihtiyaç, talep ve 
nüfus kriterlerine göre belirleyen ulusal 
sağlık politikaları oluşturarak, ağız ve 
diş sağlığını çağdaş ülkeler seviyesine 
getirmek için çalışmaya devam edeceğiz. 
 
Sağlık ordumuzun vazgeçilmez bir parçası olan 
tüm meslektaşlarımızın Toplum Ağız Diş Sağlığı 
Haftasını ve Dişhekimliği Gününü kutluyoruz.
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21 Kasım 2025

Ankara Dişhekimleri Odası olarak, 
Bilimsel Dişhekimliği’nin 117. yılı ve 22 
Kasım Dişhekimliği Günü kapsamında 
gerçekleştirdiğimiz Anıtkabir ziyaretinde 
meslektaşlarımızla birlikte Ulu Önderimiz Gazi 
Mustafa Kemal Atatürk’ün huzurundaydık. 
 
Cumhuriyetimizin değerlerine, bilimin ışığına ve 
mesleğimizin çağdaş çizgisine bağlılığımızı bir 
kez daha saygıyla sunduk.

ANKARA DİŞHEKİMLERİ ODASI YÖNETİM 
KURULU BAŞKANI 
SERKAN ER’İN ANITKABİR ÖZEL 
DEFTERİ’NE YAZDIĞI MESAJ:

Büyük Atatürk,

Ankara Dişhekimleri Odası olarak, kurullarımız 
ve meslektaşlarımızla birlikte 2025 yılında 
bir kez daha huzurunuzdayız. İlkelerinize 
bağlılığımızı ve Cumhuriyet değerlerine 
sarsılmaz inancımızı saygıyla sunuyoruz. 
 
Bu yıl ülkemizde Bilimsel Dişhekimliği’nin 
117. yılını kutluyoruz. Mesleğimizde 
yaşanan tüm zorluklara rağmen; “Kurtarıcı 
beklemeyin, kurtarıcı kendiniz olun” sözünüzü 
ilke edinmiş bizler, toplumun ağız ve diş 
sağlığını geliştirmeyi çağdaş bir sorumluluk 
olarak görüyor, sağlık ordusunun kararlı 
neferleri olarak çalışmayı sürdürüyoruz. 
 
“Egemenlik kayıtsız şartsız milletindir” 
ilkenizle temellerini attığınız Cumhuriyetimiz, 
demokrasiyle güçlendirilmiş 102 yılı geride 
bıraktı. Bu büyük mirasın değerini her geçen 
gün daha iyi anlıyor; fikri hür, irfanı hür, vicdanı 
hür dişhekimleri olarak aydınlık Cumhuriyetin 
yılmaz savunucuları olmaya devam ediyoruz. 
 
Açtığınız yolda, devrimlerinizin ışığında; 
çağdaş, laik ve demokratik hukuk devletini 
yaşatmak için tüm gücümüzle çalışacağız. 
 
Sonsuz sevgi, saygı ve minnetle…
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22 Kasım 2025

Ülkemizde Bilimsel Dişhekimliğinin 117. Yılı! 
Bilimsel Dişhekimliğinin 117 yıllık değerli mirasına 
sahip çıkan, sağlık ordumuzun vazgeçilmez bir 
parçası olan tüm meslektaşlarımızın 22 Kasım 
Dişhekimliği Günü kutlu olsun.

27 Kasım 2025

22 Kasım Dişhekimliği Günü ve Toplum 
Ağız ve Diş Sağlığı Haftası kapsamında 
meslektaşlarımızla bir araya geldiğimiz 
geleneksel Balo ve Plaket Törenimizi, 22 Kasım 
2025 Cumartesi akşamı TBB Litai Konukevinde 
gerçekleştirdik.

Meslekte 25 ve 70. yılını tamamlayan değerli 
meslektaşlarımıza onur plaketlerini takdim 
ettiğimiz bu anlamlı gecede bizlerle birlikte olan 
tüm meslektaşlarımıza en içten teşekkür ve 
saygılarımızı sunarız.

Sağlıklı günlerde daha nicelerinde 
buluşmak dileğiyle … 
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•	 Odamız tarafından toplumda ağız ve 
diş sağlığı bilincinin artırılması amacıyla 
çocuklara yönelik eğitimler düzenlenmiştir.

•	 Okullarda ve çeşitli sosyal alanlarda 
gerçekleştirilen bu eğitimlerden toplam 
2000 çocuğumuz faydalanmıştır.

•	 Eğitimlerde diş fırçalama alışkanlığı, 
sağlıklı beslenme ve koruyucu diş hekimliği 
konularına yer verilmiştir.

•	 Etkinliklerde çocuklara diş fırçası ve 
bilgilendirici materyaller dağıtılmış, 
farkındalık çalışmaları interaktif yöntemlerle 
desteklenmiştir.

13 Şubat 2025 

AHMETLER ÇOCUK KLÜBÜ 
Ankara Büyükşehir Belediyesi ile yürütülen 
çocuk etkinlik merkezlerine yönelik toplum 
ağız ve diş sağlığı adına bilgilendirme ve 
farkındalık eğitimlerine Ahmetler Çocuk Etkinlik 
Merkezi’nde başlandı. 

Toplum ağız diş sağlığına katkıları için ADO 
Yönetim Kurulu Başkan Vekili Ahu Eser ESET’e, 
ABB Sağlık İşleri Daire Başkanı Sn. Mustafa 
ÜNSAL’a, Uzm. Ecz. Elif GÜNER’e, TADSE 
Komisyonu üyemiz Merve SALMANLI’ya ve 
Öğrenci Komisyonu üyelerimiz Fatma Bengisu 
GENÇ ve Melis KARAKAYA’ya, ABB Sağlık 
Dairesi çalışanlarına, Ahmetler Çocuk Etkinlik 
Merkezi öğretmen ve personeline destekleri ve 
iş birliği için teşekkür ederiz.

06 Mart 2025 MUTLU VE ÜREĞİL 
ÇOCUK ETKİNLİK MERKEZLERİ

Ankara Büyükşehir Belediyesi ile birlikte 
yürütülen çocuk etkinlik merkezlerine yönelik 
ağız diş sağlığı bilgilendirme ve farkındalık 
eğitimlerinin ikincisi 06.03.2025 tarihinde 
Mutlu ve Üreğil Çocuk Etkinlik Merkezlerinde 
gerçekleştirildi.

Toplum ağız diş sağlığına katkı sağlayan 
TADSE Komisyonu üyemiz Merve SALMANLI 
ve Turgut Burak CERİT’e, ABB Sağlık Dairesi 
çalışanlarına, Çocuk Etkinlik Merkezleri 
öğretmen ve personeline verdikleri destek ve iş 
birliği için teşekkür ederiz.

TOPLUM AĞIZ DİŞ SAĞLIĞI 
KOMİSYONU ÇALIŞMALARI
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20 Mart 2025 ALTINDAĞ ÇOCUK 
ETKİNLİK MERKEZİ

Ankara Büyükşehir Belediyesi ile birlikte 
yürütülen çocuk etkinlik merkezlerine yönelik 
ağız diş sağlığı bilgilendirme ve farkındalık 
eğitimlerinin dördüncüsü 20.03.2025 Dünya 
Ağız Sağlığı Günü’nde Altındağ Çocuk Etkinlik 
Merkezlerinde gerçekleştirildi.

Toplum ağız diş sağlığına katkı sağlayan TADSE 
Komisyonu üyemiz Merve SALMAN’a ve Duygu 
TAŞ’a, ABB Sağlık Dairesi çalışanlarına, Çocuk 
Etkinlik Merkezleri öğretmen ve personeline 
verdikleri destek ve iş birliği için teşekkür ederiz.
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30 Nisan 2025 ESERTEPE VE 
OSMANLI ÇOCUK ETKİNLİK 

MERKEZLERİ
Ankara Büyükşehir Belediyesi ile birlikte 
yürütülen çocuk etkinlik merkezlerine 
yönelik ağız diş sağlığı bilgilendirme ve 
farkındalık eğitimlerinin beşincisi 30.04.2025 
tarihinde Esertepe ve Osmanlı Çocuk Eğitim 
Merkezlerinde gerçekleştirildi.

Toplum ağız diş sağlığına katkı sağlayan TADSE 
Komisyonu üyemiz Merve SALMANLI’ya, ABB 
Sağlık Dairesi çalışanlarına, Çocuk Etkinlik 
Merkezleri öğretmen ve personeline verdikleri 
destek ve iş birliği için teşekkür ederiz.

9 Mayıs 2025  ŞENTEPE ÇOCUK 
ETKİNLİK MERKEZİ

Ankara Büyükşehir Belediyesi ile birlikte 
yürütülen çocuk etkinlik merkezlerine yönelik 
ağız diş sağlığı bilgilendirme ve farkındalık 
eğitimlerinin altıncısı 06.05.2025 tarihinde İşçi 
Blokları Çocuk Etkinlik Merkezinde yedincisi 
08.05.2025 tarihinde Şentepe Çocuk Etkinlik 
Merkezinde gerçekleştirildi.

Toplum ağız diş sağlığına katkı sağlayan 
TADSE Komisyonu üyelerimiz Serpil YAĞAN, 
Burak YANDIMATA ve Merve SALMANLI’ya, 
ABB Sağlık Dairesi çalışanlarına, Çocuk Etkinlik 
Merkezleri öğretmen ve personeline verdikleri 
destek ve iş birliği için teşekkür ederiz.
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14 Mayıs 2025 SİNCAN-BATIKENT 
VE İLKYERLEŞİM ÇOCUK ETKİNLİK 

MERKEZLERİ
Ankara Büyükşehir Belediyesi iş birliğiyle 
yürütmekte olduğumuz çocuk etkinlik 
merkezlerine yönelik ağız ve diş sağlığı 
bilgilendirme ve farkındalık eğitimlerinin 
sekizincisi 13 Mayıs 2025 tarihinde Sincan 
Çocuk Etkinlik Merkezi’nde, dokuzuncusu ise 
14 Mayıs 2025 tarihinde Batıkent ve İlk Yerleşim 
Çocuk Etkinlik Merkezi’nde gerçekleştirilmiştir.

Toplum ağız ve diş sağlığına katkı sunan bu 
çalışmalarda görev alan TADSE Komisyonu 
üyelerimiz Turgut Burak Cerit ve Duygu Taş’a, 
Ankara Büyükşehir Belediyesi Sağlık Dairesi 
çalışanlarına, Çocuk Etkinlik Merkezleri 
öğretmen ve personeline verdikleri destek ve iş 
birlikleri için teşekkür ederiz.
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03 Nisan 2025

Ankara Dişhekimleri Odası olarak, mesleğimizin mevcut durumunu değerlendirmek ve geleceğine 
ışık tutmak amacıyla düzenleyeceğimiz Dişhekimliği Çalıştayı’na tüm meslektaşlarımız davetlidir.

Tarih: 13 Nisan 2025, Pazar

Yer: Limak Ambassador Otel

Kayıt ve Bilgi: 0312 435 90 16 / Dahili 15

      

ANKARA DİŞHEKİMLERİ ODASI 
DİŞHEKİMLİĞİ ÇALIŞTAYI
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12 Nisan 2025

Ankara Dişhekimleri Odası Dişhekimliği Çalıştayı tüm hızıyla devam ediyor!

Mesleğimizin dünü, bugünü ve yarını üzerine hep birlikte düşünmek, tartışmak ve çözüm üretmek 
için tüm meslektaşlarımızı 13 Nisan Pazar günü (yarın) gerçekleştireceğimiz çalıştayımıza 
bekliyoruz.

Değerli katkılarınızla birlikte daha güçlü bir gelecek için buluşalım

ÇALIŞMA GRUBU 1 
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ÇALIŞMA GRUBU 2 

ÇALIŞMA GRUBU 3 
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16 Nisan 2025

ADO DİŞHEKİMLİĞİ ÇALIŞTAYIMIZI GERÇEKLEŞTİRDİK.

12-13 Nisan 2025 tarihlerinde büyük bir heyecanla ev sahipliği yaptığımız “Dişhekimliği: Eğitimden 
Sahaya, Geleceği İnşa Etmek” başlıklı çalıştayımızı yoğun katılım ve verimli oturumlarla 
tamamladık.

İki gün boyunca üç ana başlık altında yürütülen grup çalışmalarıyla ve “Dişhekimliği - Sağlık 
Hakkı ve Geleceği “ konulu panel ile mesleğimizin bugünü değerlendirildi, yarınına dair güçlü 
fikirler ortaya kondu:

•	 Eğitim ve Mesleki Gelişim

•	 Mesleki Düzenlemeler ve Çalışma Koşulları

•	 Sürdürülebilir Dişhekimliği ve Dişhekimliğinde İnovasyon

•	 Panel: Dişhekimliği - Sağlık Hakkı Ve Geleceği

Katılımcılarımızın görüş ve önerileriyle şekillenen sonuç raporumuz, önümüzdeki dönemde 
mesleki politikaların oluşturulmasında önemli bir kaynak olacak.

Katılım gösteren, katkı sunan tüm meslektaşlarımıza ve bileşenlerimize teşekkür ediyoruz.

Birlikte daha güçlü, daha sürdürülebilir bir dişhekimliği için çalışmaya devam ediyoruz.

ÇALIŞTAYIMIZIN AÇILIŞINDAN FOTOĞRALAR
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‘’DİŞHEKİMLİĞİ - SAĞLIK HAKKI VE GELECEĞİ ‘’ 
PANELİNDEN 

FOTOĞRAFLAR
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ÇALIŞMA GRUPLARININ 
RAPORLARININ SUNUMUNDAN 

FOTOĞRAFLAR
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09 Eylül 2025

Değerli Meslektaşımız,

Ankara Dişhekimleri Odası olarak 12-13 
Nisan 2025 tarihinde derinleşen mesleki 
problemlerimize çözüm üretmek, geleceğin 
yapısal ihtiyaçlarını belirlemek ve mesleğimizin 
geleceğine ortak akılla ışık tutmak amacıyla 
“Diş Hekimliği: Eğitimden Sahaya, Geleceği 
İnşa Etmek” Çalıştayını gerçekleştirmiş 
bulunuyoruz.

Çalıştayımız;

Eğitim ve Mesleki Gelişim Masası, 
Mesleki Düzenlemeler ve Çalışma Koşulları 
Masası, Sürdürülebilir Dişhekimliği ve 
Dişhekimliğinde İnovasyon Masası Olmak 
üzere üç ayrı grup çalışmasıyla yürütülmüş, 
meslektaşlarımızla birlikte akademisyenler, 
hukukçular , tıp hekimleri ve mühendisler gibi 

farklı disiplinlerden uzmanların katkılarıyla 
zenginleşmiştir.

Toplam 36 katılımcının emek ve birikimleriyle 
şekillenen bu çalışmanın ürünü olan Çalıştay 
Raporunu sizlerle paylaşmaktan onur 
duyuyoruz. Raporun; meslektaşlarımızın 
eğitimine, mesleki gelişimine ve dişhekimliği 
alanında politika oluşturma süreçlerine önemli 
katkılar sağlayacağına inanıyoruz.

Mesleğimizin geleceğini hep birlikte inşa etme 
yolunda gösterdiğiniz ilgi ve destek için teşekkür 
eder, raporun siz değerli meslektaşlarımızın 
çalışmalarına fayda sağlamasını dilerim. 
 
Ankara Dişhekimleri Odası Dişhekimliği 
Çalıştayı raporuna linkten ulaşabilirsiniz. https://
www.ado.org.tr/haberler/ankara-dishekimleri-
odasi-dishekimligi-calistayi-sonuc-raporu-
yayimlandi

https://www.ado.org.tr/haberler/ankara-dishekimleri-odasi-dishekimligi-calistayi-sonuc-raporu-yayimlandi 
https://www.ado.org.tr/haberler/ankara-dishekimleri-odasi-dishekimligi-calistayi-sonuc-raporu-yayimlandi 
https://www.ado.org.tr/haberler/ankara-dishekimleri-odasi-dishekimligi-calistayi-sonuc-raporu-yayimlandi 
https://www.ado.org.tr/haberler/ankara-dishekimleri-odasi-dishekimligi-calistayi-sonuc-raporu-yayimlandi 
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ÇALIŞTAY RAPORU İLE İLGİLİ 
PAYLAŞILAN MOTTOLAR

Dişhekimliği Eğitiminde Alarm Zilleri Uzun 
Süredir Çalıyor!

Kontenjanları azaltmak yetmez;

Niteliksiz eğitim veren fakülteler kapatılmalı!

Sürekli Dişhekimliği Eğitimi (SDE) ulusal 
düzeyde yaygınlaştırılmalı; eğitimler kurslar 
standartlara göre denetlenmeli ve akredite 
edilmelidir.

MHRS tıkanıyor,

Çünkü sistem hastalığı tedavi etmiyor.

Sağlık randevudan fazlasıdır!

MHRS sayıları tedavi süreleri FDI ve TDB 
verilerine göre ayarlanacak şekilde diş 
hekiminin kendisine bırakılmalıdır.

Dişhekimliği mesleği, sermayenin değil 
bilimin alanıdır!

Hekim emeği, yatırım amacı değil, topluma 
hizmettir.

Çalıştay raporumuzun devamını okumak 
için;

EMEKLİ DİŞHEKİMLERİ İÇİN ADALET
BAĞ-KUR emekli maaşları diğer kurumlarla 
eşitlenmelidir.

Emekliler için sağlık destek paketi 
oluşturulmalıdır.

Sosyal Güvenlik Destek Primi kesintisi 
kaldırılmalı veya makul oranlara düşürülmelidir.

Çalıştay raporumuzun devamını okumak için;
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20 Ekim 2024 EYMİR GÖLÜ YÜRÜYÜŞÜ 
ETKİNLİĞİ

Ankara Dişhekimleri Odası Sosyal İşler 
Komisyonu’nun düzenlediği Eymir Gölü 
Yürüyüşü ve Kahvaltı Organizasyonu’na katılan 
bütün üyelerimize teşekkür ediyoruz.

SOSYAL ETKİNLİKLER VE 
TOPLUMSAL FARKINDALIK 

FAALİYETLERİMİZ
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29 Ekim 2025

ATATÜRK 1 FİLMİ 
ORGANİZASYONUMUZ 
GERÇEKLEŞTİRİLDİ.

Ankara Dişhekimleri Odası Genç Dişhekimleri 
Komisyonu’nun düzenlediği Atatürk 1 Filmi 
Sinema Organizasyonu’na katılan bütün 
meslektaşlarımıza teşekkür ediyoruz.
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2 Şubat 2025 MAMANI DA AL GEL 
ETKİNLİĞİMİZ 

02.02.2025 pazar günü “Mamanı da Al Gel” 
etkinliğimizin ikincisi kapsamında, Karşıyaka’da 
gönüllülerin oluşturduğu Karşıyaka Canları 
Derneği’nin barınağını ziyaret ettik. 

Barınak gönüllülerinin desteğiyle 
gerçekleştirdiğimiz bu etkinlikte, yaklaşık 300 
kadar şiddet görmüş, engelli ve bakıma muhtaç 
dostumuzu ziyaret ederek onları sevindirdik.

Katılan ve emeği geçen herkese teşekkür 
ederiz.

14 Mart 2025 İFTAR YEMEĞİ 
ETKİNLİĞİMİZ

Odamız tarafından düzenlenen iftar yemeği 
13.03.2025 tarihinde gerçekleştirildi.

İftar yemeğimize katılan meslektaşlarımıza ve 
ailelerine teşekkür ederiz.
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08 Mart 2025 KADINLAR GÜNÜ ETKİNLİĞİ
Eğitim semineri öncesinde kadın meslektaşlarımıza karanfil dağıtarak 8 Mart Dünya Emekçi 
kadınlar gününü kutladık.
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03 Ekim 2025

ADO Sosyal etkinliklerimiz kapsamında 26 Ekim 
Pazar günü Eymir Gölü yürüyüşü ve sonrasında 
açık büfe kahvaltı etkinliğimiz olacaktır.

Tüm meslektaşlarımızı bekleriz. 
Bilgi ve kayıt: 0312 435 90 16 Dâhili:15

26 Ekim2025

Sosyal İşler Komisyonumuz tarafından ikincisi 
düzenlenen Eymir Gölü Yürüyüşü ve Kahvaltı 
Organizasyonu, 26 Ekim 2025 tarihinde büyük 
bir katılımla gerçekleştirildi.

Katılan tüm üyelerimize teşekkür ederiz.

21 Kasım 2025

25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı 
Uluslararası Mücadele Günü kapsamında, 
Prof. Dr. Nergis Cantürk’ün katılımıyla 
düzenleyeceğimiz söyleşiye tüm 
meslektaşlarımız davetlidir.

Yer: Ankara Dişhekimleri Odası (Ziya Gökalp 
Cad. No:37/14 Çankaya/Ankara ) 
Tarih: 25 Kasım 2025 
Saat: 18.30
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26 Kasım 2025

25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı 
Uluslararası Mücadele Günü kapsamında, 
Odamızda Prof. Dr. Nergis Cantürk’ün 
katılımıyla “Kadına Yönelik Şiddetin Adli Tıp 
Açısından Değerlendirilmesi” konulu bir söyleşi 
gerçekleştirdik.

Söyleşide, kadına yönelik şiddetin tıbbi, hukuki 
ve toplumsal boyutları ile bu süreçte sağlık 
çalışanlarının rolü ele alınırken, katılımcıların 
bilinçlenmesine ve farkındalığın artmasına 
katkı sağlayacak çözüm önerileri üzerine 
değerlendirmeler yapıldı.

2 Mart 2026

8 Mart Dünya Kadınlar Günü’nde hep birlikte 
olalım. Tüm meslektaşlarımız davetlidir.

09 Mart 2026

Odamız tarafından 8 Mart Dünya Emekçi 
Kadınlar Günü kapsamında düzenlenen 
etkinlikte, kadın sağlığı ve iş hayatında 
kadınların karşılaştığı sorunlar ele alındı.

Prof. Dr. Sevim Dinçer Cengiz “Kadın Sağlık 
Çalışanı Olarak Mesleği Sürdürürken Pre Ve 
Post Menopozda Hormon Kullanalım mı?” 
başlıklı sunumuyla menopoz dönemine ilişkin 
bilgiler paylaştı.



ANKARA DİŞHEKİMLERİ ODASI 
20. DÖNEM ÇALIŞMA RAPORU 2024-2026

AD
O79

Prof. Dr. Bahar Baştuğ ise “İş Hayatında Kadın Olmak: Mobbingle Yüzleşmek” konulu 
sunumuyla iş yaşamında kadınların karşılaştığı mobbing konusunu ele aldı.

Değerli katkıları için hocalarımıza teşekkür ederiz.
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02 Ağustos 2025

ADO Tenis Takımımıza BSL Turnuvası’nda başarılar dileriz! 
Kortlarda gösterecekleri mücadele için sporsever meslektaşlarımızı desteğe bekliyoruz.

SPORTİF 
FAALİYETLERİMİZ
ADO TENİS TAKIMI
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15 Ağustos 2025

BSL liginde yarı finale kadar çıkıp bizi 
gururlandıran tenis takımımızı tebrik ediyor, 
başarılar diliyoruz.

16 Ağustos 2025

BSL Ligi Kurumlar Arası Tenis Turnuvası’nda 
takımımız turnuvayı üçüncü olarak 
tamamlamıştır.

Takımımızı tebrik eder, başarılarının devamını 
dileriz.

2 Mart 2026

Nisan–Haziran 2026 tarihlerinde oynanacak 
olan BSL-2026 Kurumlar Arası Tenis 
Turnuvası’na Ankara Diş Hekimleri Odası Tenis 
Takımı olarak katılım sağlayacağız.

ADO Tenis Takımı’nda yer almak ve turnuvaya 
katılmak isteyen tenis sever meslektaşlarımızın 
aşağıdaki bilgileri doldurarak 09.03.2026 
Pazartesi gününe kadar başvurularını info@
ado.org.tr adresine e-posta yoluyla veya 
0533 690 08 42 numaralı WhatsApp hattına 
göndermeleri gerekmektedir.
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ADO BASKETBOL TAKIMI
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ADO Basket Takımımız, 22 Şubat Pazar günü saat 12.30’da TED Üniversitesi Spor Salonu’nda 
sahaya çıkıyor.

 
Tüm sporsever meslektaşlarımızı takımımıza desteğe bekliyoruz.
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Ankara Dişhekimleri Odası Basketbol Takımımız bizi 
gururlandırmaya devam ediyor!

 Şampiyonluğa koşan grup birincisi takımımızı tebrik ediyoruz.
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TÜRK DİŞHEKİMLERİ BİRLİĞİ 
VE DİŞHEKİMLERİ ODALARI İLE 

İLİŞKİLER

17 Mayıs 2024

Türk Dişhekimleri Birliği Başkanlar Konseyi Toplantısına Odamızı temsilen Oda Başkanı Serkan 
Er, Başkan Vekili Ahu Eser Eset, Genel Sekreter Armağan Demirören, Sayman Dağhan Erbaz, 
Yönetim Kurulu ve Denetleme Kurulu üyeleri olarak katıldık.
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14 Eylül 2025

Oda başkanımız Serkan Er ve genel 
sekreterimiz Armağan Demirören FDI 2024 
Dünya Diş Hekimliği Kongresi’nde “Sağlıkta 
Reklam-Tanıtım ve İlgili Mevzuat” konulu 
Başkanlar Toplantısı’na katıldı. Toplantıda oda 
başkanımız Serkan Er, konu ile ilgili odamızın 
çalışma raporunu da toplantı katılımcılarına 
sundu.

17 Mayıs 2024

Yaşadığımız 6 Şubat depremi sonrasında Ankara Dişhekimleri Odası olarak bölgede yaptığımız 
gönüllü çalışmalarımız nedeniyle Hatay Dişhekimleri Odası Başkanı Nebil Seyfettin ve Genel 
Sekreteri Davut Akemoğlu tarafından odamıza verilen teşekkür belgesini bize destek veren bütün 
meslektaşlarımız adına aldık. Tekrar böyle bir felaketin yaşanmaması dileğiyle Hatay Dişhekimleri 
Odası’na bu nazik davranışları için teşekkür ediyoruz.
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14 Eylül 2024

Oda saymanımız Dağhan Erbaz ve yönetim 
kurulu üyemiz Elif Peker, TDB’nin düzenlediği 
Genç Dişhekimleri Çalıştayı’nda Kamuda 
Çalışan Dişhekimlerinin Sorunları ve Mezuniyet 
Sonrası Eğitim çalışma gruplarında yer aldılar.

14 Eylül 2024

FDI İstanbul 2024 Dünya Diş Hekimliği 
Kongresi’nde üyelerimizle buluştuk.

TDB 20. DÖNEM GENEL 
KURULU’NA YÖNETİM KURULU VE 
DELEGASYONUMUZLA BİRLİKTE KATILIM 
SAĞLADIK.

Türk Dişhekimleri Birliği 20.Olağan Genel 
Kurulu, 1-2-3 Kasım 2024 tarihlerinde The 
Green Park Otel Ankara’da gerçekleştirildi. 
Olağan Genel Kurul çalışmaları Merkez 
Yönetim Kurulu faaliyet raporu, Mali Rapor ve 
Denetleme Kurulu Raporlarının sunulmasıyla 
başladı.

Ardından Divan Başkanlığına sunulan 
önümüzdeki döneme ilişkin önergelerin 
görüşülmesiyle devam etti.

TDB 20. Olağan Genel Kurulu çalışmaları, 
3 Kasım 2024 Pazar günü TDB Kurullarının 
seçimleriyle tamamlandı.

TDB 20.Olağan Genel Kurulu Kesin Olmayan 
Sonuçlarına www.tdb.org.tr adresinden 
ulaşabilirsiniz.

http://www.tdb.org.tr
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19 Aralık 2024

Odamız Yönetim Kurulu Üyeleri, 19 Aralık 2024 tarihinde TDB 20.Olağan Genel Kurulu sonucu 
göreve gelen Merkez Yönetim Kuruluna başarı dileklerini iletmek üzere ziyarette bulundular.

Oda Başkanımız Serkan Er, Başkanvekilimiz Ahu Eser Eset, Genel Sekreterimiz Armağan 
Demirören, Yönetim Kurulu Üyelerimiz Elif Öncü ve Ezher Hamza Dayısoylu’nun katıldığı 
görüşmede; mesleğin ve meslektaşlarımızın genel sorunları, TDB ve Oda ilişkileri konularında 
görüş alışverişinde bulundular.

10 Şubat 2025

Türk Dişhekimleri Birliği Merkez Yönetim Kurulu üyeleri, Oda Başkanları ve yöneticilerinin 
bir araya geldiği TDB Başkanlar Konseyi toplantısı, 7-8 Şubat 2025 tarihlerinde Gaziantep’te 
gerçekleştirildi.

Toplantıya Odamız adına Başkanımız Serkan ER, Başkan Vekilimiz Ahu Eser ESET, Genel 
Sekreterimiz Armağan DEMİRÖREN, Saymanımız Dağhan ERBAZ ve Yönetim Kurulu Üyemiz 
Elif PEKER katıldı. Toplantıda, dişhekimliği mesleğinin gelişimi, güncel sorunlar ve çözüm önerileri 
üzerine kapsamlı görüşmeler yapıldı.
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18 Nisan 2025

Türk Dişhekimleri Birliği 18 
Nisan 2025 tarihinde odamızı 
ziyaret etti.

Ziyarette Genel Başkan Fatih 
Güler, Genel Başkanvekili 
Tolga Beray, Genel Sekreter 
Gassan Yücel, Genel Sayman 
Alper Dilek ile Yönetim Kurulu 
Üyeleri Gürbüz Eldeniz, R. 
Naim Şenyurt, Fatih Uçar, Esra 
Yamak, Meltem Çağın Alkan 
Yıldırım ve Hüseyin Emir Yüzbaşıoğlu yer aldı.

Gerçekleştirilen ziyarette, mesleğimizin ve meslektaşlarımızın güncel sorunları, Türk Dişhekimleri 
Birliği ile Odamız arasındaki ilişkiler ve karşılıklı iş birliği olanakları değerlendirilmiş; görüş 
alışverişinde bulunulmuştur.

Nazik ziyaretleri için Türk Dişhekimleri Birliği Yönetim Kurulu’na teşekkür ederiz.

22 Eylül 2025

Türk Dişhekimleri Birliği (TDB) 
Merkez Yönetim Kurulu üyeleri ile 
Oda Başkanları ve yöneticilerinin 
bir araya geldiği TDB Başkanlar 
Konseyi toplantısı, 19 Eylül 
2025 tarihinde Diyarbakır’da, 
28. Uluslararası Dişhekimliği 
Kongresi kapsamında 
gerçekleştirildi.

Odamız adına toplantıya 
Başkanımız Serkan ER, 
Genel Sekreterimiz Armağan 
DEMİRÖREN, Saymanımız 
Dağhan ERBAZ ve Yönetim 
Kurulu Üyemiz Elif PEKER 
katıldı. Toplantıda, diş 
hekimliği mesleğinin gelişimi, 
güncel sorunlar ve çözüm 
önerileri üzerine kapsamlı 
değerlendirmelerde bulunuldu.
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 20 Ocak 2026

Türk Dişhekimleri Birliği (TDB) Merkez Yönetim Kurulu üyeleri ile Oda Başkanları ve yöneticilerinin 
katılımıyla düzenlenen TDB Başkanlar Konseyi Toplantısı, 16–17 Ocak tarihlerinde Çanakkale’de 
gerçekleştirildi.

Toplantıya Odamız adına Başkanımız Serkan ER ve Saymanımız Dağhan ERBAZ katılarak, diş 
hekimliği mesleğinin karşılaştığı güncel konulara ilişkin görüşlerini dile getirdi ve çözüm önerilerini 
paylaştı.
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TDB DERGİDE ODAMIZ 
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08 Mayıs 2024

05.05.2024 tarihinde Oda Başkanımız Serkan Er’in katılımıyla Ankara Medipol Üniversitesi 
Dişhekimliği Fakültesi öğrencileri beyaz önlüklerini giydiler.

Ankara Dişhekimleri Odası olarak mesleğe adım atan genç meslektaşlarımızı kutlar, öğrencilik ve 
sonrasındaki meslek hayatlarında başarılar dileriz.

DİŞHEKİMLİĞİ FAKÜLELERİ ÖNLÜK 
GİYDİRME VE MEZUNİYET TÖRENLERİ



ANKARA DİŞHEKİMLERİ ODASI 
20. DÖNEM ÇALIŞMA RAPORU 2024-2026

AD
O 116

25 Haziran 2024

Başkent Üniversitesi Dişhekimliği Fakültesi 2023-2024 Eğitim Öğretim Yılı Mezuniyet Töreni 
25.06.2024 tarihinde Odamız Başkan Vekili Ahu Eser ESET’in katılımı ile gerçekleştirildi. 

Başkent Üniversitesi Dişhekimliği Fakültesi Mezuniyet Töreni Fakülte Dekanı Prof. Dr. Neslihan 
ARHUN’un konuşmasıyla başlamış Oda Başkan Vekilimiz Ahu Eser ESET, Başkent Üniversitesi 
Rektörü Prof. Dr. Hakan ÖZKARDEŞ ve dönem birincileri Beyza İrem MACİT ile Sarva 
SAHMADDINI’nin yapmış olduğu konuşmalar ile devam etmiştir.

Odamız Başkan Vekili Ahu Eser ESET’in meslek örgütümüzün her zaman yanlarında olduğunu 
belirterek yeni mezun meslektaşlarımıza çalışma hayatlarında başarı dileklerimizi ilettiği 
konuşmasının ardından derece alan meslektaşlarımıza plaketleri takdim edilmiştir.
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2 Temmuz 2024

Lokman Hekim Üniversitesi Dişhekimliği Fakültesi 2023-2024 Eğitim Öğretim Yılı Mezuniyet 
Töreni, 01.07.2024 tarihinde Oda Başkanımız Serkan ER’in katılımı ile gerçekleştirildi.

Lokman Hekim Üniversitesi Dişhekimliği Fakültesi Mezuniyet Töreni Fakülte Dekanı Prof. Dr. Lale 
KARAAĞAÇLIOĞLU’nun konuşmasıyla başlamış, Oda Başkanımız Serkan ER, Lokman Hekim 
Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Fatih GÜLTEKİN ve dönem birincisi Kaan KÖKEN’in yapmış olduğu 
konuşmalar ile devam etmiştir.

Oda Başkanımız Serkan ER’in meslek örgütümüzün her zaman yanlarında olduğunu belirterek 
yeni mezun meslektaşlarımıza çalışma hayatlarında başarı dileklerimizi ilettiği konuşmasının 
ardından derece alan meslektaşlarımıza plaketleri takdim edilmiştir.
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20 Kasım 2024

20.11.2024 tarihinde Oda Başkanımız Serkan Er’in katılımıyla Lokman Hekim Üniversitesi 
Dişhekimliği Fakültesi öğrencileri beyaz önlüklerini giydiler.

Mesleğimize adım atan genç dişhekimi adaylarına meslek örgütümüz adına başarılar dileriz.
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29.05.2025

25.05.2025 tarihinde Oda Başkanımız Serkan Er’in katılımıyla Ankara Medipol Üniversitesi 
Dişhekimliği Fakültesi öğrencileri beyaz önlüklerini giydiler.

Ankara Dişhekimleri Odası olarak mesleğe adım atan genç meslektaşlarımızı kutlar, öğrencilik ve 
sonrasındaki meslek hayatlarında başarılar dileriz.
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31 Mayıs 2025

30.05.2025 tarihinde Oda Başkanımız Serkan Er ve Saymanımız Dağhan ERBAZ’ın katılımıyla 
Çankırı Karatekin Üniversitesi Dişhekimliği fakültesi mezuniyet töreni gerçekleştirildi.

Ankara Dişhekimleri Odası olarak mesleğe adım atan genç meslektaşlarımızı kutlar, meslek 
hayatlarında başarılar dileriz.

30 Haziran 2025

Lokman Hekim Üniversitesi Dişhekimliği 
Fakültesi 2024-2025 Eğitim Öğretim Yılı 
Mezuniyet Töreni, 30.06.2025 tarihinde 
Oda Başkanımız Serkan ER’in katılımı ile 
gerçekleştirildi.

Lokman Hekim Üniversitesi Dişhekimliği 
Fakültesi Mezuniyet Töreni Fakülte Dekanı 
Prof. Dr. Lale KARAAĞAÇLIOĞLU’nun 
konuşmasıyla başlamış, Oda Başkanımız 
Serkan ER, Lokman Hekim Üniversitesi 
Rektörü Prof. Dr. Fatih GÜLTEKİN ve dönem 
birincisi Emre GÖKMEN’in yapmış olduğu 
konuşmalar ile devam etmiştir.
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Oda Başkanımız Serkan ER’in meslek örgütümüzün her zaman yanlarında olduğunu belirterek 
yeni mezun meslektaşlarımıza çalışma hayatlarında başarı dileklerimizi ilettiği konuşmasının 
ardından derece alan meslektaşlarımıza plaketleri takdim edilmiştir.

02 Temmuz 2025

Başkent Üniversitesi Dişhekimliği Fakültesi 
2024-2025 Eğitim Öğretim Yılı Mezuniyet 
Töreni 01.07.2025 tarihinde Odamız Başkanı 
Serkan ER’in katılımı ile gerçekleştirildi.

Başkent Üniversitesi Dişhekimliği Fakültesi 
Mezuniyet Töreni Fakülte Dekanı Prof. Dr. 

Nilgün Özlem ALPTEKİN’in konuşmasıyla 
başlamış Oda Başkanımız Serkan ER , 
Başkent Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Hakan 
ÖZKARDEŞ, Fakülte kurucusu Prof. Dr. Mehmet 
HABERAL ve dönem birincileri Kardelen Başak 
YILMAZ ile ŞEVVAL KABUKÇU’nun yapmış 
olduğu konuşmalar ile devam etmiştir.
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Odamız Başkanı Serkan ER’in meslek örgütümüzün her zaman yanlarında olduğunu belirterek 
yeni mezun meslektaşlarımıza çalışma hayatlarında başarı dileklerimizi ilettiği konuşmasının 
ardından derece alan meslektaşlarımıza plaketleri takdim edilmiştir.

25 Kasım 2025

24.11.2025 tarihinde, Oda Başkanımız 
Serkan Er’in katılımıyla Lokman Hekim 
Üniversitesi Dişhekimliği Fakültesi 
öğrencileri beyaz önlüklerini giydi.

Ankara Dişhekimleri Odası olarak, 
mesleğe ilk adımlarını atan genç 
meslektaşlarımızı tebrik ediyor; 
öğrencilik süreçlerinde ve meslek 
hayatlarında başarılar diliyoruz.

19 Aralık 2025

19.12.2025 tarihinde Oda Başkanımız Serkan Er ’in katılımıyla Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi 
Dişhekimliği Fakültesi öğrencileri beyaz önlüklerini giydiler.

Ankara Dişhekimleri Odası olarak, mesleğe ilk adımlarını atan genç meslektaşlarımızı tebrik 
ediyor; öğrencilik süreçlerinde ve meslek hayatlarında başarılar diliyoruz.
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ADSM ZİYARETLERİ

26 Eylül 2024

26.09.2024 Perşembe günü Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Serkan ER, Genel Sekreterimiz 
Armağan DEMİRÖREN, Saymanımız Dağhan ERBAZ, Yönetim Kurulu Üyelerimiz Elif PEKER, 
Ezher Hamza DAYISOYLU ve Sevi Burçak ÇEHRELİ ile 75. Yıl Ağız ve Diş Sağlığı Hastanesi’ni 
ziyaret ederek Başhekim Gülben YILDIRIM AKGEYİK ile kamuda çalışan meslektaşlarımızın 
sorunlarına ve çözüm önerilerine dair görüş alışverişinde bulunduk.
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26.09.2024 Perşembe günü Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Serkan ER, Genel Sekreterimiz 
Armağan DEMİRÖREN, Saymanımız Dağhan ERBAZ, Yönetim Kurulu Üyelerimiz Elif PEKER, 
Elif ÖNCÜ Ezher Hamza DAYISOYLU ve Sevi Burçak ÇEHRELİ ile Mamak Ağız ve Diş Sağlığı 
Merkezi’ni ziyaret ederek Başhekim Gülay KAYAÇETİN ile kamuda çalışan meslektaşlarımızın 
sorunlarına ve çözüm önerilerine dair görüş alışverişinde bulunduk.

03 Ekim 2024

03.10.2024 Perşembe günü Odamız Genel Sekreteri Armağan DEMİRÖREN, Saymanımız 
Dağhan ERBAZ, Yönetim Kurulu Üyelerimiz Elif PEKER, Ezher Hamza DAYISOYLU ve Sevi 
Burçak ÇEHRELİ ile Balgat Ağız ve Diş Sağlığı Merkezi’ni ziyaret ederek Başhekim Muhammed 
Sad Tahsin ÖZSOY ve Başhekim Yardımcısı Neslihan KULAÇOĞLU ile kamuda çalışan 
meslektaşlarımızın sorunlarına ve çözüm önerilerine dair görüş alışverişinde bulunduk.
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10 Ekim 2026

10.10.2024 Perşembe günü Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Serkan ER, Genel Sekreterimiz 
Armağan DEMİRÖREN, Yönetim Kurulu Üyelerimiz Elif PEKER, Ezher Hamza DAYISOYLU ve 
Aktan Zeki ÇELİK ile Tepebaşı Ağız ve Diş Sağlığı Hastanesi’ni ziyaret ederek Başhekim Eşref 
KAYIRAN ile kamuda çalışan meslektaşlarımızın sorunlarına ve çözüm önerilerine dair görüş 
alışverişinde bulunduk.
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Odamız, mesleki dayanışmayı güçlendirmek, iş birliklerini artırmak ve dişhekimliği mesleğinin 
toplumsal farkındalığını geliştirmek amacıyla çeşitli kurum ve kuruluşlara ziyaretler gerçekleştirmiştir. 
Bu ziyaretlerde mesleki sorunlar, çözüm önerileri ve ortak projeler üzerine görüş alışverişinde 
bulunulmuştur. Kurumsal ilişkilerin güçlendirilmesi adına yapılan bu ziyaretler, mesleki gelişim ve 
kamuoyunda mesleğimizin temsili açısından önemli katkılar sağlamıştır.

5 Eylül 2024 ANKARA İL SAĞLIK MÜDÜRLÜĞÜ
Oda Başkanımız Serkan ER, Yönetim Kurulu Üyeleri Elif PEKER ve Elif ÖNCÜ ile birlikte, 
05.09.2024 Perşembe günü Ankara İl Sağlık Müdürü Dr. Ali Niyazi KURTCEBE’yi ve Ağız ve Diş 
Sağlığı Hizmetleri Denetim Birimini ziyaret etti.

Ziyarette kamu hastanelerinde, merkezlerde, özel kliniklerde çalışan meslektaşlarımızın yaşadığı 
sorunları ve özellikle Ağız ve Diş Sağlığı Hizmeti Sunulan Özel Sağlık Kuruluşları Yönetmeliği’nin 
uygulanması ile ilgili denetimlerde karşılaşılan sorunların çözümü ile ilgili görüş ve taleplerimizi 
ilettik.

KURUMSAL ZİYARETLERİMİZ
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10 Eylül 2024 SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ
Oda Başkanımız Serkan ER, yeni göreve başlayan Sağlık Bakanlığı Sağlık Hizmetleri Genel 
Müdür Yardımcısı Doç. Dr. Emre KORKUT ve Sağlık Hizmetleri Genel Müdürlüğü Ağız ve Diş 
Sağlığı Daire Başkanı Dişhekimi Mustafa YENİLMEZ’i 10.09.2024 tarihinde makamında ziyaret 
etti.

Görüşmede Ağız ve Diş Sağlığı Hizmeti Sunulan Özel Sağlık Kuruluşları Yönetmeliği’nin 
uygulanması ile ilgili denetimlerde karşılaşılan sorunlar aktarılarak çözüm yolları üzerinde fikir 
alışverişinde bulunuldu. 

Oda Başkanımız Serkan ER görüşme için teşekkür ederek Doç. Dr. Emre KORKUT ve Dişhekimi 
Mustafa YENİLMEZ’e yeni görevlerinde başarılar diledi.
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16 Ekim 2024 ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANI MANSUR YAVAŞ
Oda Başkanımız Serkan ER, Başkan Vekilimiz Ahu Eser ESET , Genel Sekreterimiz Armağan 
DEMİRÖREN ve Saymanımız Dağhan ERBAZ Ankara Büyükşehir Belediye Başkanı Mansur 
Yavaş’ı 16.10.2024 tarihinde makamında ziyaret etti. 

Oda Başkanımız Serkan ER, giderek artan fakülte sayıları çerçevesinde her geçen gün artan 
mesleki sorunlar başta olmak üzere emekli ve çalışan tüm meslektaşlarımızın sorunları konusunda 
bilgilendirme yaptı. Sayın Mansur YAVAŞ’a birlikte çalışmalar yapılabileceğini belirterek, destekleri 
için teşekkür etti.

Görüşmeye katılan Ankara Büyükşehir Belediyesi Sağlık İşleri Daire Başkanı Mustafa ÜNSAL’a 
Toplum ağız ve diş sağlığı farkındalığı konusunda yapılabilecek iş birlikleri ile ilgili görüş ve 
taleplerimizi ilettik.
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14 Kasım 2024 GELİR İDARESİ GRUP BAŞKANLIĞI
Uygulama ve Veri Yönetimi Daire Başkanlığı Gelir İdaresi Grup Başkanı İbrahim ATEŞ ile Oda 
Başkanımız Serkan Er, Oda Genel Sekreterimiz Armağan Demirören ve Hukuk Büromuzun 
katılımı ile yapılan görüşme olumlu geçti . Muayenehane ve polikliniklerin serbest meslek erbabı 
olarak Yeni Nesil Ödeme Kaydedici Cihaz kullanma zorunluluğu olmadığı yönünde fikir birliğine 
varıldı. En kısa sürede bankalara bu yönde yazı gönderilecek . Ankara Dişhekimleri Odası olarak 
konuyla ilgili bir bilgilendirme istek başvurusu yaptık. Tüm Oda üyelerimizden bir kaç gün içinde 
yapacağımız kesin bilgilendirmeye kadar beklemelerini rica ediyoruz.

17 Ocak 2025 VERGİ DENETİM KURULU BAŞKANLIĞI 
Oda Başkanımız Serkan ER ve Genel Sekreterimiz Armağan DEMİRÖREN , Vergi Denetim 
Kurulu Başkanı Muhsin ATCI ve Vergi Denetim Kurulu Başkan yardımcısı Selçuk SEVİNÇ’i 16 
Ocak 2025 tarihinde ziyaret ettiler.

Ziyarette , meslektaşlarımızın vergi incelemeleri süreci hakkında karşılıklı fikir alışverişinde 
bulunulmuştur.
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31 Ocak 2025 ABB SAĞLIK İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 
Oda Başkan Vekilimiz Ahu Eser ESET, 30 Ocak 2025 tarihinde Ankara Büyükşehir Belediyesi Sağlık 
İşleri Daire Başkanı Mustafa ÜNSAL ve Uzm. Ecz. Elif GÜNER ile bir toplantı gerçekleştirmiştir. 
Toplantıda, topluma ve çocuk etkinlik merkezlerine yönelik ağız ve diş sağlığı konularında 
bilgilendirme ve farkındalık yaratma çalışmalarına dair iş birlikleri üzerinde görüş alışverişinde 
bulunulmuştur.

Sağlık İşleri Daire Başkanı Sn. Mustafa ÜNSAL’a ve Uzm. Ecz. Elif GÜNER’e, destekleri ve iş 
birliği için teşekkür ederiz

04 Aralık 2025 TBMM SAĞLIK, AİLE, ÇALIŞMA VE SOSYAL İŞLER 
KOMİSYONU

Oda Başkanımız Serkan Er; TBMM Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu Üyeleri CHP 
Milletvekilleri Dr. Aylin Yaman ve Dr. Kayıhan Pala’yı, İYİ Parti Grup Başkan Vekili Op. Dr. Turhan 
Çömez ile aynı Komisyonun AK Parti Milletvekilleri Eczacı Hakan Aksu ve Eczacı İsmail Çağlar 
Bayırcı’yı ziyaret etti.

Görüşmelerde, mesleğimizin mevcut durumu ve geleceğine ilişkin sorunlar ile diş hekimlerinin 
eğitimde, istihdamda, performans sisteminde, kamuda ve özel sektörde yaşadığı zorluklar ve bu 
konulara dair çözüm önerileri ele alındı.

Ayrıca, “Diş Hekimliği: Eğitimden Sahaya, Geleceği İnşa Etmek” Çalıştayı’nın sonuç raporu 
milletvekillerine iletildi.
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10 Aralık 2025 ANKARA İL SAĞLIK MÜDÜRLÜĞÜ 
SAĞLIK HİZMETLERİ DAİRESİ

Oda Başkanımız Serkan Er ve Genel Sekreterimiz Armağan Demirören, 09.12.2025 tarihinde 
Ankara İl Sağlık Müdürlüğü Sağlık Hizmetleri Daire Başkanı Uzm. Dr. Umut Karslı’yı makamında 
ziyaret etti.

Ziyarette, kamu ve özel kliniklerde görev yapan meslektaşlarımızın sahada karşılaştıkları sorunları 
ayrıntılı şekilde ilettik. Özellikle denetim süreçlerindeki aksaklıklar, MBYS (Muayenehane Bilgi 
Yönetim Sistemi) uygulamalarında yaşanan güçlükler ve geri bildirim ihtiyacı bulunan alanlar 
hakkında kapsamlı değerlendirmelerde bulunduk.

Meslektaşlarımızdan gelen sorun ve çözüm önerileri doğrultusunda, denetim ve uygulama 
süreçlerinin daha düzenli ve öngörülebilir bir şekilde yürütülmesine ilişkin beklentimizi aktardık.

20 Mart 2026

19.02.2026 tarihinde ADO Yerel Öğrenci 
Komisyonu üyeleri Odamızı ziyaret etti. 
Gerçekleşen ziyarette, öğrencilerimizin mesleki 
gelişim süreçleri, Komisyon ve Oda iş birliği 
ile önümüzdeki dönem planlanan etkinlikler 
üzerine karşılıklı bilgi alışverişinde bulunuldu.
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13 Mayıs 2024

Yüreğimiz hala kömür karası...

#soma #unumadık#unutmayacağız.

24 Mayıs 2025

Hekim Birliği Sendikası Ankara Şube Başkanı 
Ender ERGÜDER ve Yönetim Kurulu üyeleri 
Nurşen GÜMÜŞ, Tuğba ACER DEMİR, Hicran 
YÜCEL, Furkan DURAN, Fatma AKDUR, 
Sezgi ŞAHİN DUYAR ile 23.05.2024 Perşembe 
günü Odamız ev sahipliğinde özellikle kamuda 
çalışan olmak üzere dişhekimlerinin güncel 
sorunları ve çözüm yollarını konuşmak için bir 
araya geldik.

MESLEK ÖRGÜTLERİ VE SİVİL 
TOPLUM KURULUŞLARIYLA  

İLİŞKİLER
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25 Temmuz 2024

Ankara Bölgesi Veteriner Hekimleri Odası 
Yönetimi, 25.07.2024 tarihinde Odamızı ziyaret 
etti.

Görüşmeye, Başkan Ahmet BAYDIN ve Genel 
Sekreter Aslıhan TAN katıldı.

Görüşmede akla ve vicdana sığmayan, 
sahipsiz hayvanların ölüm fermanına yol açan 
yasa tasarısı için meslek odaları olarak neler 
yapılabileceği hakkında görüş alışverişinde 
bulundular.

Nazik ziyaretleri ve değerli katkıları için Ankara 
Bölgesi Veteriner Hekimleri Odası Yönetimi’ne 
teşekkür ederiz.

20 Kasım 2024

Ankara Sağlık Meslek Örgütleriyle Ankara Tabip 
Odası’nda bir araya geldik.

Toplantıya Oda Başkanımız Serkan Er, Genel 
Sekreterimiz Armağan Demirören, Ankara 
Tabip Odası Başkanı Mine Coşkun, Oda Genel 
Sekreteri Kemal Oskay ve Yönetim Kurulu Üyesi 
Alpertan AÇAR, Ankara Aile Hekimliği Derneği 
2. Başkanı Ahmet Sefa Eylevler, Ankara SES 
Şube Başkanları İbrahim Kara ve Mukaddes 
Anğay , Genel Sağlık İş Sendikası Ankara Şube 
Başkanı Şenol Şahin katıldı.

Toplantıda sağlık alanındaki öncelikli sorunların 
belirlenmesi, çözüm önerileri, geleceğe yönelik 
projeler, alınacak ortak kararlar ve iş birlikleri 
konusunda görüş alışverişinde bulunuldu.

03 Ekim 2025

Dişhek-Sen Genel Başkanı Sayın Banu 
Yıldırım ve Genel Başkan Yardımcısı Sayın 
Dağhan Erbaz, Odamızı ziyaret ettiler. 
 
Oda Başkanımız Sayın Serkan Er, 
Genel Sekreterimiz Sayın Armağan 
Demirören ve Yönetim Kurulu üyelerimizin 
katılımıyla gerçekleştirilen görüşmede, 
kamu dişhekimlerinin karşılaştığı 
sorunlar ve çözüm önerileri ele alındı. 
 
Görüşme sonunda, bu sorunların çözümüne 
yönelik ortak çalışmalar yürütülmesi konusunda 
iş birliği sağlandı.
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21 Ekim 2024

İnsanlık dışı suç örgütü yenidoğan Çetesi’ni lanetliyoruz.

22 Kasım 2024

22 KASIM DİŞHEKİMLİĞİ GÜNÜ VE TOPLUM AĞIZ VE DİŞ SAĞLIĞI HAFTASI BASIN 
AÇIKLAMASI 

Türkiye’de Bilimsel Dişhekimliğin 116. Yılı: Bir Mesleğin Gururu ve Mücadelesi

Saygıdeğer Kamuoyu,

Bugün, bilimsel dişhekimliğin Türkiye’deki 116. yılını kutluyoruz. Bu özel günü içine alan hafta 
ise “Toplum Ağız ve Diş Sağlığı Haftası” olarak, Türk Dişhekimleri Birliği ve odalarımız tarafından 
toplumun ağız ve diş sağlığı konusundaki farkındalığını artırmak, doğru alışkanlıkları teşvik etmek 
ve mesleki sorunlara dikkat çekmek amacıyla kutlanmaktadır.

Ancak, bu anlamlı günü gururla kutlamak isterken, ne yazık ki mesleğimizin karşı karşıya kaldığı 
sorunların büyüklüğünü görmezden gelemiyoruz. Bilimsel dişhekimliğin 116 yıllık geçmişi boyunca 
elde edilen tüm kazanımlara rağmen, mesleğimiz bugün plansız politikalar ve yanlış uygulamalarla 
ciddi bir tehdit altındadır.

 

ANKARA DİŞHEKİMLERİ ODASI 
VE PAYDAŞLARIYLA ORTAK 

BASIN AÇIKLAMALARI
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Sağlık: Bir İnsan Hakkı Olmaktan 
Çıkmamalıdır

Sağlık hizmetleri, bir lüks ya da tüketim maddesi 
değil, temel bir insan hakkıdır. Ancak, ülkemizde 
artan ekonomik kriz ve derinleşen yoksulluk, 
halkımızın sağlık hizmetlerine erişimini giderek 
zorlaştırmaktadır. Ağız ve diş sağlığı hizmetleri, 
özellikle dezavantajlı kesimler için erişilmesi 
zor bir alan haline gelmiştir.

Yanlış sağlık politikaları, sayısal hedeflere 
odaklanırken, koruyucu sağlık hizmetlerini 
ihmal etmiş ve toplum sağlığına büyük 
zarar vermiştir. Oysa gerçek çözüm, nitelikli 
sağlık hizmetlerinin tüm bireylere eşit şekilde 
sunulmasında yatmaktadır. Bu nedenle, sağlık 
bütçesinin artırılması ve koruyucu sağlık 
hizmetlerinin güçlendirilmesi artık ertelenemez 
bir zorunluluktur.

Eğitim: Niceliğin Gölgesinde Kaybolan 
Nitelik

2002 yılında yalnızca 19 olan dişhekimliği 
fakülte sayısı bugün 105’e ulaşmıştır. Ancak bu 
artış, nitelik yerine niceliğe odaklanıldığında, 
mesleğimizin geleceğini tehlikeye atan bir 
durum yaratmıştır. Öğretim üyesi yetersizliği, 

teknik altyapı eksiklikleri ve düşük bütçeler, 
dişhekimliği eğitimini ciddi şekilde zayıflatmıştır.

Bu kontrolsüz artış, yalnızca eğitim kalitesini 
düşürmekle kalmıyor; aynı zamanda mezun 
olan meslektaşlarımızın istihdam sorunlarını 
ve gelecek kaygılarını artırıyor. Dişhekimliği 
eğitiminin, toplum ağız ve diş sağlığına katkı 
sunan nitelikli bir yapıya kavuşması için planlı 
ve bilimsel bir yaklaşıma ihtiyaç vardır.

Meslektaşlarımızın Hakları Güvence Altına 
Alınmalıdır

Meslektaşlarımız, yalnızca meslek hayatlarında 
değil, emeklilik dönemlerinde de insanca 
yaşayabilecek bir gelir düzeyine kavuşmalıdır. 
Kamuda çalışan dişhekimleri, ağır iş yükü, düşük 
maaşlar ve artan hasta talepleri ile mücadele 
ederken tükenmişlik sendromu yaşamaktadır.

•	 Kamuda görev yapan dişhekimlerinin 
maaşları, emekliliğe yansıyan ek 
göstergelerle güçlendirilmelidir.

•	 MHRS randevu sayılarının artırılmasının 
yarattığı iş yükü dengelenmeli, çalışma 
koşulları iyileştirilmelidir.
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Özel sektörde ise meslektaşlarımız, ağır 
denetim cezaları ve dişhekimliği dışındaki 
kişilerin ticari ortaklığı nedeniyle hem meslek 
onurunun zedelendiği hem de topluma zarar 
veren bir yapı ile mücadele etmektedir. Bu 
sorunların çözümü, yönetmeliklerin revize 
edilmesi ve sağlık hizmetlerinin yalnızca meslek 
profesyonelleri tarafından yönetilmesiyle 
mümkündür.

Sağlıkta Şiddet: Mesleğimizi ve Toplum 
Sağlığını Tehdit Ediyor

Sağlık çalışanlarına yönelik şiddet, yalnızca 
bireysel bir sorun değil, aynı zamanda bir sistem 
krizidir. Şiddet korkusu, sağlık çalışanlarının 
motivasyonunu ve verimliliğini olumsuz 
etkileyerek toplumun sağlık hizmeti alımını da 
tehlikeye atmaktadır.

•	 Şiddeti önlemek için caydırıcı cezalar hayata 
geçirilmelidir.

•	 Sağlık çalışanlarının güvenliğini sağlamak 
adına kapsamlı bir koruma sistemi 
geliştirilmelidir.

Meslek Birliklerinin Özerkliği Demokrasinin 
Teminatıdır

Anayasa’nın 135. maddesi, kamu kurumu 
niteliğindeki meslek birliklerinin özerkliğini 
garanti altına alır. Meslek birliklerimizin 
ve odalarımızın özerk yapısına yönelik 
müdahalelere karşı durmaya devam edeceğiz. 
Çünkü meslektaşlarımızın haklarının korunması 
ve toplum sağlığının geliştirilmesi, ancak güçlü 
bir meslek birliği ile mümkündür.

Gelecek için Çağrımız

Bugün, bilimsel dişhekimliğin 116. yılında bir 
kez daha tekrarlıyoruz:

Sağlık bütçesi artırılmalı ve koruyucu sağlık 
politikalarına öncelik verilmelidir.

Dişhekimliği eğitimi, nitelik odaklı bir yapıya 
kavuşturulmalıdır.

•	 Meslektaşlarımızın çalışma koşulları 
iyileştirilmeli, emeklilik hakları güvence 
altına alınmalıdır.

•	 Sağlık çalışanlarına yönelik şiddet, etkin 
politikalarla önlenmelidir.

•	 Sağlık politikaları, meslek onurunu ve 
toplum sağlığını esas alacak şekilde yeniden 
yapılandırılmalıdır.

•	 Dişhekimleri olarak, toplumun sağlıklı 
geleceği için çalışmaya ve mesleğimizin 
değerlerini savunmaya kararlıyız. Daha 
güçlü bir meslek, daha sağlıklı bir toplum ve 
daha adil bir sağlık sistemi için mücadelemizi 
sürdüreceğiz.

•	 Tüm meslektaşlarımızın Dişhekimliği 
Günü’nü kutlar, toplumumuza sağlık dolu 
günler dileriz.

 

Saygılarımızla,

Ankara Dişhekimleri Odası adına

Yönetim Kurulu Başkanı

Serkan ER
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25 Kasım 2024

25 KASIM KADINA YÖNELİK ŞİDDETE KARŞI ULUSLARARASI MÜCADELE GÜNÜ

2 Aralık 2024

Sağlık Bakanlığı tarafından 
yürürlüğe konulan ve aile 
hekimlerinin özlük hakları ile 
çalışma koşullarına doğrudan 
ve kabul edilemez müdahaleler 
içeren yönetmeliği protesto 
etmek üzere, bugünden itibaren 
5 gün süreyle (2-6 Aralık) 
ülke genelinde iş bırakan Aile 

hekimleri için düzenlenen basın açıklamasına katıldık.

Konuya ilişkin basın açıklaması linki:

https://www.ado.org.tr/haberler/22-kasim-dishekimligi-gunu-ve-toplum-agiz-ve-dis-sagligi-
haftasi-basin-aciklamasi-22-11-2024

https://www.ado.org.tr/haberler/22-kasim-dishekimligi-gunu-ve-toplum-agiz-ve-dis-sagligi-haftasi-basin-aciklamasi-22-11-2024
https://www.ado.org.tr/haberler/22-kasim-dishekimligi-gunu-ve-toplum-agiz-ve-dis-sagligi-haftasi-basin-aciklamasi-22-11-2024
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Eziyet Yönetmelikleri Değil, Sağlığa Bakan 
İstiyoruz! 

 
Yapılan düzenlemelerin hiçbiri halk ve 

hizmet sunan emekçiler açısından kalıcı 
çözüm getirmiyor! 

 
Aile Sağlığı Merkezlerindeki sağlık 

hizmetleri ücretli olma yolunda hızla 
ilerliyor!

Resmi Gazetede Ekim ayında yayınlanan 
“Aile Hekimliği Sözleşme ve Ödeme 
Yönetmeliği”nin halkın sağlığını, hekimlerin ve 
sağlık emekçilerinin özlük hakları ve çalışma 
koşullarını iyileştirmek bir yana yaşanmakta 
olan sorunları daha da derinleştireceğini hemen 
her kademeden bakanlık yetkililerine iletmiş ve 
5 temel talebimizi kamuoyuna açıklamıştık

Kasım ayının ilk haftasında bu yönetmelik 
geri çekilinceye kadar uyarı niteliği taşıyan üç 
günlük iş bırakma eylemini gerçekleştirmiştik. 
Taleplerimiz yerine getirilmediği ve çözüme 
yönelik kararlar alınmadığı takdirde alanda 
örgütlü “sağlık emek-meslek örgütleri” ile birlikte 
2-3-4-5-6 Aralık 2024 tarihlerinde 5 günlük iş 
bırakma kararını da kamuoyuna duyurmuştuk.

Bizler;1. basamakta her gün emek veren 
hekimler, sağlık çalışanları ve onların 
örgütleri olarak halkın sağlık hakkına erişimini 
engelleyen, hekimlerin mesleki özerkliğini 
yok eden ve sağlık emekçilerinin iş ve gelir 
güvencesini ortadan kaldıran bu yönetmeliğin 
geri çekilmesini beklerken, TBMM’ye 25 Kasım 
2024 günü bir kanun teklifi sunuldu.

28 Kasım’da komisyonda görüşülerek değişiklik 
yapılmaksızın Genel Kurula sevk edilen “Sosyal 
Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanununda 
ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına 
Dair Kanun Teklifi” ile 5258 sayılı “Aile Hekimliği 

Kanunu”nun 5. maddesi ve 5510 sayılı kanunun 
68. maddesinde değişiklikler yapılmaktadır

Baştan söylemek istiyoruz; bu değişiklikler 
TBMM’de yasalaşacak olursa birinci basamak 
sağlık hizmetleri piyasa dinamiklerine tam 
olarak teslim edilecektir. TBMM’ne sunulan 
yasa teklifi ile etkili ve güvenilir olduklarına 
ilişkin henüz yeterli bilimsel veriler bulunmayan 
geleneksel ve tamamlayıcı tıp (GETAT) 
uygulamaları aile hekimleri birimlerinde mesai 
dışında paralı olarak gerçekleştirilebilecek. 
Nitelikli ve görece daha yüksek maliyetli 
sağlık hizmetine erişim olanağı olmayan hasta 
grubunun, etkililiği belirsiz bu yöntemlere kamu 
eliyle yönlendirilmeleri, toplum sağlığına zarar 
verebilecek bu uygulamalara duyulan güveni 
yersiz bir biçimde artıracağı gibi, sosyal devlet 
ilkesine ve devletin sağlık hakkını koruma 
yükümlülüğüne aykırıdır. Hep söylediğimiz gibi 
halkın sağlığı için birinci basamakta bilimsel 
koruyucu tıp uygulamalarının yaygınlaştırılması 
gerekir, GETAT uygulamalarının değil.

Yine aynı yasa taslağı aile hekimliğinde ücretsiz 
olarak verilen raporları ücretli hale getirmektedir. 
Bu durum aile hekimi arkadaşlarımızı “parasıyla 
değil mi? Raporumu vermek zorundasın” diyen 
hastalarla karşı karşıya getirecektir. “Olmaz” 
demeyin daha kanun meclisten geçmeden 
bir arkadaşımız haksız rapor isteyen hasta 
tarafından darp edildi.

Bu yasa teklifi ile katkı katılım payı artırılmakta 
halk cebinden daha fazla ödeme yapmaya 
zorlanmaktadır. Hasta eğer daha az katkı payı 
ödemek istiyorsa 2. ve 3. Basamak sağlık 
kuruluşuna aile hekimliğinden sevkle gitmesi 
gerekecektir. Ancak Eziyet Yönetmeliği 2. 
3. Basamağa yaptığı sevklerden dolayı aile 
hekimini, gelirini keserek cezalandırmaktadır. 
Bu durumda sevk isteyen hasta ile hekimler 
yine karşı karşıya gelecektir. Sağlık Bakanlığı 
bizim de talep ettiğimiz sevk zincirini hastalarla 
hekimleri karşı karşıya getirerek, hekimlerin 
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kazancı üzerinden kurmaya çalışmaktadır. 
Bunu kabul etmiyoruz, etmeyeceğiz!

Sağlık Bakanlığını bir kez daha uyarıyoruz 
sorun yumağına dönüşmüş sağlık sistemini 
performansa dayalı, bilimsel yaklaşımdan uzak 
yönetmelikler ile düzeltemezsiniz.

Alanın öznesi olan bizlerin, hekimlerin ve sağlık 
emekçilerinin örgütlerinin yapılan değişikliklere 
yönelik görüşlerimizi ve önerilerimizi dikkate 
almayarak, yok sayarak ne halk sağlığını 
geliştirebilirsiniz ne de sağlık emekçilerinin 
sorunlarını çözebilirsiniz. Sağlıklı bir toplum, iyi 
çalışan bir sağlık sistemi için daha önce de dile 
getirdiğimiz beş talebimizin hayata geçirilmesi 
yeterlidir. Buradan bir kere daha hatırlatıyoruz: 
Kamusal bir hizmet olan birinci basamak sağlık 
hizmetlerinin fiziki ve tıbbı donanımı ve aile sağlığı 
merkezleri kamu tarafından sağlanmalıdır. 
Halkımıza nitelikli bir sağlık hizmeti sunabilmemiz 
için yeterli zaman ve olanak sağlanmalıdır. 
Koruyucu sağlık hizmetlerinin öncelendiği ve 
ekip anlayışını gözeten bir sistem inşa edilinceye 
kadar Aile Sağlığı Merkezi sayısı hekim başına 
2.000 nüfusu aşmayacak şekilde artırılmalıdır. 
Aile Hekimliğinde güvencesiz ve kadrosuz 
istihdamı kabul etmiyoruz. Aile sağlığı 
merkezlerinde nüfus yapısına göre yeterli 
hemşire, ebe, teknisyen görevlendirilmeli, 
aşılama ve diğer koruyucu hekimlik 
uygulamaları desteklenmeli, geliştirilmelidir. 
Aile hekimleri işveren olmamalıdır. Ebe ve 
hemşirelerin maaş ve teşvik ödeme kriterleri 
mesleki sorumluluklarının dışında kriterlerden 
oluşmakta iken Aile Sağlığı Merkezleri’nde 
çalışan ebe hemşirelerine ödenecek ücret 
Aile Hekiminin çalışma kriterleri ile değil kendi 
mesleki sorumluluklarına göre düzenlenmelidir. 
Aile Sağlığı Çalışanlarının Kanun değişikliği 
gerektiren tavan ücreti katsayısı artırılmalıdır. 
Aile Sağlığı Merkezlerinde çalışan hekim, 
ebe, hemşire ve sağlık emekçilerine 
emekliliğe yansıyacak tek kalemden oluşan, 

insanca yaşamaya yetecek düzeyde, 
izin kullandıklarında, hastalandıklarında, 
çocuğu olduğunda veya ailesinden biri 
öldüğünde kesilmeyecek maaş ödenmelidir. 
Sağlıkta şiddeti artıracak düzenlemeler değil 
şiddetin önlenmesini sağlayacak etkin ve 
caydırıcı tedbirler alınmalı, etkili şiddet yasası 
çıkarılmalı ve sağlık çalışanlarının can güvenliği 
sağlanmalıdır.

Bizler halkın sağlık hakkını, mesleki özerkliğimizi, 
mesleğimizin onurunu, ekonomik ve özlük 
haklarımızı savunmaya devam edeceğimizi 
bir kez daha kararlılıkla vurguluyoruz. Eziyete 
dönüşen Aile Hekimliği Sözleşme ve Ödeme 
Yönetmeliğinin iptalini ve mecliste sunulan 
yasa taslağının geri çekilmesini istiyoruz

Bu taleplerimizin hayata geçmesi için 2-6 
Aralık 2024 tarihleri arasında yapacağımız 
eylemler daha da önemli hale gelmektedir. 
Bu eylemlerimiz sadece sağlık emekçileri 
için değildir. Bizler meslek onurumuza sahip 
çıkarken, bilimsellikten uzak uygulamalara 
karşı dururken halkımızın sağlık hakkını da 
savunuyoruz. Bu nedenle de bir hak olan 
sağlık için cebinden daha fazla para ödemek 
istemeyen, nitelikli sağlık hizmeti almak isteyen 
halkımızın da desteğini bekliyoruz. 2-6 Aralık 
2024 tarihlerinde halkımızı ASM’lerden hizmet 
almak için değil sağlık hakkına sahip çıkmak için 
alanlarda bizimle birlikte olmaya çağırıyoruz. 
2- 6 Aralık 20204 tarihleri arasında aile sağlığı 
merkezleri çalışanları olarak üretimden gelen 
gücümüzü kullanarak iş bırakıyoruz.

Bu haklı taleplerimiz gerçekleşene kadar çeşitli 
eylem ve etkinliklerle halkımızın sağlığı ve 
haklarımız için sağlık otoritesini harekete geçme 
konusunda zorlamaya devam edeceğimizi, 
sonuç alıncaya kadar vazgeçmeyeceğimizi tüm 
kamuoyuna bildiriyoruz.
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Aile Hekimleri Dernekleri Federasyonu 
(AHEF)

Aile Hekimliği Çalışanları Sendikası 
(AHESEN)

Aile Sağlığı Çalışanları Ebe ve Hemşire 
Dernekleri Federasyonu 

(ASEF)
Ankara Tabip Odası (ATO)

Birinci Basamak Sağlık Çalışanları Birlik ve 
Dayanışma Sendikası (BDS)

Birlik Sağlık ve Sosyal Hizmet Çalışanları 
Sendikası Genç Sağlık Sendikası

Genel Sağlık ve Sosyal Hizmet Kolu Kamu 
Çalışanları Sendikası (Genel Sağlık-İş) 
Hekim Birliği, Sağlık ve Sosyal Hizmet 
Çalışanları Sendikası (Hekim Birliği)

Hekim ve Diğer Sağlık Çalışanları, Sağlık ve 
Sosyal Hizmetler Sendikası (Hekimsen)
Hürriyetçi Sağlık ve Sosyal Hizmetler 

Çalışanları Sendikası 
(Hürriyetçi Sağlık Sen)

Sağlık Çalışanlarına Hak ve Mücadele 
Derneği (SAHADER)

Sağlık Hizmetleri Sendikası (SAHİMSEN)
Sağlık ve Sosyal Hizmet Emekçileri 

Sendikası (SES)
Tabip ve Diğer Sağlık Çalışanları Sağlık 
ve Sosyal Hizmetler Kamu Görevlileri 

Sendikası (Tabip-Sen) 
Tüm Radyoloji Teknisyenleri ve Teknikerleri 

Derneği (TÜMRAD-DER)
Türk Tabipleri Birliği (TTB)

Türkiye Aile Hekimleri Uzmanlık Derneği 
(TAHUD)

Halkın Sağlık Hakkı İçin 
Mücadeleye Devam Ediyoruz!

06.Ocak 2025

Sağlık Bakanı geçtiğimiz günlerde “Sağlıkta 
Türkiye Yüzyılını Başlatacaklarını” duyurdu 
ancak Türkiye sağlık ortamının sorunlarına 
karşı seyirci kalmaya devam ediyorlar.

44 haftadır Vergide Adalet için, 10 haftadır 
ise Eziyet Yönetmeliğine karşı aile hekimleri, 
hemşireler, ebeler, teknisyenler, sağlık 
memurları kısacası tüm sağlık çalışanları olarak 
alanlardayız!

Kasım ayının ilk haftasında üç gün, 2-6 Aralık 
tarihlerinde ise beş gün iş bıraktık. Sesimizi 
duyurmak için Sağlık Bakanlığı’nın önüne kadar 
gittik ama kapı duvar!

Sağlık Bakanlığı tarafından sorunlarımızın 
dinlenmesini ve birlikte çözüm yolları 
oluşturmayı planlarken, bizi ve eylemlerimizi 
küçük gören tavırlarla karşılaştık.

Bizler; zorlu koşullarda Birinci Basamakta 
halkın sağlığı için çalışırken, Bakanlık 
hekimlerin mesleki özerkliğini yok eden, sağlık 
emekçilerinin iş ve gelir güvencesini ortadan 
kaldıran “Eziyet Yönetmeliği”ni getirdi.

Yetmedi; çalışma koşullarımızı daha da 
ağırlaştıran, birinci basamak sağlık ortamını 
tümden istikrarsızlaştıran yasa teklifini de yıl 
bitmeden Meclise getirdi.

Sağlık Bakanlığı’nın düzenlemeleri hem bizim 
meslek onurumuzu ve özlük haklarımızı, hem 
de halkımızın sağlık hakkını hiçe sayıyor!

Henüz yeterli bilimsel veriler bulunmayan 
geleneksel ve tamamlayıcı tıp (GETAT) 
uygulamalarının aile hekimleri birimlerinde 
mesai dışında paralı olarak yapılmasının 
önü açıldı. Bakanlık gerçekten halk sağlığını 
düşünseydi GETAT uygulamalarını değil, birinci 
basamakta bilimsel koruyucu tıp uygulamalarını 
yaygınlaştırırdı.
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Aile hekimliğinde ücretsiz olarak verilen raporlar 
ücretli hale getirildi. Şimdiden uyarıyoruz; 
sağlıkta şiddeti artıracak bu durumun mesuliyeti 
Bakanlıktadır. Aile hekimi arkadaşlarımızı 
hastalarla karşı karşıya getirecek bu düzenleme 
birinci basamakta istenmeyen olaylara neden 
olacaktır.

Bizler; nitelikli ve ücretsiz sağlık hakkı talep 
ederken, bakanlık katkı ve katılım paylarını 
artırıyor. Hastalarımız eğer daha az katkı payı 
ödemek istiyorsa 2. ve 3. Basamak sağlık 
kuruluşuna aile hekimliğinden sevkle gitmesi 
gerekecektir. Eziyet Yönetmeliği, 2. Ve 3. 
Basamağa yaptığı sevklerden dolayı aile 
hekimini gelirini keserek cezalandırmaktadır. 
Bu durumda sevk isteyen hasta ile hekimler 
yine karşı karşıya gelecektir. Sağlık Bakanlığı 
bizim de talep ettiğimiz sevk zincirini hastalarla 
hekimleri karşı karşıya getirerek, hekimlerin 
kazancı üzerinden kurmaya çalışmaktadır. 
Bunları kabul etmiyoruz!

Sağlık Bakanlığını bir kez daha uyarıyoruz 
sorun yumağına dönüşmüş sağlık sistemini 
performansa dayalı, bilimsel yaklaşımdan uzak, 
keyfi yönetmelikler ile düzeltemezsiniz.

Hekimlerin ve sağlık emek örgütlerinin 
görüşlerini ve önerilerini dikkate 

almadan hiçbir sorunu çözemezsiniz. 
Kamusal bir hizmet olan aile hekimliği kamuya 
ait mekânlarda sunulmalıdır.

Halkımıza nitelikli bir sağlık hizmeti 
sunabilmemiz için yeterli zaman, ekipman ve 
olanak sağlanmalıdır.

Koruyucu sağlık hizmetlerinin öncelendiği ve 
ekip anlayışını gözeten bir sistem inşa edilinceye 
kadar Aile Sağlığı Merkezi sayısı hekim başına 
2.000 nüfusu aşmayacak şekilde artırılmalıdır. 
Birinci basamakta bilimselliği tartışmalı GETAT 
uygulamalarına son verilmelidir.

Aile Hekimliğinde güvencesiz ve kadrosuz 
istihdamı kabul etmiyoruz. Aile sağlığı 
merkezlerinde nüfus yapısına göre yeterli 
hemşire, ebe, teknisyen görevlendirilmeli; 
aşılama ve diğer koruyucu hekimlik uygulamaları 
desteklenmeli, geliştirilmelidir

Aile hekimleri işveren olmamalıdır!

Ebe ve hemşirelerin maaş ve teşvik ödeme 
kriterleri mesleki sorumluluklarının dışında 
kriterlerden oluşmakta iken, Aile Sağlığı 
Merkezleri’nde çalışan ebe hemşirelere 
ödenecek ücret Aile Hekiminin çalışma kriterleri 
ile değil kendi mesleki sorumluluklarına göre 
düzenlenmelidir.



ANKARA DİŞHEKİMLERİ ODASI 
20. DÖNEM ÇALIŞMA RAPORU 2024-2026

AD
O 142

Aile Sağlığı Çalışanlarının kanun değişikliği 
gerektiren tavan ücreti katsayısı artırılmalıdır

Aile Sağlığı Merkezlerinde çalışan hekim, 
ebe, hemşire ve sağlık emekçilerine 
emekliliğe yansıyacak tek kalemden oluşan, 
insanca yaşamaya yetecek düzeyde, izin 
kullandıklarında, hastalandıklarında, çocuğu 
olduğunda veya ailesinden biri öldüğünde 
kesilmeyecek maaş ödenmelidir.

Sağlıkta şiddeti artıracak düzenlemeler değil, 
şiddetin önlenmesini sağlayacak etkin ve 
caydırıcı tedbirler alınmalı, etkili şiddet yasası 
çıkarılmalı ve sağlık çalışanlarının can güvenliği 
sağlanmalıdır

Ankara Diş Hekimleri Odası (ADO) 
Aile Hekimleri Dernekleri Federasyonu 

(AHEF) 
Aile Hekimliği Çalışanları Sendikası 

(AHESEN) 
Aile Sağlığı Çalışanları Ebe ve Hemşire 

Dernekleri Federasyonu (ASEF) 
Ankara Aile Hekimliği Derneği (ANKAHED) 

Ankara Tabip Odası (ATO) 
Birinci Basamak Sağlık Çalışanları Birlik ve 

Dayanışma Sendikası (BDS) 
Birlik Sağlık ve Sosyal Hizmet Çalışanları 

Sendikası 
Dev-Sağlık-İş 

Genç Sağlık Sendikası 
Genel Sağlık ve Sosyal Hizmet Kolu Kamu 

Çalışanları Sendikası (Genel Sağlık-İş) 
Hekim Birliği, Sağlık ve Sosyal Hizmet 
Çalışanları Sendikası (Hekim Birliği) 
Hürriyet Sağlık ve Sosyal Hizmetler 

Çalışanları Sendikası (Hürriyet Sağlık Sen) 
Sağlık Çalışanlarına Hak ve Mücadele 

Derneği (SAHADER) 
Sağlık Hizmetleri Sendikası (SAHİMSEN) 

Sağlık ve Sosyal Hizmet Emekçileri 
Sendikası (SES) 

Tüm Radyoloji Teknisyenleri ve 
Teknikerleri Derneği 
Türk Tabipleri Birliği

8 Ocak 2025

Sorun yumağına dönüşmüş sağlık sistemini 
performansa dayalı, bilimsellikten uzak, keyfi 
yönetmelikler ile düzeltemezsiniz 

8 Ocak 2025 Çarşamba 12.30

Hacettepe Üniversite Tıp Fakültesi Heykel Önü

21 Ocak 2025

İhmaller Bir Aileyi Aramızdan Aldı: 
Meslektaşlarımız Yasemen Boncuk Tüzgiray , 
Erhan Tüzgiray’ı Kaybettik
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10 Şubat 2025

14 Şubat 2025 tarihinde gerçekleştirilecek 
iş bırakma eylemi ve basın açıklamasıyla, 
kamuda çalışan meslektaşlarımız ağır çalışma 
koşullarına, eksik mali ve özlük haklarına karşı 
seslerini yükseltiyorlar.

14 Şubat Cuma günü saat 12:30 da 
tüm meslektaşlarımızı kamuda çalışan 
meslektaşlarımıza DESTEK olmaya 
çağırıyoruz.

14 Şubat 2025

14 Şubat 2025 tarihinde, sağlık meslek 
örgütleriyle birlikte, kamuda çalışan 
meslektaşlarımızın ağır çalışma koşulları, 
eksik mali ve özlük hakları karşısında basın 
açıklaması gerçekleştirdik.

Ankara Dişhekimleri Odası olarak, kamuda 
ve özel sektörde hizmet veren tüm 
meslektaşlarımızın yaşadığı ağır çalışma 
koşullarına, özlük haklarındaki adaletsizliklere 
ve mesleğimiz üzerindeki baskılara karşı 
sesimizi yükseltmeye devam edeceğiz. 
Sağlık hizmetlerinin verimliliğini artırmak ve 
meslektaşlarımızın haklarını savunmak için 
mücadelemiz kararlılıkla sürecektir.

14 Şubat 2025 TARİHLİ ORTAK BASIN 
AÇIKLAMASI

BASIN AÇIKLAMASI

Saygıdeğer meslektaşlarımız, kıymetli basın 
mensupları,

Bugün burada, Ankara Dişhekimleri Odası 
olarak, kamuda ve özelde hizmet veren tüm 
meslektaşlarımızın yaşadığı ağır çalışma 
koşullarına, özlük haklarındaki adaletsizliğe ve 
mesleğimiz üzerindeki baskılara karşı sesimizi 
yükseltmek için bulunuyoruz.

Sağlıkta Dönüşüm Programı adı altında yıllar 
önce başlatılan ve giderek içinden çıkılmaz bir 
hâl alan mevcut sağlık sistemi, diş hekimlerini 
de diğer sağlık çalışanları gibi yorgun, mutsuz 
ve tükenmiş bir hâle getirmiştir. Nitelikten 
çok nicelik esasına dayanan, denetlenmesi 
ve sürdürülebilirliği imkânsız bu sistem, 
meslektaşlarımızı ağır çalışma koşulları altında 
bırakmakta, halkımızın nitelikli ağız ve diş 
sağlığı hizmetine ulaşmasını engellemekte ve 
toplum sağlığını tehdit etmektedir.
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Kamuda çalışan diş hekimleri, artan MHRS 
randevu sayıları, vardiya ve mesai kaydırmaları 
gibi çözümsüz uygulamalar nedeniyle giderek 
daha fazla yük altına girmektedir. Nitelikli bir 
sağlık hizmeti sunulabilmesi için, diş hekimlerinin 
yeterli süre, uygun malzeme ve birebir yardımcı 
personel desteğiyle çalışması sağlanmalıdır. 
Ancak mevcut sistemde, koruyucu diş hekimliği 
hizmetleri göz ardı edilmekte, yalnızca istatistik 
ve performans odaklı bir hizmet anlayışı 
dayatılmaktadır. Bu da toplumda kışkırtılmış 
bir tedavi talebine yol açmakta ve diş hekimleri 
üzerinde kaldırılamayacak bir iş yükü 
oluşturmaktadır.

Öte yandan, özelde serbest çalışan diş 
hekimleri ise, denetim adı altında mesleklerini 
icra etmelerini zorlaştıran ağır para cezaları ve 
baskılarla karşı karşıya kalmaktadır. Bugün, 
serbest çalışan diş hekimleri üzerinde orantısız 
ve keyfi denetimler uygulanmakta, mesleki 
bağımsızlıkları giderek kısıtlanmaktadır. 
Kamuda çalışan meslektaşlarımız ağır iş yükü 
altında ezilirken, özelde çalışan meslektaşlarımız 
da sürekli artan maliyetler, haksız rekabet 
ve idarenin keyfi uygulamaları nedeniyle 
mesleklerini icra etmekte zorlanmaktadır.

Tüm bunların yanında, sağlıkta şiddet her 
geçen gün artmakta ve diş hekimleri için 
büyük bir tehdit oluşturmaktadır. Kamuda ve 
özelde çalışan meslektaşlarımız, hasta ve 
hasta yakınları tarafından fiziksel ve sözlü 
şiddete maruz kalmakta, can güvenlikleri hiçe 
sayılmaktadır. Bugüne kadar sağlıkta şiddetle 
ilgili alınan önlemlerin yetersiz olduğu açıktır. 
Sağlık çalışanlarının güvenliği için daha 
caydırıcı yasaların çıkarılması ve mevcut 
hukuki düzenlemelerin eksiksiz uygulanması 
gerekmektedir.

Pandemi döneminde, kamuda ve özelde çalışan 
meslektaşlarımız, diğer sağlık çalışanları gibi 
toplum sağlığı için en ön saflarda mücadele 
etmiş, büyük bir özveriyle çalışmıştır. O 

dönemde sağlık çalışanlarının özlük haklarının 
iyileştirilmesi için verilen sözlerin tutulmadığını, 
“Beyaz Reform” adı altında yapılan 
düzenlemelerin yalnızca performans sisteminin 
isim değişikliğinden ibaret olduğunu hepimiz 
gördük. Kamuda çalışan meslektaşlarımızın 
özlük hakları idarenin keyfi uygulamalarına 
bırakılmış, özelde çalışan meslektaşlarımız ise 
ekonomik baskılar ve ağır denetim yükü altında 
ezilmeye devam etmiştir.

Ankara Dişhekimleri Odası olarak, 
meslektaşlarımızın adaletli, güvenceli ve 
insanca çalışma koşullarına sahip olması, özlük 
haklarının kanun ile güvence altına alınması ve 
serbest çalışan diş hekimlerinin mesleklerini 
baskı altında kalmadan icra edebilmesi için 
mücadelemizi sürdüreceğiz.

Sağlık çalışanlarının hakları, toplum sağlığını 
doğrudan etkileyen temel unsurlardan biridir. 
Nitelikli bir sağlık hizmeti, ancak iyi koşullarda 
çalışan, güvende hisseden ve mesleğini hakkıyla 
icra edebilen diş hekimleriyle mümkündür.

Bu mücadelede, meslektaşlarımızın yanında 
olmaya devam edeceğimizi kamuoyuna 
duyuruyoruz.

Ankara Dişhekimleri Odası Yönetim Kurulu
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16 Şubat 2025

SAĞLIKTA ŞİDDETİN ESPRİSİ OLMAZ!

17 Şubat 2025

Ankara Sağlık Emek ve Meslek Örgütleri Ortak 
Açıklaması

Sağlık Emekçilerini Hedef Gösteren

AHMET GÖKHAN SARIÇAM İSTİFA!

18 Şubat 2025 Salı 12.30

ATO Toplantı Salonu [Ziya Gökalp Cd. No.21/Kat 5]

18 Şubat 2025

“Sağlıkta Şiddeti Üreten Sizin Dilinizdir “ konulu 
basın açıklamasını 18.02.2025 tarihinde 
Ankara Sağlık Meslek Örgütleri ile birlikte 
gerçekleştirdik.

Sağlıkta Şiddeti Üreten Sizin Dilinizdir!

Sağlık sistemimizdeki en önemli sorunların 
başında sağlıkta şiddet geliyor. 

Türkiye’nin dört bir yanında şifa dağıtması 
gereken sağlık kurumlarında neredeyse her 
hafta can pazarı yaşanıyor. Polikliniklerde, acil 
servislerde ve aile sağlığı merkezlerinde silahlı 
saldırılar, bıçaklamalar, meydan dayakları, 
küfürler ve tehditler hizmet sunumunun bir 
parçasına dönüştü(!) Sağlık çalışanları can 
güvenliğinden endişe ederek çalışıyor. 

Çalışma ortamlarında artan şiddeti sona 
erdirmekle görevli siyasetçiler ve yetkililer 
ne yapıyor? Sağlık emekçilerini hedef haline 
getiriyor! 
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“İğne yapmayı bilmezler”, “doktor efendi”, 
“muayenehaneden geçmeden hastaya 
bakmazlardı”, “tuzu kurular”, “150 dolara doktor 
getiririm” gibi sözlerle yıllardır hekimlerin ve 
sağlık çalışanlarının emeğini itibarsızlaştıran 
anlayış şiddete davetiye çıkarıyor. 

AKP Kırklareli Milletvekili Gökhan Sarıçam 
geçtiğimiz günlerde katıldığı bir açılışta 
“Memnuniyetsizlik varsa ben şunu da yaparım: 
Vatandaşa, ‘Gidin, sağlık personelinin 
gırtlağına yapışın. Ben devlet olarak üzerime 
düşeni yaptım, hizmeti vermeyen onlar’ diye 
de kışkırtırım” sözleriyle bu utanç listesine bir 
yenisini ekledi: “Gırtlağına yapış”!!! 

Sağlık Bakanlığı ve iktidar partisine mensup 
siyasetçiler durumun ciddiyetini kavramıyor 
olabilir ancak sağlıkta şiddet sağlıkta vahşete 
dönüşmüş durumdadır. 

2005 yılında Dr. Göksel Kalaycı’yı, 2008 yılında 
Dr. Ali Menekşe’yi, 2012 yılında Dr. Ersin 
Arslan’ı, 2015 yılında Dr. Kamil Furtun’u ve 
Dr. Aynur Dağdemir’i, 2018 yılında Dr. Fikret 
Hacıosman’ı, 2022 yılında Dr. Ekrem Karakaya 
ve güvenlik görevlisi Tuğrul Okudan’ı sağlıkta 
şiddet sonucu yitirdik.

 Görevi başındayken uğradığı şiddet nedeniyle 
kalp krizi veya kafa travması geçiren, yoğun 
bakıma kaldırılan, ölümden kıl payı kurtulan 
meslektaşlarımızın aramızda olması ise tek 
tesellimiz. 

Bir başka şiddet türü olan mobbing de sağlık 
çalışanlarını tükenmişliğe itiyor. Soruşturma 
baskısı nedeniyle 2012 yılında intihara 
sürüklenen Dr. Melike Erdem’i unutmadık. 

Sağlıkta şiddetin yapısal boyutuna sağlık 
emek ve meslek örgütleri olarak yıllardır işaret 
ediyoruz. Sağlık Bakanlığı’nın övündüğü kişi 
başı yılda en az 11.4 kez hekime müracaat 
etmesi şiddete zemin hazırlayan olgulardan 
biridir. Kışkırtılmış sağlık talebi nedeniyle 
973 milyon 519 bini aşan hekime başvuru, iş 

yükümüzü daha da artırmakla kalmıyor, bizleri 
hastalarımızla karşı karşıya getiriyor. 5 dakika 
ve daha da altında muayene sürelerinden ötürü 
halkımız sisteme yönelik memnuniyetsizliğini 
de öfkesini de bize yöneltiyor. 

2023 yılı sonu itibariyle Beyaz Kod sistemi 
kurulduğu tarihten sisteme yapılan bildirim 
sayısı 122 bin 101 oldu! Dünya Sağlık Örgütü’ne 
göre sağlık çalışanlarının yüzde 8’i ila 38’i 
meslek yaşamlarının bir noktasında şiddetle 
karşılaşıyor. Ülkemizde ise acil servislerde ve 
diğer branşlarda çalışan hekimlerin yüzde 84’ü 
çalışma hayatında en az 1 kere sözlü veya 
fiziksel şiddete maruz kalıyor. 

Sağlık Bakanlığı’nın görevleri arasında sağlık 
çalışanlarının çalışma koşullarının iyileştirilmesi 
ve güvenli çalışma ortamlarının oluşturulması 
yer alır. Ne var ki, ne caydırıcı önlemler alınmıştır, 
ne de çalışma alanlarımızda ve koşullarımızda 
şiddete karşı düzenlemeler yapılmıştır. 
Bunlar da yetmezmiş gibi siyasiler tarafından 
“gırtlağımıza yapışılması” istenmekte, 
potansiyel saldırganlar cesaretlendirilmektedir! 

Artık yeter! 

Sağlıkta şiddetin de, sağlık sistemindeki 
sorunların da sebebi hekimler ve sağlık 
çalışanları değildir; sağlık politikalarını 
oluşturanlar, sağlığı piyasalaştıranlar, sağlık 
emekçilerini tehdit ederek hedef gösterenlerdir. 

Bugün yeniden ve daha güçlü bir şekilde 
söylüyoruz, sağlıkta şiddet öngörülebilir ve 
önlenebilir toplumsal sorundur ve bütünlüklü 
politikalarla aşılabilir. 

Sağlık emekçilerini hedef gösteren, kamuoyu 
tepkisi karşısında geri adım atmak zorunda 
kalan Ahmet Gökhan Sarıçam istifa etmelidir. 
Sağlık Bakanlığı sosyal medya hesapları 
aracılığıyla bu sorumsuz açıklamayı yapan 
milletvekilini savunmak yerine gereğini 
yapmalıdır. Büyük özveriyle kaldırılması 
imkânsız bir iş yükü altında çalışan hekimlerin 
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ve sağlık çalışanlarının haklarını ve mesleki 
itibarlarını savunmalıdır. Performans ve puan 
hesaplarıyla hekimlerle hastaları karşı karşıya 
getirecek “Eziyet Yönetmeliği” gibi keyfi 
düzenlemelere son vermelidir. 

Sağlık Bakanlığı, sağlık emekçilerinin sesine 
kulak vermelidir! Her zaman belirttiğimiz üzere 
şiddete karşı atılacak adımlar bellidir: 

•	 Siyasette ve medyada şiddet diline son 
verilmelidir.

•	 Türk Tabipleri Birliği tarafından taslağı 
hazırlanan Şiddet Yasası yürürlüğe 
konmalıdır ve failleri cezalandıran caydırıcı 
yasal düzenlemeler hayata geçirilmelidir.

•	 Hastayı müşteri, hastaneleri AVM gibi gören 
Sağlıkta Dönüşüm Projesi sona erdirilmeli, 
toplum sağlığını önceleyen kamucu, planlı, 
eşit bir model uygulanmalıdır.

Sağlık hizmetleri siyasi popülizmin nesnesi 
olmaktan çıkarılmalıdır ve sağlık okur-
yazarlığı eğitimi verilmelidir. 

Görevi başında yaralanan, darp edilen, yerlerde 
sürüklenen, saçları koparılan veya mesleğini 
bırakmak zorunda kalan hekim, hemşire, ebe, 
teknisyen, paramedik, tüm sağlık ve sosyal 
hizmet çalışanı arkadaşlarımıza da tekrar 
geçmiş olsun dileklerimizi iletiyoruz. Hayatını 
kaybeden mesai arkadaşlarımızın yakınlarına 
baş sağlığı diliyoruz.

Sağlıkta Şiddet Sona Ersin!

 

Aile Hekimliği Çalışanları Sendikası
Ankara Aile Hekimliği Derneği

Ankara Dişhekimleri Odası
Ankara Tabip Odası

Birinci Basamak Sağlık Çalışanları Birlik ve 
Dayanışma Sendikası

Genel Sağlık ve Sosyal Hizmet Kolu Kamu 
Çalışanları Sendikası

Hekim Birliği Sağlık ve Sosyal Hizmetler 
Çalışanları Sendikası

Hürriyet Sağlık ve Sosyal Hizmetler 
Çalışanları Sendikası

Sağlık Çalışanları Hak ve Mücadele Derneği
Sağlık ve Sosyal Hizmet Emekçileri 

Sendikası Ankara Şubesi

19 Şubat 2025

“Gidin, sağlık personelinin gırtlağına yapışın” 
diyerek sağlık emekçilerini hedef gösteren 
Milletvekili Ahmet Gökhan Sarıçam’ın sözleri 
üzerine Ankara emek ve sağlık meslek örgütleri 
olarak yaptığımız basın toplantısı 18.02.2024 
tarihli Now TV Ana Haber Bülteninde yer aldı.

8 Mart 20025

8 MART DÜNYA KADINLAR GÜNÜ KUTLU 
OLSUN.

Kadınların öldürülmediği, şiddete uğramadığı, 
ayrıştırılmadığı, eşit eğitim, iş, ücret olanaklarına 
sahip olduğu bir gelecek umuduyla; tüm 
kadınları selamlıyoruz…
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8 MART KADIN DAYANIŞMASI 

23 Nisan 2022 tarihinde gerçekleştirilen Ankara 
Dişhekimleri Odası 19. Olağan Genel Kurulunda 
‘’Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Politika Belgesi’’ 
kabul edildi. Bu belge ile Ankara Dişhekimleri 
Odası’nın tüm etkinlik ve uygulamalarında 
toplumsal cinsiyet eşitliğinin güvence altına 
alınması amacıyla, Oda yöneticilerinin, Oda 
organlarında görev alan dişhekimlerinin, idari 
personelin ve çalışanların uyması gereken 
ilkeler ve alması gereken önlemler düzenlenir, 
Ankara Dişhekimleri Odası’nda farklı cinsiyet, 
yaş, engellilik durumunda olan ve farklı 
görüşlere sahip kişilerin birlikte uyum içerisinde 
çalışması hedeflenir. 

Mesleğin tüm alanlarında toplumsal cinsiyet 
eşitliğine duyarlı anlayışı hayata geçirmeyi ve 
buna ilişkin faaliyetler yürütmeyi taahhüt eden 
bu belge, kadının sosyal statüsünün yükselmesi 
yönünde gösterilen uluslararası çabaların bir 
sonucu olarak 1979 yılında Birleşmiş Milletler 
Genel Kurulu’nda kabul edilen ve Türkiye’nin 
1985 yılında taraf olduğu CEDAW (Convention 
on the Elimination of All Forms of Discrimination 
Against Women) olarak bilinen “Kadına Karşı 
Her Türlü Ayrımcılığın Ortadan Kaldırılması 
Sözleşmesi”ne, Türkiye’nin 2011 yılında taraf 
olduğu “İstanbul Sözleşmesi” olarak bilinen 
“Kadına Karşı Şiddetin ve Aile içi Şiddetin 
Önlenmesi ve Bunlarla Mücadeleye İlişkin 
Avrupa Konseyi Sözleşmesi”ne, Tıbbi Deontoloji 
Tüzüğü’ne ve TDB Dişhekimliği Meslek Etiği 
Kurallarına dayanılarak hazırlanmıştır.  

Biz; uzun mücadeleler sonucunda elde edinilmiş 
Kadın Hakları kazanımlarından vazgeçilmesine 
yönelik her türlü girişime karşı olduğumuzu ve 
dayanışma içerisinde mücadelemizi sürdürme 
kararlılığıyla cinsel istismara ve sömürüye 
karşı korumayı güçlendirmeye ve  kadınların 
tam katılımını hızlandırmaya yönelik, temel 
haklarını büyük kişisel bedeller karşılığında 
talep eden kadınların yanında yer almak için 
harekete geçmeliyiz. 

Ağır çalışma koşullarına karşı mücadele 
eden, bu uğurda yaşamlarını yitiren ve 
yıllardır haklarımız için mücadeleyi sürdüren 
tüm kadınları selamlıyoruz. Şiddetten 
kurtulduğumuz bir hayata kavuşmanın bugün 
için üretebildiğimiz formülü İstanbul Sözleşmesi 
ve onun bütünsel yaklaşımı olduğu gibi, 
deprem ve doğal afetlerin yıkıcı sonuçlarından 
da kurtulabiliriz, afetin yarattığı mağduriyetler, 
kadınların her alanda yaşadığı eşitliksizliklerin 
giderilmesi ve haklarına erişimini sağlayabiliriz. 
Kadınların yaşam haklarının güvencesi olan 
İstanbul Sözleşmesi ve 6284 sayılı yasaya 
yönelik tartışmalardan vazgeçilmelidir. 6284 
sayılı yasa ve İstanbul Sözleşmesinin eksiksiz 
olarak uygulanması sağlanmalıdır.

Mustafa Kemal Atatürk 31 Ocak 1923 
İzmir konuşması sırasında ‘Bir toplum 
cinslerden yalnız birinin yüzyılımızın 
gerektirdiklerini elde etmesiyle yetinirse, 
o toplum yarı yarıya zayıflamış olur. Bizim 
toplumumuzun uğradığı başarısızlıkların 
sebebi kadınlarımıza karşı ihmal ve kusurun 
sonucudur’ sözlerini söylemiştir.

Kadınlar, yaşamlarının her döneminde ve 
her alanda ayrımcılıkla karşılaşmaktadır. 
Ülkemizde, çoğu ailede başlayan cinsiyete 
dayalı eşitsizlik okulda, evde, çalışma 
yaşamında devam etmektedir. Cinsiyete dayalı 
eşitsizlik ve cinsiyet eşitsizliğine dayalı şiddet 
bir insan hakları problemidir, normalleştirilemez.

Kendi yaşamı hakkında karar vermek istediği 
için, boşanmak istediği için her yıl yüzlerce 
kadın öldürülürken, kadınların ve çocukların 
Medeni Yasa ile tanınan nafaka hakkına da 
göz dikilmekte, kadının yasal boşanma hakkı 
kısıtlanmaya çalışılmaktadır.

Kadına yönelik şiddetin temelinde toplumsal 
cinsiyet eşitsizliğinin yattığını, şiddeti önlemenin 
yolunun da kadının sosyal konumunu 
yükseltmekten, sağlık, eğitim, siyaset ve her 
alanda eşit temsili sağlamaktan geçtiğini 
biliyoruz.
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Meslek örgütü olarak, kadın hakları, şiddete 
uğrama halinde ya da şiddete uğrama tehdidi 
halinde başvurabileceğimiz acil destek hatları 
ve merkezlere ait bilgilerin yer aldığı afiş ve 
broşürlerin kliniklere, hastanelere, görünür 
noktalara asılmasının faydalı olacağını 
düşünüyoruz.

Bu çalışmaların yaygınlaşması ve meslek 
örgütlerinde kadın temsilinin artması, şiddetin 
ve ayrımcılığın her türüyle mücadelede 
bütüncül ve etkili politikaların oluşturulması için 
sorumluluğumuzun gereğini yapmaya devam 
edeceğiz.

Her alanda artan şiddetin yanında gittikçe 
derinleşen ekonomik krizin yıkıcı etkileri de 
en çok kadınları mağdur etmektedir. Tüm 
bu olumsuzluklara rağmen, baskı, şiddet ve 
sömürünün, derinleşen krizlerin karşısında, 
dayanışmamızın verdiği güçle mücadelemizi 
büyütüyoruz.

Kadınların öldürülmediği, şiddete uğramadığı, 
ayrıştırılmadığı, eşit eğitim, iş, ücret olanaklarına 
sahip olduğu bir gelecek umuduyla; tüm 
kadınları selamlıyoruz…

ANKARA DİŞHEKİMLERİ ODASI KADIN 
KOMİSYONU

13 Mart 2025 

BAŞKA BİR SAĞLIK SİSTEMİ MÜMKÜN 
DEMEK İÇİN

EMEĞİMİZ VE HALKIN SAĞLIK HAKKI İÇİN

G(ö)REVDEYİZ!

14 Mart 2025 Cuma

12.30

Hacettepe Üniversitesi Tıp Fakültesi Heykel 
Önü

 
14.03.2025

14 Mart Tıp Bayramı kapsamında, Oda 
Başkanımız Serkan ER’in katılımıyla Türk 
Tabipler Birliği ve Ankara Tabip Odası ile birlikte 
Anıtkabir ziyareti gerçekleştirildi. Ziyaretin 
ardından, “Başka Bir Sağlık Sistemi Mümkün 
Demek İçin Emek ve Halkın Sağlık Hakkı İçin 
G(ö)revdeyiz!” konulu ortak basın açıklaması 
yapıldı.

Basın açıklamasına katılan Odamız Saymanı 
Dağhan ERBAZ, yaptığı açıklamada şu ifadeleri 
kullandı:

“Biz Buradayız! Mücadeleden Vazgeçmiyoruz!”

Ankara Dişhekimleri Odası olarak, adaletli, 
güvenceli ve insanca çalışma koşulları için, 
meslektaşlarımızın ve tüm sağlık çalışanlarının 
özlük haklarının kanunlarla güvence altına 
alınması gerektiğini vurguladık. Ayrıca, 
serbest çalışan diş hekimlerinin mesleklerini 
özgürce icra edebilmeleri için de mücadelemizi 
sürdüreceğiz.

Çünkü biliyoruz ki; nitelikli bir ağız ve diş sağlığı 
hizmeti, ancak iyi koşullarda çalışan, güvende 
hisseden ve mesleğini hakkıyla icra edebilen 
diş hekimleriyle mümkündür.
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Bu mücadelede meslektaşlarımızın ve tüm 
sağlık çalışanlarının yanında olmaya devam 
edeceğimizi kamuoyuna duyuruyoruz.”

Basın açıklamasının tamamına linkten 
ulaşabilirsiniz.

https://www.ado.org.tr/haberler/baska-bir-
saglik-sistemi-mumkun-konulu-ortak-basin-
aciklamasi-gerceklestirildi

19 Mart 2025

Hukukun Üstünlüğü, Demokratik İradeye Saygı 
ve Akademik Özgürlükler Vazgeçilmezdir

Demokratik toplumların temelini hukuk 
devleti, seçme ve seçilme hakkı ile akademik 
özgürlükler oluşturur. Hukukun üstünlüğü ilkesi, 
yalnızca bireysel hakların değil, toplumun 
ortak geleceğinin de güvencesidir. Ancak son 

dönemde alınan hukuki kararlar, bu ilkelerin 
zedelenmesine yol açmakta, özellikle seçilmiş 
yöneticilere ve akademik kurumlara yönelik 
müdahaleler ciddi endişeler yaratmaktadır.

Seçilmiş bir yöneticinin hukuki dayanağı 
tartışmalı bir süreçle yetkisinin sorgulanması 
veya görevini yapmasının engellenmesi, 
yalnızca bir kişiye ya da kuruma yönelik bir işlem 
değil, milletin iradesinin ve demokratik düzenin 
temel ilkelerinin ihlali anlamına gelir. Seçme ve 
seçilme hakkı, demokratik hukuk devletinin en 
temel yapı taşlarından biridir ve bu hak, ancak 
hukukun evrensel ilkeleri çerçevesinde, şeffaf 
ve adil bir süreçle korunabilir.

Benzer şekilde, akademik kurumların 
siyasallaşması ve bilim insanlarının baskı 
altında karar almak zorunda bırakılması, 
yalnızca akademik özgürlüğü değil, toplumun 
bilgiye ve gerçeğe erişimini de tehdit etmektedir. 
Üniversiteler, bilim üretmek ve toplumsal 
ilerlemeyi sağlamak için bağımsız olmalıdır. 
Aksi takdirde, eğitim sistemine duyulan güven 
ve toplumsal gelişim sekteye uğrar.

Hukuk devletinin gerilemesi, yalnızca bugünü 
değil, ülkemizin yarınlarını da riske atar. 
Toplumun tüm kesimlerinin ortak beklentisi, 
hukukun öngörülebilir, şeffaf ve adil şekilde 
uygulanmasıdır. Anayasal hakların ve müktesep 
hakların korunmadığı bir ortamda, ne mesleki 
güvenlikten ne de demokratik bir toplum 
düzeninden söz edilebilir.

Hukuk ve demokrasi herkes içindir; tüm 
yurttaşlara eşit uygulanmalıdır. Halkın 
iradesine, hukukun üstünlüğüne ve akademik 
özgürlüklere saygı gösterilmesi, demokratik 
toplumun en temel gerekliliğidir.

Ankara Dişhekimleri Odası

https://www.ado.org.tr/haberler/baska-bir-saglik-sistemi-mumkun-konulu-ortak-basin-aciklamasi-gerceklestirildi 
https://www.ado.org.tr/haberler/baska-bir-saglik-sistemi-mumkun-konulu-ortak-basin-aciklamasi-gerceklestirildi 
https://www.ado.org.tr/haberler/baska-bir-saglik-sistemi-mumkun-konulu-ortak-basin-aciklamasi-gerceklestirildi 
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22 Mart 2025

Meslek Örgütlerine Müdahale Kabul Edilemez

İstanbul Barosu Başkanı ve yöneticilerinin 
görevden alınmasına yönelik gelişmeler, 
meslek örgütlerinin bağımsızlığına yönelik ciddi 
bir müdahale olarak değerlendirilmelidir.

Ankara Dişhekimleri Odası olarak, bu sürecin 
hukuk devleti ilkeleri çerçevesinde, şeffaf ve adil 
şekilde yürütülmesini, barolara ve tüm meslek 
kuruluşlarına yönelik baskıların son bulmasını 
talep ediyoruz.

Meslek örgütleri; yalnızca meslek mensuplarının 
değil, toplumun ortak değerlerini ve kamusal 
yararı da savunan yapılardır. Bu yapılar 
üzerinde kurulmak istenen her türlü vesayet, 
demokrasimiz adına kaygı vericidir.

Dayanışma içinde, birlikte güçlüyüz.

Ankara Dişhekimleri Odası

17 Nisan 2025

Her 17 Nisan’da Dr. Ersin Arslan’ı ve sağlıkta 
şiddet nedeniyle yitirdiğimiz Dr. Göksel 
Kalaycı’yı, Dr. Ali Menekşe’yi, Dr. Kamil Furtun’u, 
Dr. Aynur Dağdemir’i, Dr. Fikret Hacıosman’ı, 
Dr. Ekrem Karakaya’yı, güvenlik görevlisi Tuğrul 
Okudan’ı, mobbing ve soruşturma baskısı 
sonucunda özkıyıma sürüklenen Dr. Melike 
Erdem’i saygıyla ve özlemle anıyoruz.

Sağlık emek ve meslek örgütleri olarak 17 
Nisan bizim için bir anma günü olduğu kadar, 
şiddeti durdurmak amacıyla önerilerimizi 
paylaştığımız, yol haritası oluşturduğumuz bir 
mücadele günüdür.

Son 20 yılda sağlık kurumlarında ve çalışma 
ortamlarımızda karşılaştığımız şiddet vahşete 
dönüştü.

Sağlık Bakanlığı; şiddetle ilgili Meclis soru 
önergelerini veya Bilgi Edinme Kanunu 
kapsamındaki sorularımızı yanıtlamaktan 
kaçınsa da, yaptığımız araştırmalara göre 
Beyaz Kod sistemi kurulduğundan beri en az 
122 BİN ŞİDDET BİLDİRİMİ YAPILDI!

2023’ün Beyaz Kod verileri incelendiğinde 
günde 50’den fazla şiddet bildirimi yapıldığı 
anlaşılıyor.

 Dünya Sağlık Örgütü’ne göre sağlık çalışanlarının 
yüzde 8’i ila 38’i meslek yaşamlarının bir 
noktasında şiddetle karşılaşıyor. Buna karşılık 
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ülkemizde hekimlerin ve sağlık çalışanlarının 
yüzde 84’ü görevi başında en az 1 kere sözlü 
veya fiziksel şiddete maruz kalıyor.

Acil servise başvuru sayısı OECD ülkelerinde 
her 100 kişi başına 27 iken, ülkemizde 177’dir. 
Acil servislere kontrolsüz başvuru ve yığılma 
şiddet vakalarına davetiye çıkarmaktadır. “Acil 
Servislerde Şiddeti Önleme Raporu”na göre 
acil tıp uzmanlarının neredeyse tamamı meslek 
yaşamları boyunca en az bir kez şiddete maruz 
kalmıştır.

Sağlıkta şiddeti kronikleştirerek hizmet 
sunumunun bir parçasına dönüştüren üç 
yapısal neden vardır:

İlk neden; kışkırtılmış sağlık talebine ve 
olağanüstü iş yüküne yol açan popülist ve 

piyasacı sağlık politikalarıdır.

Sağlık Bakanlığı’nın övünerek duyurduğu kişi 
başı yılda en az 11,4 kez hekime başvuru sayısı 
şiddete zemin hazırlamaktadır. Kışkırtılmış 
sağlık talebi nedeniyle hekime başvuru sayısı 
tüm kurumlarda 973 milyon 519 bini geçmiştir. 
Sağlık sisteminin bu yükü kaldıramayacağını 
bilmelerine karşılık hekimlere ve sağlık 
çalışanlarına 5 dakikada muayene, angarya 
görev, esnek mesai, görev tanımı dışında iş 
gibi despotik çalışma tarzı dayatılmaktadır. 
Muayene sürelerinin kısalığından veya 
sağlık kurumlarında gördükleri ilgiden 
memnun olmayan hastalar sisteme yönelik 
memnuniyetsizliğini de, öfkesini de bizlere 
yöneltmektedir.

İkinci neden; sağlıklı ve güvenli çalışma 
koşullarının oluşturulmaması, güvenli 

işyeri organizasyonunun yapılmamasıdır.

Sağlık Bakanlığı’nın görevleri arasında 
çalışma koşullarının iyileştirilmesi ve şiddetten 
arındırılmış çalışma ortamının oluşturulması 
yer alır. Ne var ki, sağlık kurumlarına silahla, 
sopayla, kesici ve delici aletlerle rahatça 
girilmekte, hastane önlerinde silahlı çatışmalar 

gerçekleşmektedir. Pek çok kez tanık 
olduğumuz üzere sağlık emekçileri bir odaya 
kapanarak veya kapı arkasına barikat kurarak 
saldırganlardan korunmaya çalışmaktadır. 
Bu tablonun nedeni güvenli işyerleri için fiziki 
şartların oluşturulmamasıdır.

Üçüncü neden; hekimleri ve sağlık 
çalışanlarını değersizleştiren ve 

itibarsızlaştıran siyasi söylemler ve 
yönetsel paradigmadır.

“Memnuniyetsizlik varsa ben şunu da yaparım: 
Vatandaşa, ‘Gidin, sağlık personelinin gırtlağına 
yapışın.’ derim” diyen AKP Kırklareli Milletvekili 
Gökhan Sarıçam gibi sağlık çalışanlarını 
hedef haline getiren siyasilerin varlığı şiddet 
faillerini cesaretlendirmektedir. Öte yandan 
basın kuruluşlarının sağlıkta şiddet haberlerini 
verme biçimi şiddet ikliminin yükselmesinde 
önemli bir etkendir. Hekimlerin ve sağlık 
çalışanlarının sağlık sistemindeki aksaklıkların 
nedeni olarak olarak sunulması şiddet edimini 
olağanlaştırmaktadır.

Bir kez daha belirtiyoruz: Artık hiçbir sağlık ve 
sosyal hizmet çalışanının kılına zarar gelmesine 
tahammülümüz kalmamıştır. 

Şiddet, öngörülebilir ve önlenebilir bir toplumsal 
sorundur. Siyasi, hukuki, kültürel ve fiziki 
önlemleri bir araya getiren bütüncül politikalara 
ihtiyacımız vardır. Sağlık Bakanlığı şirketler 
yerine bizlere kulak verirse şiddete yol açan 
nedenleri ortadan kaldırmak mümkündür.

Dünya Sağlık Örgütü, sağlık çalışanlarının 
güvenliğini artırmak ve şiddeti önlemek için 

şu stratejileri belirlemiştir:

•	 Sağlık kuruluşlarında şiddet riskleri 
belirlenmeli ve bu risklere yönelik önlemler 
alınmalıdır.

•	 Sağlık çalışanlarına hukuki ve idari hakları 
konusunda eğitim verilmelidir.

•	 Şiddet olaylarını raporlamak ve müdahale 
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etmek için net politikalar ve prosedürler 
hazırlanmalıdır.

•	 Güvenli bir çalışma ortamı sağlamak için 
fiziksel ve psikolojik önlemler, iş güvenliği 
tedbirleri alınmalıdır.

Sağlıkta şiddete karşı cezasızlığın son 
bulması için TTB’nin hazırladığı “Sağlıkta 

Şiddet Yasası” yürürlüğe konmak 
zorundadır. Bu kapsamda:

•	 Sağlık çalışanlarına yönelik işlenen 
suçlarda cezalar artırılmalı ve cezasızlık 
son bulmalıdır.

•	 Sağlık çalışanlarına yönelik işlenen 
suçların infazında hükmün açıklanmasının 
geri bırakılması ve denetimli serbestlik 
uygulamaları kaldırılmalıdır.

•	 Türk Ceza Kanunu’nda “Sağlık Çalışanlarına 
Yönelik Şiddet” başlığıyla yeni bir suç 
kategorisi tanımlanmalıdır.

•	 Sağlık kuruluşlarına silahla girilmesi yasal 
düzenlemelerle engellenmelidir.

•	 Sağlıkta şiddetin sona ermesi için 
vereceğimiz mücadeleyi sonuç alıncaya 
kadar sürdürmekte kararlıyız.17 Nisan 
gününde Dr. Ersin Arslan’ı ve sağlıkta şiddet 
sonucu yaşamını yitiren tüm sağlık ve sosyal 
hizmet çalışanlarını saygıyla anıyor, herkes 
için sağlıklı ve şiddetin olmadığı bir gelecek 
diliyoruz.

 

Ankara Dişhekimleri Odası
Ankara Tabip Odası

Birinci Basamak Sağlık Çalışanları Birlik ve 
Dayanışma Sendikası

Genel Sağlık ve Sosyal Hizmet Kolu Kamu 
Çalışanları Sendikası

Hekim Birliği Sağlık ve Sosyal Hizmetler 
Çalışanları Sendikası

Hekim ve Diğer Sağlık Çalışanları, Sağlık ve 
Sosyal Hizmetler Sendikası

Hürriyet Sağlık ve Sosyal Hizmetler 
Çalışanları Sendikası

Sağlık Çalışanları Hak ve Mücadele Derneği
Sağlık ve Sosyal Hizmet Emekçileri 

Sendikası Ankara Şubesi
 

19 Haziran 2025
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21 Haziran 2025

25 Haziran 2025

ŞİDDETİN, BASKININ VE KEYFİLİĞİN 
KARŞISINDA BİZ VARIZ, BİRLİKTE VARIZ!

25.06.2025

BASIN AÇIKLAMASI
 DİŞHEKİMLERİ YALNIZ DEĞİLDİR! 

ŞİDDETİN, BASKININ VE KEYFİLİĞİN 
KARŞISINDA: BİZ VARIZ, BİRLİKTE VARIZ!

Sağlık hizmeti sunan her hekimin güvenli 
şekilde , meslek onuruyla çalışabilmesi 
anayasal güvence altındadır. Ancak biz 
dişhekimleri, son yıllarda giderek artan şekilde 
fiziksel ve psikolojik şiddete, ağır iş yüküne ve 
keyfi cezalara  maruz kalmaktayız  . Mesleğimiz 
ve kişisel geleceğimiz için kaygılanıyoruz.

Polikliniklerde, kliniklerde, ağız diş 
sağlığı merkezlerinde , acillerde, hastane 
koridorlarında şiddet artık olağan bir vaka halini 
almış , sistematik bir kriz haline gelmiştir. Beyaz 
önlüklerin onuru her gün biraz daha örseleniyor. 
Bu sadece hekimlerin değil, toplumun sağlık 
hakkının da ihlalidir.

Şiddet bireysel değil, yapısal bir sorundur. 
Caydırıcı olmayan cezalar, etkisiz güvenlik 
önlemleri ve siyasal düzeyde gösterilen yetersiz 
irade, şiddetin artmasına yol açmaktadır.

Sağlıkta şiddeti önlemek için etkin, caydırıcı 
ve hızla uygulanabilir yasal düzenlemeler 
yapılmalıdır.

Güvenli çalışma ortamı, tüm sağlık emekçilerinin 
en temel hakkıdır.

Her kurum ve yetkili, şiddete karşı açık ve 
kararlı bir duruş sergilemelidir.

Hekime ve sağlık çalışanlarına kalkan her el, 
toplumun sağlık hakkına saldırmaktadır.

Sağlıkta şiddet iklimi; adaletsizlik, yalnızlaştırma 
ve güvencesizlikle birleştiğinde meslek 
icrası imkânsız hale gelmektedir. Kamuda 
çalışan dişhekimleri, artan MHRS baskısı , 
kontrolsüz hasta akışı ve liyakatsız yöneticilerin 
mobbingleriyle tükenmişlik yaşamaktadır
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MHRS sisteminde randevu sayılarının 
artırılmasıyla, hekimler üzerinde baskı 
kurulmamalı; nitelikli hizmet için iş yükü 
dengelenmelidir.

Kamuda çalışan meslektaşlarımızın Özlük 
hakları yönetmeliklerle değil kanunla güvence 
altına alınmalı, emekliliğe de yansıyacak tek 
kalem maaş almaları sağlanmalıdır.

Serbest çalışan meslektaşlarımız,

Orantısız idari para cezaları , sürekli değişen 
mevzuatlar ve ticari baskılar altında, mesleki 
bağımsızlıklarını yitirme tehlikesiyle karşı 
karşıya bulunmakta , yıllarca çalışıp emekli 
olduklarında da asgari ücretin altında emekli 
maaşlarıyla geçinmek zorunda kalmaktadırlar.

   Dişhekimi olmayan kişilerin sağlık kuruluşlarına 
ortaklığına imkan veren mevzuat acilen 
değiştirilmeli, dişhekimliği hizmeti, yalnızca 
dişhekimleri yönetiminde yürütülmelidir!

Ceza değil destek, baskı değil güvence, umutla 
bakacağımız  bir gelecek istiyoruz.

İçinde bulunduğumuz ekonomik kriz, halkın 
nitelikli sağlık hizmetine erişimini daha da 
zorlaştırmıştır. Halkımız ticarileşmiş kliniklere 
ve niteliksiz ama ucuz tedavilere yönelmek 
zorunda kalmaktadır. Halk sağlığı alarm 
vermektedir. Sağlık alanında verilmesi yasak 
olan reklamlar çoğalmış, beklediğini bulamayan 
hastaların şikayetleri artmıştır.

Sağlık okuryazarlığı güçlendirilmeli, halk nitelikli 
sağlık hizmetinden mahrum bırakılmamalıdır.

2002 yılında 19 olan dişhekimliği fakülte sayısı 
bugün 100’ü aşmıştır. Bu kontrolsüz artış, 
öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısını 
artırmış, diş hekimliği eğitiminin ayrılmaz bir 
parçası olan pratik eğitimi zora sokmuş, altyapı 
eksikliklerini derinleştirmiş, eğitimin niteliğini 
zayıflatmıştır.

Dişhekimliği eğitimi nüfusumuzun ihtiyaç 
duyduğu hekim sayısına göre yeniden 

planlanmalı , mezun sayısı değil, eğitim kalitesi 
öncelenmelidir.

Mevcut plansızlık, yalnızca meslektaşlarımızı 
değil, halkımızın gelecekteki sağlığını da tehdit 
etmektedir.

Bugün burada yalnızca kendi haklarımız 
için değil, halkın sağlık hakkı için de ses 
yükseltiyoruz.

•	 Şiddetin sıradanlaştığı,

•	 Güvencesizliğin kural haline geldiği,

•	 Cezaların meslektaşlarımızı sindirme aracı 
olarak kullanıldığı bir ortamda,

Hekimlik değerlerini, meslek onurumuzu ve 
toplum sağlığını hep birlikte savunmaya devam 
edeceğiz.

Dişhekimleri yalnız değildir

Hiçbir sağlık emekçisi yalnız kalmamalıdır.

ŞİDDETİN, BASKININ VE KEYFİLİĞİN 
KARŞISINDA

BİZ VARIZ, BİRLİKTE VARIZ!

Ankara Dişhekimleri Odası, 
Ankara Aile Hekimliği Derneği, Ankara 

Tabip Odası, Birlik ve Dayanışma 
Sendikası, Genel Sağlık-İş Sendikası, 

Hekim Birliği Sendikası, Hürriyet Sağlık 
Sen, SA-HA DER, SES
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28.06.2025

30.06.2025

17.07.2025

Kadına Yönelik Şiddet ve Devletin Sorumluluğu 
Üzerine Kamuoyuna duyurumuzdur.

22 yaşındaki genç bir kadının bir valizin içine 
konularak yol kenarına bırakılması, ülkemizde 
kadına yönelik şiddetin ulaştığı vahim ve kabul 
edilemez boyutları açıkça ortaya koymaktadır.

Kadını bir “mülkiyet unsuru” gibi gören ve temel 
insan haklarını yok sayan zihniyetle mücadele, 
yalnızca bireysel bir sorumluluk değil; aynı 
zamanda anayasal bir yükümlülüktür.

Kadın cinayetleri münferit vakalar olarak 
değerlendirilemez. Bu olaylar, toplumsal yapının 
derinliklerine işlemiş sistematik bir sorunun 
göstergesidir. Türkiye Büyük Millet Meclisi, bu 
meselenin çözümüne yönelik kapsamlı, çok 
yönlü ve etkin adımları gecikmeksizin atmalıdır.

Kadınların yaşam hakkını korumak, Anayasa’nın 
10. maddesiyle güvence altına alınan eşitlik ilkesi 
ve 17. maddesiyle tanımlanan yaşama hakkı 
çerçevesinde devletin asli sorumluluğudur.

6284 sayılı “Ailenin Korunması ve Kadına Karşı 
Şiddetin Önlenmesine Dair Kanun’un” etkin ve 
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tutarlı bir biçimde uygulanması ile denetimi, 
kadınların güvenliğinin sağlanmasında kritik 
öneme sahiptir.

İstanbul Sözleşmesi’nden çekilme kararı, 
şiddetle mücadele konusunda devletin 
kurumsal kapasitesini zayıflatmış ve kadınların 
korunmasına dair güven duygusunu olumsuz 
etkilemiştir.

Hukukun suskun kaldığı bir ortamda, toplumsal 
vicdan da zedelenir.

Bu ülkede kadına yönelik şiddeti meşrulaştıran 
değil; kadınların yaşam hakkını teminat altına 
alan bir hukuk sistemi egemen olmalıdır.

Kadınların yaşamlarını korku içinde değil; 
özgür, güvenli ve eşit koşullarda sürdürmeleri, 
hukuk devleti ilkesinin bir gereğidir.

24.07.2025

29.07.2025

DİŞHEKİMLERİ YALNIZ DEĞİLDİR! 
31 Temmuz Perşembe 
Saat 12:30’da 
TÜM MESLEKTAŞLARIMIZI SES VERMEYE 
BEKLİYORUZ! 
 Randevular dolu 
 Süreler yetersiz 
 Malzeme eksik 
 Teşvik yok 
Ama bizden hâlâ mucize bekleniyor!
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31.07.2025

https://www.ado.org.tr/haberler/dishekimleri-
yalniz-degildir-31-07-2025

https://www.ado.org.tr/haberler/dishekimleri-yalniz-degildir-31-07-2025 
https://www.ado.org.tr/haberler/dishekimleri-yalniz-degildir-31-07-2025 
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14.08.2025

Sağlıktaki baskı kalbimize ağır geliyor!

“… sağlık tesisimizde görev yapan , 2025 
yılı haziran ek ödeme dönemi içerisinde aktif 
çalışma gün katsayısı “0,90” ve üzeri olan 
puan üretme imkanı bulunan (tıbbi mikrobiyoloji 
,tıbbi biyomkimya branşları hariç) tüm tabip ve 
diş tabiplerinin ilgili ek ödeme dönemine ait 
genel tıbbi işlem puanı “0” ile “10.000”(on bin)
arasında olan personel bilgilerinin …”denilerek, 
bu durumun oluşmasının nedenlerinin 
araştırılması ve kendilerinin hazırlamış oldukları 
tablo doğrultusunda gönderilmesi istenmiş 
ve araştırma neticesinde belirlenen veriler 
kendilerine gönderilmiştir.

Sağlık Müdürlüğünün talepleri doğrultusunda 
yapılan bu imceleme ve değerlendirme 
neticesinde, “0” ile “10.000”(on bin)arasında 
tıbbi işlem puanı ürettiği tespit edilen personeller 
için kurum içi mesai düzenlemesine gidilecektir.

İstanbul Okmeydanı Eğitim ve Araştırma 
Hastanesi’nde görevli meslektaşımız, “düşük 
performans puanı” bahanesiyle savunmaya 
çağrılmış, yöneticilerin baskıcı tavrı sonucu 
fenalaşarak yoğun bakıma alınmıştır.

Bu sorun düşük performans değil, sağlıkta 
yıllardır süregelen sistemsel bir problemdir.

Ankara Dişhekimleri Odası

02.10.2025
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20.10.2025

04.11.2025

Hekimleri ve sağlık hizmetlerini haraca bağlayan 
torba yasa düzenlemesini kabul etmiyoruz!

Ankara Dişhekimleri Odası olarak, Ankara Tabip 
Odası ve Ankara Veteriner Hekimleri Odası ile 
birlikte ortak bir basın toplantısında sesimizi 
yükseltiyoruz.

Mesleğimize, emeğimize ve halkın sağlık 
hakkına sahip çıkıyoruz. 
 
5 Kasım 2025, Çarşamba 12.30 
ATO Toplantı Salonu 
(Ziya Gökalp Cad. No: 21, Kat: 5 Çankaya )

Hekimleri ve sağlık hizmetlerini haraca bağlayan 
torba yasa düzenlemesini kabul etmiyoruz!

Ankara Dişhekimleri Odası olarak, Ankara 
Tabip Odası ve Ankara Veteriner Hekimleri 
Odası ile birlikte ortak bir basın toplantısında 
mesleğimize, emeğimize ve halkın sağlık 
hakkına sahip çıktık.

CHP Ankara Milletvekili Dr. Aylin Yaman ve 
CHP Genel Başkan Yardımcısı Dr. Zeliha Aksaz 
Şahbaz’ın katılımıyla gerçekleştirilen basın 
açıklamasında; sağlık meslek örgütleri olarak 
torba yasa düzenlemesine karşı tepkimizi bir 
kez daha dile getirdik.
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Hekimlerin, dişhekimlerinin ve tüm sağlık 
emekçilerinin mesleki bağımsızlığını ve 
halkın nitelikli sağlık hizmetine erişim hakkını 
savunmaya devam edeceğiz.

13.11.2025

Diş Hekimliği Eğitiminde ve Mesleğinde Alarm 
Zilleri Çalıyor!

Türkiye’de diş hekimliği fakültelerinin kontrolsüz 
artışı, nitelikli eğitimi tehdit ediyor. Her yıl 
binlerce yeni mezun, istihdam kriziyle karşı 
karşıya kalıyor.

Ankara Diş Hekimleri Odası Başkanı Serkan 
Er: “Bir yanda altyapısı yetersiz fakülteler, diğer 

yanda iş bulamayan genç diş hekimleri… Bu 
tablo sürdürülebilir değil. Diş hekimliği alanında 
yapısal reforma ihtiyaç var.”

Hem eğitimde hem sağlık politikalarında köklü 
değişim şart!

19.11.2025

Genç meslektaşlarımızın yanında olmaya 
devam ediyoruz.

DUS’un yılda bire düşürülmesi, artan fakülte 
kontenjanları ve kamuda yetersiz istihdamın 
yarattığı eşitsizliğe dikkat çektiğimiz basın 
açıklamamızla, genç dişhekimlerinin haklarını 
korumaya yönelik çalışmalarımızı kararlılıkla 
sürdüğümüzü kamuoyuna duyurduk.

Dayanışmanın, adil sınav, nitelikli istihdamın ve 
nitelikli sağlık hizmetinin takipçisiyiz.

Basın açıklamamıza linkten ulaşabilirsiniz. 
h t tps : / /www.ado.org. t r /haber ler /bas in-
aciklamasi-dus-un-yilda-bir-kez-yapilmasina-
iliskin-karara-dair-degerlendirmemiz

https://www.ado.org.tr/haberler/basin-aciklamasi-dus-un-yilda-bir-kez-yapilmasina-iliskin-karara-dair-degerlendirmemiz 
https://www.ado.org.tr/haberler/basin-aciklamasi-dus-un-yilda-bir-kez-yapilmasina-iliskin-karara-dair-degerlendirmemiz 
https://www.ado.org.tr/haberler/basin-aciklamasi-dus-un-yilda-bir-kez-yapilmasina-iliskin-karara-dair-degerlendirmemiz 
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25.11.2025

Birleşmiş Milletler bu yıl tüm dünyaya “Dijital 
Şiddete Son Vermek İçin Birleş!” çağrısıyla 
sesleniyor.

Kadına yönelik şiddet artık yalnızca evde veya 
işyerinde değil; ekranlarda, sosyal ağlarda ve 
dijital teknolojiler aracılığıyla da büyüyen bir 
tehdide dönüşmüştür. Kadına yönelik şiddet; 
nerede gerçekleşirse gerçekleşsin, hem bir 
insan hakları ihlali hem de siyasi irade gerektiren 
yapısal bir mücadele alanıdır

İstanbul Sözleşmesi’nden çekilmenin ardından, 
6284 sayılı Kanun’un etkin uygulanması ve 
koruma mekanizmalarının güçlendirilmesi 
her zamankinden daha önemlidir. Şiddetin 
kaynağı “aile içi sorun” değil; toplumsal cinsiyet 
eşitsizliğidir. Bu gerçeği görmezden gelen her 
yaklaşım, şiddeti derinleştirir.

Sağlıkta ve dişhekimliği alanında çalışan 
kadınlara yönelik fiziksel, psikolojik, ekonomik, 
cinsel ve dijital şiddet kabul edilemez. Ankara 
Dişhekimleri Odası, kadınların güvenli çalışma 
hakkını savunan bir meslek örgütü olarak 
şiddetin hiçbir türünü normalleştirmeyecek, her 
koşulda kadınların yanında durmaya devam 
edecektir.

Kadına yönelik şiddet kader değildir; 
bir toplumun hukuk ve vicdan sınavıdır. 

Biz bu sınavda; 
eşitlikten, özgürlükten ve yaşam hakkından 
yana tarafız. 
 
Şiddete sıfır tolerans! 
Kadına yönelik şiddeti durdurmak hepimizin 
sorumluluğudur.
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12.02.2026

13 ŞUBAT’TA HARÇ KANUNU ANAYASA 
MAHKEMESİ’NE TAŞINIYOR

Ankara Dişhekimleri Odası olarak biz de orada 
olacağız. Yapılan girişimler sonucunda Anayasa 
Mahkemesi’ne taşınan bu süreç, yalnızca bir 
hukuki başvuru değil; mesleğimizin geleceğine 
sahip çıkma iradesidir.Tüm meslektaşlarımızı 
dayanışmamızı büyütmeye, birlikte güçlü bir 
ses vermeye davet ediyoruz.

13.03.2026

MESLEKİ HAKLARIMIZ İÇİN ANAYASA 
MAHKEMESİ ÖNÜNDEYDİK

Anayasa’nın eşitlik ilkesini zedelediği, vergide 
adalet anlayışına aykırılık taşıdığı ve serbest 
çalışan hekimlerin çalışma hakkını kısıtladığı 
gerekçesiyle Harç Kanunu, Cumhuriyet Halk 
Partisi tarafından 13 Şubat 2026 tarihinde 
Anayasa Mahkemesi’ne taşınmıştır.

Başvuru sonrasında Anayasa Mahkemesi 
önünde gerçekleştirilen basın açıklamasına 
Cumhuriyet Halk Partisi milletvekillerinin 
yanı sıra Türk Dişhekimleri Birliği, Ankara 
Dişhekimleri Odası, Türk Tabipleri Birliği, Ankara 
Tabip Odası ve Emlakçılar Odası yönetim 
kurullarının üyeleri ve temsilcileri katılmıştır.

Ankara Dişhekimleri Odası olarak, mesleğimizin 
haklarını korumak, eşitlik ve adalet ilkelerine 
aykırı uygulamalara karşı durmak için 
dayanışma içinde mücadelemizi kararlılıkla 
sürdüreceğiz.
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08.03.2026

8 MART DÜNYA EMEKÇİ KADINLAR GÜNÜ

Basın Açıklaması

Kadınlar olmadan sağlık da, toplum da, gelecek 
de olmaz.

8 Mart; kadınların eşitlik, emek ve özgürlük 
mücadelesinin tarihsel simgesidir. Bugün 
dünyanın her yerinde kadınlar; fabrikalarda, 
tarlalarda, üniversitelerde, evlerde, 
hastanelerde ve kliniklerde hayatı ayakta tutan 
emeği üretmektedir. Ancak bu emeğin karşılığı 
hâlâ eşit değildir.

Kadınlar aynı işi yaptıkları halde daha az 
kazanmakta, karar mekanizmalarında daha az 
temsil edilmekte ve ne yazık ki yaşamın pek çok 
alanında şiddetle karşı karşıya bırakılmaktadır. 
Bu nedenle 8 Mart yalnızca bir anma ya da 
kutlama günü değil; eşitlik talebinin yükseltildiği, 
emeğin görünür kılındığı bir mücadele günüdür.

Sağlık alanı da bu eşitsizliklerden bağımsız 
değildir.

Bugün sağlık hizmetinin önemli bir bölümünü 
kadın emeği taşımaktadır. Hekimler, 
dişhekimleri, hemşireler ve sağlık çalışanları 
toplum sağlığı için büyük bir özveriyle 
çalışmaktadır. Ancak sağlık kurumları giderek 
daha güvensiz çalışma alanlarına dönüşmekte, 
sağlık çalışanları şiddetin hedefi haline 
gelmektedir.

Dişhekimliği mesleğinde de kadınların emeği 
her geçen gün artmaktadır. Kliniklerde, 
üniversitelerde, kamu kurumlarında ve 
muayenehanelerde toplum sağlığı için çalışan 
kadın diş hekimleri sağlık sisteminin vazgeçilmez 
bir parçasıdır. Buna rağmen kadınlar hâlâ 
çalışma yaşamında cam tavanlarla, güvencesiz 
çalışma koşullarıyla, adaletsiz uygulamalarla 
ve şiddet tehdidiyle mücadele etmek zorunda 
bırakılmaktadır.

Buradan açıkça söylüyoruz:

Kadınların güvende olmadığı bir yerde sağlık 
olmaz.

Kadınların eşit olmadığı bir yerde adalet olmaz.

Kadın emeğinin görünmediği bir yerde gelecek 
olmaz.

Kadınların eşit, özgür ve şiddetsiz bir yaşam 
sürdüğü; emeklerinin görünür olduğu bir toplum 
mümkündür. Bu yalnızca kadınların değil, tüm 
toplumun ortak sorumluluğudur.

Ankara Dişhekimleri Odası olarak; mesleğimizde 
ve toplumda kadınların eşit haklara sahip 
olduğu, şiddetin son bulduğu ve emeğin değer 
gördüğü bir gelecek için mücadele etmeye 
devam edeceğimizi kamuoyuna saygıyla 
duyururuz.

Eşitlik için, emek için, yaşam için:

8 Mart Dünya Emekçi Kadınlar Günü kutlu 
olsun.

Ankara Dişhekimleri Odası
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31.10.2025

Oda Başkanımız Serkan ER, Genel Sekreterimiz Armağan DEMİRÖREN, Saymanımız Dağhan 
ERBAZ, Yönetim Kurulu Üyelerimiz Elif PEKER, Mehmet TARTICI, Sibel DANIŞMAN UZBİLEK 
ve Yasemin NACAR GÜRKAN ’ın meslektaşlarımızla bir araya geldiği; mesleki ve güncel 
konuların görüşüldüğü bölge toplantısı, 30 Ekim 2025 tarihinde Çankaya-4 bölgesinde çalışan 
meslektaşlarımızın katılımıyla gerçekleştirildi.

Toplantıda söz alan yöneticilerimiz, bölgedeki sorunlar, mevzuatla ilgili güncel gelişmeler ve rutin 
denetimler hakkında bilgilendirmelerde bulundu; Odamızın yürüttüğü çalışmalar hakkında bilgi 
paylaştı.

Toplantıya katılan ve katkı sunan tüm meslektaşlarımıza teşekkür ederiz.

BÖLGE TOPLANTILARI
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13.02.2026

ÇANKIRI VE KASTAMONU’DAKİ MESLEKTAŞLARIMIZI ZİYARET ETTİK.

Oda Başkanımız Serkan ER, Genel Sekreterimiz Armağan DEMİRÖREN , Saymanımız 
Dağhan ERBAZ ve , Yönetim Kurulu Üyelerimiz Elif PEKER , Sibel DANIŞMAN UZBİLEK ‘in 
meslektaşlarımızla bir araya geldiği; mesleki ve güncel konuların görüşüldüğü bölge toplantısı 
12.02.2025 tarihinde Çankırı ve Kastamonu bölgelerinde çalışan meslektaşlarımızın katılımıyla 
gerçekleştirildi.

Toplantıda söz alan yöneticilerimiz, başta bölgede yaşanan sorunlar olmak üzere mevzuat ile 
ilgili sorunlar, rutin denetimler vb. gibi konular hakkında bilgilendirmede bulundu. Oda çalışmaları 
hakkında bilgi verdi.

Toplantıya katılan ,söz alan ve bizi ağırlayan tüm meslektaşlarımıza teşekkür ederiz.
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Oda üyelerimizin ihtiyaç ve beklentileri göz 
önünde bulundurularak; 

Mesleki ve Hukuki Destek Verilmiştir. 

Üyelerimizin gerek hukuki, gerekse mesleki 
sorunlarını çözebilmek için Odamızın hukuk 
danışmanlarından destek alınmıştır. Mesleki 
yükümlülüklerle ilgili olarak Yönetim Kurulunca 
alınmış kararlar doğrultusunda rehber 
çalışmalar yapılmıştır. Bu amaçla dijital ortamda 
görseller ve videolar hazırlanarak üyelerimizle 
paylaşılmıştır. 

Ferdi Kaza Sigortası Anlaşması Yapılmıştır. 

Tüm üyelerimize Odamız tarafından TDB’nin 
merkezi olarak yapmış olduğu Ferdi Kaza 
ve Ferdi Kazaya Bağlı İşgöremezlik sigortası 
yaptırılmıştır. 

Değişik Sektörden Firmalarla Üyelere Özel 
İndirim Anlaşmaları Yapılmıştır. 

Odamız web sayfasında www.ado.org.
tr>üyelik>üyelere özel indirimler başlığı altında, 
üyelerimize sağlanan avantajlarla ilgili bilgiye 
ulaşabilirsiniz. 

https://www.ado.org.tr/uyelik/uyelere-ozel-
indirimler 

Hafta içi 09:00 - 18:00 saatleri arasında Oda 
Merkezimizde üyelerimize hizmet verilmiştir.

 FİZİKİ ALT YAPI ÇALIŞMALARIMIZ 

1.	 Alarm Güvenlik Sistemi Devamlılığı, 
Odamızın dışarıdan gelebilecek 
müdahalelere yönelik güvenliğinin 
sağlanması amacıyla Odaya 24 saat koruma 
sağlayan alarm güvenlik sistemi mevcuttur. 

2.	 Ses Kayıt Sistemi Devamlılığı, Gerek 
üyelerimizin istekleri, gerekse idari 
çalışmalarımız gereği hem üyelerimizin 
hem de Oda dokümantasyonun güvenirliği 
açısından telefon görüşmelerinin kayda 
alınmasına ve buna ilişkin ses kayıt 
sisteminin işlerliğine devam edilmiştir. 

3.	 Elektronik Arşiv Tarama Sistemi Devamlılığı, 
Odamızın üyelerine ait 35 yıl ve öncesi 
dokümantasyonunun gün geçtikçe artan üye 
sayısıyla birlikte taşınamaz ve korunamaz 
hale gelmeden muhafaza edilmesine 
yönelik olarak tüm üye kartlarının ve resmi 
yazışmaların elektronik hafızaya alınması 
ve bu bilgilere elektronik ortamda hızlı 
erişimin sağlanabilmesi için elektronik arşiv 
tarama sistemi kurulmuş ve Oda arşivinin % 
95’i elektronik ortama taşınmıştır.

4.	 ADO Kütüphanesinin Güncelliğinin Takibi

ADO Üyelere Verilen Hizmetler v.b. konuları 
kapsayan bir kütüphane 21 Aralık 2012 
tarihinde oluşturulmuştur. Kütüphanemiz, tüm 
meslektaşlarımıza açıktır. 

ÜYELERE VERİLEN 
HİZMETLER 

https://www.ado.org.tr/uyelik/uyelere-ozel-indirimler  
https://www.ado.org.tr/uyelik/uyelere-ozel-indirimler  
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YAYGIN VE ETKİN İLETİŞİM 

SOSYAL AĞLARLA İLETİŞİM

Odamız sosyal medya platformlarını aktif 
olarak kullanmaktadır. 

Twitter: @Ankaradishekim 

Instagram: ankaradishekimleriodasi 

Facebook: AnkaraDishekimleriOdasi 

Whatsapp: 05336900842 

Telegram: https://t.me/ankaradishekimleriodasi

LinkedInn:https://www.linkedin.com/in/ado-
ankara

Linktree: https://linktr.ee/ADOhaber 

WEB SİTEMİZ İLE YAYINA DEVAM 

Ankara Dişhekimleri Odası web sayfamız, 
meslektaşlarımıza sosyal kültürel etkinlikleri, 
bilimsel programları, seminer ve sempozyum 
organizasyonlarını daha kapsamlı ve rahat 
ulaşılabilir olarak duyurabilmek amacıyla 2020 
yılında yeniden yapılandırılarak mobil görünüm 
özelliği ve online ödeme bölümü eklenmiştir. 
Web sayfamız, sürekli güncellenmekte ve 
yeni bölüm başlıkları eklenmektedir. Oda 
yayınlarımızın tümüne web sitemizden 
ulaşılabilmektedir. www.ado.org.tr 

TOPLU SMS 

Üyelerimizle hızlı ve kısa sürede iletişim 
kurabilmek için toplu SMS uygulaması 
kullanımaktadır. Üyelerimizin doğum günü 
kutlamaları yapılmakta, hatırlatma mesajları, 
önemli duyuru ve gelişmeler üyelerimize sms 
ile iletilmektedir. 

ADO-MAİL GRUBU İLE İLETİŞİME DEVAM 

Ankara Dişhekimleri Odası ile sayısı 5000’i 
geçen üyesi arasında mesleki konularda 
haberleşme, ADO MAIL GRUBU üzerinden 
devam etmektedir.

ADO MOBİL UYGULAMASI 

Üyelerimizin Yeni Dijital Yardımcısı: ADO Mobil 
Uygulaması! 

Sevgili Meslektaşlarımız, teknoloji hızla 
değişiyor ve biz de sizin için her alanda en 
iyisini sunmaya devam ediyoruz! Artık tüm 
oda işlemlerinizi cep telefonunuzdan kolayca 
yapabilirsiniz!

ADO Mobil Uygulaması sayesinde neler mi 
yapabilirsiniz?

• Odamızın faaliyetlerine, kurs ve seminerlere 
anında erişim!

• Mesleki mevzuat ve güncellemeleri takip edin!

• Başvuru, denetim ve mesleki ilanlara göz atın!

• İndirimler, dergiler ve yayınlar cebinizde!

• Borç sorgulama, aidat ödeme ve Kayıt Belgesi 
almak hiç bu kadar kolay olmamıştı!

Uygulamayı hemen indirin: App Store veya 
Google Play’de “Ankara Dişhekimleri Odası” 
olarak arayın, T.C. Kimlik Numaranız ve 
şifrenizle giriş yapın, dijital dünyaya adım atın!

Ankara Dişhekimleri Odası her zaman 
yanınızda!

https://t.me/ankaradishekimleriodasi 
https://www.linkedin.com/in/ado-ankara 
https://www.linkedin.com/in/ado-ankara 
https://linktr.ee/ADOhaber
http://www.ado.org.tr
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ADO EĞİTİM BURSU
Türk Dişhekimleri Birliği 19. olağan genel 
kurulunda verdiğimiz karşılıksız burs önergesi 
kabul edilmiş ve oda gelirimizin yüzde beşine 
kadar burs verebilme imkânı doğmuştu 

Türk diş hekimleri birliği 20. olağan Genel 
Kurulu’nda bu oranın yükseltilmesi için 
verdiğimiz önerge kabul edildi 

ADO Burs Komisyonu, eğitim dönemlerinde 
fakültelere duyuru yazıları göndermiş; ayrıca 
web sitesi ve sosyal medya hesapları üzerinden 
de burs duyurularını gerçekleştirmiştir.

Komisyon, 07 Ekim 2024 ve 24 Ekim 2025 
tarihlerinde toplanmış; online başvuru yapan 
ve gerekli evraklarını eksiksiz şekilde sisteme 
yükleyen öğrenciler arasından burs almaya hak 
kazananlar belirlenmiştir.

Meslektaşlarımızın değerli bağışları, gönüllü 
eğitmenlerimizin verdiği bilimsel kurslardan 
elde edilen gelirler ve bütçemizin %10’luk 
katkısı sayesinde, 20. Dönem içerisinde toplam 
75 öğrenciye burs desteği sağlanmıştır.

Bağışlarıyla bize güç veren tüm 
meslektaşlarımıza teşekkür ederiz.

30.09.2024

Ankara Dişhekimleri Odası karşılıksız burs 
başvuruları açılmıştır. Başvurular  www.
ado.org.tr  adresinde yer alan online 
form doldurularak gerçekleştirilecektir. 
Gelecekteki meslektaşlarımıza burs desteğinde 
bulunmak isteyen meslektaşlarımız aşağıda 
yer alan hesaba bağışta bulunabilirler. 
Alıcı İsmi: Ankara Dişhekimleri Odası 
Türk Ekonomi Bankası Necatibey Şubesi 
IBAN NO: TR74 0003 2000 0000 0092 8683 29 
(Ankara Diş Hekimleri Odası Burs Hesabı)

22.09.2025

Ankara Dişhekimleri Odası karşılıksız burs 
başvuruları açılmıştır. Başvurular www.ado.org.
tr adresinde yer alan online form doldurularak 
gerçekleştirilecektir.

Gelecekteki meslektaşlarımıza burs desteğinde 
bulunmak isteyen meslektaşlarımız aşağıda 
yer alan hesaba bağışta bulunabilirler.

Alıcı İsmi: Ankara Dişhekimleri Odası

Türk Ekonomi Bankası Necatibey Şubesi

IBAN NO: TR74 0003 2000 0000 0092 8683 29

(Ankara Diş Hekimleri Odası Burs Hesabı)

http://ado.org.tr
http://www.ado.org.tr 
http://www.ado.org.tr 
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1. Oda Adına Yürütülen Dava ve Şikâyet 
Süreçleri

Sağlık Turizmi Yönetmeliğine Yönelik İptal 
Davası

26.04.2025 tarihinde yayımlanan Uluslararası 
Sağlık Turizmi ve Turistin Sağlığı Hakkında 
Yönetmelik ile aynı isimli önceki Yönetmelik 
yürürlükten kaldırılmıştır. Yeni Yönetmelikte 
bazı hükümler korunmakla birlikte; dişhekimleri 
ve sağlık kuruluşları bakımından komplikasyon 

sorumluluğu öngörülmesi, denetim ve yaptırım 
yetkilerinin USHAŞ isimli bir şirkete bırakılması 
ve belirlilikten uzak, relatif performans 
kriterlerinin getirilmesi gibi mesleki faaliyetleri 
hukuken güvencesiz biçimde kısıtlayan 
düzenlemelere yer verildiği görülmektedir. 

Bu kapsamda anılan düzenlemelerin iptali 
istemiyle Danıştay nezdinde dava açılmıştır. 
Yargılama sürecinde Sağlık Bakanlığı ile 
karşılıklı iddia ve savunmaların sunulduğu 
dilekçeler aşaması tamamlanmıştır. Bunun 

HUKUKİ ÇALIŞMALARIMIZ

2024 Nisan 
2025 Nisan

Davalar 
ve şikayet 
süreçleri 
kapsamında

Odaya başvuran 
dişhekimlerinin 
sorularına yönelik 
hukuki destekler

İdari 
başvurular

Disiplin 
dosyaları 
hk.

Mevzuat 
değişiklikleri 
hk.
bilgi notları 

Toplantı Diğer Toplam

42 88 8 30 13 20 54 255

 

(2024 Nisan – 2026 Mart)

Bu rapor, 2024 Nisan ayından 2026 Mart ayı sonuna dek Ankara Dişhekimleri Odası Hukuk 
Bürosu olarak yapmış olduğumuz çalışmaların aktarılması amacıyla hazırlanmıştır. Bu dönemde 
bazı toplantı ve sözlü görüşmeler haricinde kayıtlarımızda yer alan çalışmalar türlerine göre 
gruplandırılmış olup aşağıdaki grafikte gösterilmektedir. Raporun devam eden bölümünde 
çalışmalar konularına göre ayrıştırılarak aktarılacaktır.
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üzerine Danıştay Savcısı tarafından verilen 
görüşte, dava konusu düzenlemelerin önemli bir 
bölümü açısından düzenlemelerin iptali yönünde 
görüş bildirilmiştir. Halihazırda, komplikasyon 
sorumluluğu ve buna bağlı sigorta yükümlülüğü 
getiren düzenlemenin yürütmesi durdurulmuş 
olup, Savcı görüşü üzerine yazılı beyanlarımız 
da dosyaya sunulmuştur. Dosyanın esastan 
karara bağlanması için Mahkemece duruşma 
gününün belirlenmesi beklenmektedir.

Bolu Kartalkaya (Grand Otel) Yangınına İlişkin 
Ceza Yargılaması Süreci

21 Ocak 2025 günü Bolu Kartalkaya’da, 
Grand Kartal isimli otelde meydana gelen ve 
bugün gelinen aşamada yangın güvenliğine 
ilişkin ağır, sistematik ve öngörülebilir risklerin 
göz ardı edilmesi sonucunda gerçekleştiği 
sabit olan yangında çok sayıda insanımız 
yaşamını yitirmiş; yaşamını yitirenler 
arasında dişhekimleri ve aileleri de yer 
almıştır. Bu süreçte ilk duruşmada meslek 
mensuplarının, yakınlarının ve kamuoyunun 
hak ve menfaatlerinin korunması, verilen adalet 
mücadelesinin desteklenmesi amacıyla ceza 
yargılamasına Ankara Dişhekimleri Odası 
adına katılma talebinde bulunulmuş, meslek 
örgütlerinin suçtan doğrudan zarar görmediği 
gerekçesiyle katılma istemleri reddedilmiştir. 
Yargılama sonucunda 11 Ekim günü açıklanan 
nihai karar ile aralarında otel sahiplerinin de 
yer aldığı 11 sanık hakkında müebbet hapis 
cezaları verilmiştir. Kararın istinaf incelemesi 
sürmektedir.

12.8.2022 tarihli Ek Ödeme Yönetmeliğine 
Yönelik İptal Davası

12.08.2022 tarihinde yayımlanan Sağlık 
Bakanlığı Ek Ödeme Yönetmeliği’nde; 
dişhekimlerine yapılacak ek ödemenin 
hesaplanmasında kullanılan katsayıların düşük 
belirlenmesi, disiplin cezası alan dişhekimlerinin 
ek ödemeden yararlandırılmaması, 7 
günü aşan hastalık izinlerinde ek ödeme 

yapılmaması ve sağlık hizmetinin niteliği ile 
örtüşmeyen ek ödeme kriterlerinin öngörülmesi 
gibi düzenlemelerin hukuka aykırı olduğu 
değerlendirilerek, söz konusu hükümlerin 
yürütmesinin durdurulması ve iptali istemiyle 
Danıştay nezdinde dava açılmıştır. 

Dosyanın duruşmasına hukuk büromuz ile 
birlikte Oda Yönetim Kurulu Başkanı ve bir üyesi 
de katılmış; Danıştay 12. Dairesi tarafından dava 
konusu düzenlemelerin tamamı yönünden iptal 
kararı verilmiştir. Ancak Danıştay İdari Dava 
Daireleri Kurulu, 2024 yılında yürürlüğe giren 
aynı isimli yeni Yönetmeliği gerekçe göstererek 
“karar verilmesine yer olmadığı” kararı verilmesi 
gerekçesiyle bozma kararı vermiş ve dosyayı 
yeniden Danıştay 12. Dairesi’ne göndermiştir.  

Yargılama süreçlerinin uzunluğu nedeniyle, 
dava konusu Yönetmeliğin yargılama devam 
ederken yürürlükten kaldırılarak benzer içerikte 
yeni düzenlemelerin yürürlüğe konulması, 
yargısal denetimin - hukuk devletinin etkinliğini 
zayıflatan ve sıkça başvurulan bir uygulama 
olarak karşımıza çıkmaktadır. Bozma kararı 
sonrasında bu hususlar da gözetilerek dosyaya 
yazılı beyanlar sunulmuş olup, Danıştay 
12. Dairesi’nce yeniden karar verilmesi 
beklenmektedir.

6.8.2024 tarihli Ek Ödeme Yönetmeliğine 
Yönelik İptal Davası 

6.8.2024 tarihinde yayınlanan Sağlık 
Bakanlığı Ek Ödeme Yönetmeliği ile benzer 
düzenlemelerin yürürlüğe konması üzerine 
yeni yayınlanan Yönetmelik hükümlerinin 
yürütmesinin durdurulması ve iptali için 
dava açılmıştır. Dosyada karşılıklı dilekçeler 
aşaması tamamlanmış olup Danıştay savcısı 
aleyhe yönde görüş bildirmiştir. Bu görüşe 
karşı itirazlarımız sunulmuştur. Dosyada güncel 
olarak nihai kararın verilmesi için duruşma 
gününün belirlenmesi beklenmektedir.

Suç Duyuruları ve Ceza Davaları
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Raporun kapsadığı dönemde aracılık, yetkisiz 
dişhekimliği uygulaması ve diploma kiralama 
faaliyetlerine ilişkin yedi suç duyurusunda 
bulunulmuştur. Bunlar Oda Yönetim Kurulu’nca 
İl Sağlık Müdürlüğü’ne ve adli mercilere 
yapılan bildirimler haricinde doğrudan Oda 
Hukuk Bürosu tarafından yapılan şikayetlerdir. 
Ayrıca daha önceki çalışma dönemlerinde 
başlayıp devam eden ceza yargılamalarının 
duruşmalarına katılım gösterilmiş ve beyan 
dilekçeleri sunulmuştur. 

Devam eden yargılamalardan birinde nihai 
karar verilmiş olup, Ankara 84. Asliye Ceza 
Mahkemesi tarafından sosyal medya üzerinden 
aracılık faaliyeti yürüttüğü tespit edilen bir diş 
protez teknisyeni hakkında hapis ve adli para 
cezasına hükmedilmiştir. Sanık tarafından 
yapılan itirazın reddedilmesiyle birlikte 
karar kesinleşmiştir. Öte yandan, aracılık 
faaliyetlerine ilişkin iki ayrı ceza dosyasında 
yargılama süreci devam etmekte olup, yakın 
dönemde yapılan iki suç duyurusu ise Ankara 
Cumhuriyet Başsavcılığı nezdinde halen 
soruşturma aşamasındadır. 

İl Sağlık Müdürlüğü Tarafından MBYS, TSİM, 
Tıbbi Atıklar ve Kalibrasyon Gerekçeleriyle 
Uygulanan Ölçüsüz İdari Para Cezası 
Yaptırımlarına İlişkin Davalar ve Üyelere Verilen 
Hukuki Destekler

7 Ekim 2024 tarihinden itibaren Ankara ilinde 
birçok dişhekimine MBYS’ye hasta verilerinin 
girişi, TSİM’e bilgi girişi yapmama, tıbbi 
atıkların imhası usulüne aykırılık, kalibrasyon 
gerekliliklerinde eksiklik ve çeşitli gerekçelerle 
savunma istem yazıları gönderildiği, ölçüsüz 
tutarlarda idari para cezaları uygulandığı 
iletilmiştir. 

Bunun üzerine idari yaptırımların tutarına 
dayanak gösterilen Sağlık Bakanlığı’nın 4.6.2024 
gün ve “idari yaptırımların uygulanması” konulu 
yazısının iptaline yönelik bir dava açılmış, her 
bir yaptırım gerekçesi ve sağlık kuruluşu türü 

özelinde Oda üyelerinin yararlanabileceği 
örnek itiraz dilekçeleri hazırlanıp Oda internet 
sitesi üzerinden ilan edilmiştir.  Ayrıca 
Oda üyelerinin yapacağı itirazlarda emsal 
oluşturması açısından Oda Yönetim Kurulu 
kararıyla üç dişhekiminin itiraz süreçleri Oda 
Hukuk Bürosu tarafından yürütülmüştür. Bu 
davalar sonucunda elde edilen olumlu sonuç 
ve kazanımlar, dişhekimlerinin bireysel olarak 
yapacağı itirazları destekleyici bir örnek 
oluşturması için Oda web sitesi üzerinden 
ilan edilmiştir. Belirtilen yaptırımlar özelinde 
sürecin başlangıcından bu yana 60’ın üzerinde 
dişhekimine de savunma ve itiraz süreçleri ile 
ilgili bireysel hukuki danışmanlık verilmiştir. 

Oda Tarafından Uygulanan Disiplin Cezalarının 
İptali İçin Açılan Davalar

Raporun kapsadığı dönemde Oda Disiplin 
Kurulu tarafından uygulanan ve Türk 
Dişhekimleri Birliği Yüksek Disiplin Kurulu’nca 
onanan disiplin cezalarının iptali için üye 
dişhekimleri tarafından idari yargıda üç 
ayrı dava açılmıştır. Bu dosyalara Odaca 
uygulanan disiplin cezalarının hukuka uygunluk 
gerekçelerini içerir yanıtlar sunulmuştur. Daha 
önce ilk derece aşaması lehe sonuçlanan 
bir dosya istinaf merci tarafından onanarak 
kesinleşmiştir.

Yönetim Kurulu Üyeliğinin Sona Erme Tespitine 
Karşı Açılan Dava

Bir Oda yönetim kurulu üyesi tarafından bu 
görevinin, 3224 sayılı Kanun’un 12/2. maddesi 
uyarınca toplantılara katılım yükümlülüğünün 
yerine getirilmemesi nedeniyle kendiliğinden 
sona erdiğinin tespitine ilişkin işleme karşı dava 
açılmıştır. Söz konusu davada karşılıklı dilekçeler 
aşaması tamamlanmış; davacı tarafından ileri 
sürülen yürütmenin durdurulması talebi Ankara 
12. İdare Mahkemesi tarafından reddedilmiştir. 
Dosyanın duruşması 5 Şubat 2026 tarihinde 
gerçekleştirilmiş olup Mahkemenin nihai 
kararını açıklaması beklenmektedir.
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2. Odaya Başvuran Dişhekimlerinin 
Sorunlarına Yönelik Hukuki Destekler

Raporun kapsadığı dönemde üye dişhekimlerine 
mevzuat değişiklikleri, idari para cezaları, 
hasta şikayetleri üzerine başlayan ceza 
soruşturmaları ve yargılamalar, tedavi sonrası 
uzlaşma süreçleri, İl Sağlık Müdürlüğünden 
gelen savunma istem yazılarına ilişkin hukuki 
destekler verilmiş; uzlaşma tutanakları, örnek 
savunma-itiraz dilekçeleri, vergi denetimleri, 
YN ÖKC cihaz kullanımı,, MBYS gibi 
dişhekimlerinin bütününü etkileyen konularda 
yazılı bilgilendirme ve görüşler, kişisel verilerin 
korunması mevzuatına ilişkin aydınlatma ve 
onam metinleri hazırlanıp paylaşılmıştır.

Oda aracılığı ile avukatlık büromuza ulaşan 
çok sayıda dişhekimine de; muayenehane/

polikliniklerin fiziki koşulları, devri, KVKK 
formları, tedavi ücretine ilişkin uyuşmazlıklar, 
CİMER şikayetleri, vergi incelemeleri, (bir ilçe 
özelinde karşılaşılan) YN ÖKC Entegrasyon 
para cezaları, yüksek tutarlı katı atık bedelleri 
ve emlak vergileri, iş sağlığı ve güvenliği 
mevzuatından kaynaklanan yükümlülükler, 
atama, kadro ve görevlendirme, kamuda 
çalışan dişhekimlerinin nöbet yükümlülüğü ve 
izin hakları, ilaç takip sistemi kaynaklı sorunlar, 
sosyal medyadaki hasta yorumları, marka 
tescili, dişhekimliği öğrencilerinin özlük hakları, 
hasta hakları, SGK mevzuatı, bilirkişilik yapma, 
rapor hazırlama ve çeşitli başlıklarda sözlü 
görüşler verilmiş, hukuki süreçlerde yardımcı 
olabilecek bilgi – belgeler iletilmiştir.

3. Mevzuat Değişikliklerine İlişkin 

Bilgilendirmeler

Resmi Gazete’de Yayın Tarihi Değiştirilen – İlk Kez Yürürlüğe Konan Yasal Düzenleme
6 Ağustos 2024 Ek Ödeme Yönetmeliği değişiklikleri
5 Mart 2024 Sağlık Hizmetlerinde Tanıtım ve Bilgilendirme Faaliyetleri Hakkında Yönetmelik 

Taslağı
28 Kasım 2024 Anayasa Mahkemesi’nin dişhekimliğinde Türk olma zorunluluğuna ilişkin 

E.2024/99, K.2024/162 sayılı kararı
15 Aralık 2024 Ağız ve Diş Sağlığı Hizmeti Sunulan Özel Sağlık Kuruluşları Hakkında 

Yönetmelik değişiklikleri
15 Ocak 2025 7538 Sayılı Kanun değişiklikleri ve MBYS’nin güncel durumu
30 Ocak 2025 Özel Hastaneler Yönetmeliği değişiklikleri
26 Nisan 2025 Uluslararası Sağlık Turizmi ve Turistin Sağlığı Hakkında Yönetmelik
24 Temmuz 2025 Sağlıkla İlgili Bazı Kanunlarda ve 663 Sayılı KHK’de Değişiklik Yapılmasına Dair 

Kanun
11 Kasım 2025 Sağlık Hizmetleri Lisans Yönetmeliği
12 Kasım 2025 Sağlık Hizmetlerinde Tanıtım ve Bilgilendirme Faaliyetleri Hakkında Yönetmelik 

(güncel yönetmeliktir)

4. İdari Başvurular

•	 İlçe Sağlık Müdürlüklerince dişhekimlerine 
Kayıtlı Elektronik Posta (KEP) adresi 
edinmelerinin zorunlu olduğu yönünde 
yazılar iletildiğinin öğrenilmesi üzerine, 
konunun dayanağı olan İl Sağlık Müdürlüğü 
yazısı değerlendirilmiş ve ilgili mevzuat 
kapsamında dişhekimleri bakımından 
böyle bir zorunluluk bulunmadığı tespit 

edilmiştir. Bu çerçevede, dişhekimlerinin 
KEP edinmeye zorlanamayacağı, aksi 
yöndeki uygulamaların hukuki dayanağının 
bulunmadığı hususları ortaya konularak 
Ankara İl Sağlık Müdürlüğü nezdinde 
başvuruda bulunulmuş; uygulamanın 
mevzuata uygun şekilde yürütülmesi ve 
gerekli düzeltmelerin yapılması talep 
edilmiştir.
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•	 Hazine ve Maliye Bakanlığı 2024’ün 
Ekim ayında Yeni Nesil POS cihazı 
kullanma mecburiyetine uymayan 
mükellefler yönünden yapılan denetimlerin 
sıklaştırılacağını duyurmuştur. 
Dişhekimlerini arayan bankalarca söz 
konusu mecburiyetin dişhekimleri yönünden 
de geçerli olduğu, yeni nesil cihaza geçiş 
yapmayan dişhekimlerinin cihazlarının 
15.11.2024 tarihi itibariyle kullanıma 
kapatılacağı yönünde yanlış bilgiler 
verilmeye başlanmıştır. Yanı sıra bazı vergi 
dairelerinin de dişhekimlerinin Yeni Nesil 
POS cihazlarına dair muafiyet belgesi 
başvurularını reddettiği öğrenilmiştir.  

Bunun üzerine muafiyet belgesi başvurularında 
kullanılabilecek örnek bir başvuru hazırlanıp 
paylaşılmış, hukuk büromuz ve Oda 
Yönetim Kurulu ile birlikte Gelir İdaresi 
Başkanlığı Uygulama ve Veri Yönetimi Daire 
Başkanlığı’nda bir görüşme gerçekleştirilmiş ve 
uygulamadaki belirsizliklerin giderilmesi, yanlış 
bilgilendirmelerin önüne geçilmesi amacıyla 
duyuruda bulunulması talep edilmiştir. Görüşme 
sonrasında vergi dairelerinden muafiyet belgesi 
alınması için getirilen son süre uzatılmış, Gelir 
İdaresi Başkanlığı’nın 3.1.2025 tarihli yanıt 
yazısı ile dişhekimlerinin Yeni Nesil POS cihazı 
kullanma mecburiyetinden muaf olduğu resmen 
duyurulmuştur.

•	 Sağlık Bakanlığı Sağlık Bilgi Sistemleri 
Genel Müdürlüğü’nün 17.1.2025 tarihli 
yazısı ile tüm sağlık kuruluşlarının dinamik 
IP adreslerini atanmış, statik IP adresine 
çevirip Müdürlüğe bildirimde bulunması 
istenmiştir. Sağlık kuruluşlarının veri 
güvenliği yönünden sorunlar doğurabileceği 
öngörüldüğünden, konu ile ilgili Ankara 
Valiliği İl Sağlık Müdürlüğü’ne başvuruda 
bulunulmuş ve merkezi veri sisteminde 
IP takibi için getirilen yükümlülüğün, statik 
IP uygulamasına alternatif bir yöntemle 
sağlanması talep edilmiştir.

•	 Diploma denkliği bulunmayan ve yetkisiz 
şekilde faaliyet gösterdiği değerlendirilen 
yabancı uyruklu kişiler hakkında Çalışma 
ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirimde 
bulunulmuş; faaliyet izin belgesi olmaksızın 
hizmet sunumu gerçekleştiren bazı işyerleri 
hakkında ise İl Sağlık Müdürlüğü nezdinde 
gerekli denetimlerin gerçekleştirilmesine 
yönelik başvurular yapılmıştır.

•	 Oda disiplin soruşturmaları kapsamında 
İl Sağlık Müdürlüğü’nden istenen bilgi-
belgelerin gecikmeli ve kimi zaman eksik 
şekilde iletilmesi nedeniyle Ankara Valiliği İl 
Sağlık Müdürlüğü’ne başvuruda bulunulmuş 
ve gerekli yazışmaların eksiksiz ve 
geciktirilmeden yürütülmesi talep edilmiştir.

5. Disiplin Dosyaları Kapsamında Yapılan 
İşler

Ağız ve diş sağlığı hizmeti verilen sağlık 
kuruluşlarında ortaklık kurallarına aykırı şekilde 
faaliyet gösterilmesi, tabela standartlarına 
aykırı tabelalar kullanılması, reklam içerikli 
paylaşımlarda bulunulması veya hasta 
yönlendirmesi için aracı şahıs kullanılması gibi 
çeşitli konuları içeren 30 disiplin dosyasında Oda 
Disiplin Kurulu’na hukuki görüş sunulmuştur.

Bilgilerinize sunarız.

Saygılarımızla.
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ODAMIZIN MİMARİ VE 
TESİSAT REVİZYONU

ODAMIZ YENİLENDİ

Odamızı kapsamlı bir tadilata alarak daha 
modern, daha işlevsel ve meslektaşlarımızın 
ihtiyaçlarına uygun bir şekilde yeniledik. 17 
Kasım 2025 tarihinde gerçekleştirdiğimiz 
açılış ile yenilenen Dişhekimleri Odamızı 
meslektaşlarımızın hizmetine sunduk. 
 
Yenilenen odamızın tüm meslektaşlarımıza 
daha konforlu bir çalışma ve hizmet ortamı 
sağlamasını diliyor; bu sürece emek veren ve 
katkı sunan herkese teşekkür ediyoruz.

Hayırlı olsun.
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ANKARA DİŞHEKİMLERİ ODASI 20. DÖNEM DİSİPLİN KURULU

2024–2026 döneminde Disiplin Kurulu’na sevk edilen dosyalar için toplam 5 toplantı yapılmış ve 
250 karar alınmıştır. Sevk edilen dosyalardan 43’ü kapatılmış, 7’sine kınama, 198’ine para cezası 
verilmiş, 2 dosya ise Yönetim Kurulu’na iade edilmiştir.

DİSPLİN KURULU 
RAPORU

BAŞKAN ÖZKAN ÖZGÜL
RAPORTÖR YELİZ ARSLAN 
ÜYE AYKAN ONUR ATİLLA
ÜYE BURCU TOKSOY
ÜYE VAHDİ UMUT BENGİ
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İDARİ VE MALİ YÖNDEN DENETLEME 
KURULU RAPORLARI
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MALİ TABLOLAR
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